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माग II - पण 3 - -- उप - बड़ (i ) 

PART II - Section 3 - ~- Sub - Section (i) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 

केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गये 

साधारण नियम जिनमें साधारण प्रकार के पादेश , उपनियम आवि सम्मिलित है । 
General Statutory Rules (including orders , by-laws etc . of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India ( other than the Ministry of Defence ) and by Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


. - 


- . 


- - - - - - - 


मंत्रिमण्डल मचियालय 


( 3 ) खंड ( ग ) के उप -खण्ड ( i) में " 50 प्रतिशत से प्रन्यून " 
शब्दों और पंकों के स्थान पर "पिछछतर प्रतिशत " शब्द प्रतिस्थापित 
किये जायेंगे ; 


( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 


नई दिल्ली , 9 अप्रैल , 1975 


सा० का नि0 478 .-- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये , राष्ट्रपति भारतीय सांख्यिकी सेवा 
नियम 1961 में और भागे संशोधन करने के लिये एतद्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाते है , अर्थात् :---- 


( 4) खण्ड ( ग ) के उप- खण्ड ( ii ) में " 50 प्रतिशत से अनधिक 
शब्दों और अंकों के स्थान पर "पच्चीस प्रतिशत " शब्द प्रतिस्थापिस 
किये जायेंगे । 


1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारतीय सांख्यिकी सेवा 

(द्वितीय संशोधन ) नियम 1975 है । 
( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 


( 5 ) खण्ड ( ) के उप -खण्ड (i ) में " 75 प्रतिशत से अन्यून " 
शटवों और अंको के स्थान पर "पिच्छत्तर प्रतिशत " शम्प प्रतिस्था 
पित किये जायेंगे ; और 


2. भारतीय सांख्यिकीय सेवा नियम , 1961 के नियम 8 के उप 
नियम ( 1 ) में , ( i) खण्ड ( ख ) के उप - खण्ड ( i) में " 75 प्रति 
शत से अन्यून " शब्दों और अंकों के स्थान पर " सब " शब्द 
प्रतिस्थापित किया जाएगा ; 


( 6 ) खण्ड ( घ ) के उप - खण्ड ( ii ) में " 25 प्रतिशत से मनधिक " 
शम्दों और अंकों के स्थान पर "पच्चीस प्रतिशत " शब्द प्रतिस्थापिस 
किये जायेंगे । 


( 2) खण्ड ( ख ) के उप- खण्ड ( ii ) को हटा दिया जाएगा ; 


[ फा० सं० 110 25/ 0 / 74-ई एस ] 


7Gl/ 75 - 1 


(1127) 


- : : - . 
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- 


- 


- 
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CABINET SECRETARIAT 

( 6 ) खण्ड ( घ ) के उप-अण्ड ( ii ) में " 25 प्रतिशत से अन 
(DEPARTMENT OF PERSONNEL AND ADMINISTRA 

धिक " शब्दों और अंकों के स्थान पर "पञ्चीस प्रतिशत " पाम्ब 
TIVE REFORMS ) 

प्रतिस्थापित किये जायेंगे । 
Now Delhi, the 9th April , 1975 

[ फा० सं० 1 10 25 / 9/ 74-ई एम ] 
G . S. R. No . 478. - In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi 

बी० एल० मधुरिया , अवर सचिव 
dent hereby makes the following rules further to amend the 
Indian Statistical Service Rules, 1961, nemely : - - 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Indian Statistical 

Service (Second Amendment ) Rules , 1975. 


G . S. R. 479. - - In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi 
dent bereby makes the following rules further to amend the 
Indian Ecomomic Service Rules, 1961, nemely : - - 


( 2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette . 


( 1 ) These rules may be called the Indlan Economic 
Service ( Second Amendment ) Rules , 1975. 


( 2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette . 


2. In the Indian Statistical Service rules , 1961, in sub 

rule ( 1 ) of rule 8 , 
( 1 ) in sub- clause ( i ) of clause ( b ) for the words 
and figures " Nol. less than 75 percent of " the word 
" All shall be substituted ; 
(2 ) sub -clause ( ii ) of clause (b ) sball be omitted ; 
( 3 ) in sub -clause (i) of clauso (c ) for the words 
and figures " Not less than 50 per cent " the words 
" Seventy five per cent " shall be substituted ; 
( 4 ) in sub - clause ( ii ) of clause ( c ) for the words 
and figures " Not more than 50 per cent " tho words 
" Twenty five percent" shall be substituted ; 


2 . In the Indian Economic Service rules, 1961, in sub 

rule (1 ) of rule 8 , 


( 1 ) in sub- clause (i ) of clause ( b ) for the words 
and figures " Not less than 75 percent of the word 
" All " shall be substituted ; 


( 2 ) sub-clause ( ii ) of clause ( b ) shall be omitted ; 


( 5 ) in sub- oluase (1) of clause (d ) for the words 
and figures " Not loss than 75 per cent" the words 
" Sevonty five percent of the" shall be substituted ; 


( 3 ) in sub -clause (i ) of clause ( c ) for the words 
and figures " Not less than 50 per cent " the words 
" Soventy five percent" shall be substituted ; 


( 6) in sub-clause (ii ) of clause (d ) for the words 
and figures "Not more than 25 per cent" the words 
" Twenty five percent " shall be substituted ; 


( 4 ) in sub- clause (ii ) of clause ( c ) for the words 
and figures " Not more than 50 percent " the words 
" Twenty five percent " shall be substituted; 


( 5 ) in sub - cluase ( i) of clause ( d ) for the words 
And figures " Not less than 75 percent" the words 
" Seventy five percent of the" shall be substituted ; 


[ F. No. 11025 / 9 / 74- ES ) 


1 ( 6 ) in sub- cluase (ii ) of clause ( d ) for the words 
and figures " Not more than 25 percent " the words 
" Twenty five percent" shall be substituted ; 


सा० का नि० 479. -- संविधान के अनुच्छेद 30 9 के परन्तुक द्वारा 
प्रवत प्राक्तियों का प्रयोग करते हुये , राष्ट्रपति भारतीय प्रार्षिक सेवा 
नियम 1981 में और मागे संशोधन करने के लिये एतद्द्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाते है, अर्थात् : -- 


[ F. No. 11025/ 9 / 74 - ES ] 
B. L . MATHURIA, Under Secy. 


1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारतीय माथिम सेवा (द्वितीय 

संशोधन ) नियम 1975 है । 


विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 


( विधि कार्य विभाग ) 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 


नई दिल्ली , 31 मार्च, 1975 


2. भारतीय आर्थिक सेवा नियम , 1961 के नियम 8 के उप -नियम 

( i) में , ( I ) खण्ड के उप- साण्ड ( i ) में " 75 प्रतिशत से अन्यून " 
शब्दों और अंकों के स्थान पर “ सब ” शब्द प्रतिस्थापित किया 
जाएगा ; 


सा०का०नि० 480. - - ( संविदा /संशोधन सं० ) संविधान के अनुच्छेद 299 
के खंड ( i) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति इसके 
द्वारा निर्देश करते है कि सम्पत्ति की संविदानों और हस्तांतरण पत्रों के 
निष्पावन से संबंधित, भारत सरकार के भूतपूर्व विध मंत्रालय ( विध कार्य 
विभाग ) की अधिसूचना सं० सा० का० नि० 585, तारीख 1 फरवरी, 
1966 में निम्नलिखित और संशोधन किए जाएंगे , अर्थात् : -- 


( 2 ) खण्ड ( ख ) के उप -खण्ड ( ii ) को हटा दिया जायेगा ; 
( 3) खंड ( ग ) के उप- खण्ड (i ) में " 50 प्रतिशत से अन्यून " 
शब्दों और अंकों के स्थान पर "पिछत्तर प्रतिशत " शब्द प्रतिस्थापित 
किये जायेंगे । 
( 4 ) खण्ड ( ग ) के उप- खण्ड (ii ) में " 50 प्रतिशत से अनधिक " 
शब्दों और अंकों के स्थान पर “पच्चीस प्रतिशत " पाद प्रतिस्थापित 
किये जायेंगे । 
( 5 ) खण्ड ( घ ) के उप-खण्ड (i ) में "75 प्रतिशत से अन्यून 
शम्वों और अंकों के स्थान पर "पिच्छत्तर प्रतिशत " शब्द प्रति 
स्थापित किये जायेंगे ; और 


उक्त अधिसूचना में : -- 

1. भाग III में , जो रक्षा मंत्रालय से संबंधित है, ध शीर्ष के नीचे , 
विश्यमान प्रविष्टियों के लिए निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : -- 


" (i ) सभी प्रकार के स्टोरों के, जिनके लिए रक्षा पूर्ति विभाग 

द्वारा पाईर दिए गए हैं, क्रय से संबंधित संविदाएं और 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 
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अन्य लिखतें , रक्षा मंत्रालय ( रक्षा पूप्ति विभाग ) के उप 

6. भाग XXIII में , जो संचार विभाग से संबंधित है, पैरा 4 में , 
सचिव / संविदा क्रय अधिकारी द्वारा, " 

उपपैरा (IX ) के पश्चात् निम्नलिखित प्रस्तःस्थापित किया जाएगा , 

प्रति : --- 
2. भाग V में , जो विदेश मंत्रालय से संबंधित है, पैरा 3 के नीचे 
विद्यमान स्पष्टीकरण को स्पष्टीकरण (i ) के रूप में पुनसंख्यांकित किया 

" ( x ) गृह निर्माण के लिए उधारों, की मंजूरी से संबंधित बंधक 
जाएगा और इस प्रकार पुनसंख्यांकित स्पष्टीकरण के पश्चात् निम्नलिखित 

पत्र ; महाहाकपालों, दूर संचार के महाप्रबंधकों , टेलीफोन 
अन्स स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -.. 

के महाप्रबन्धकों , टेलीफोन के जिला प्रबंधकों , डाक 

और तार परियोजना के महाप्रबंधकों , तकनीकी और विकास 
" स्पष्टीकरण ( ii ) : इस पैरा के प्रयोजनों के लिए, चासरी का 

सफिल , जबलपुर के महाप्रवन्धक , दूर संचार कारखानों 
प्रधान पद से राजनयिक प्रथम सचिव या इम प्रकार चुना गया अन्य 

के महाप्रबन्धकों , डाफ और तार सिविल सर्किल के अधीक्षक 
राजनयिक अधिकारी अभिप्रेत है और भारतीय सहकारिता मिशन, नेपाल 

इंजीनियरों, तार स्टोर, कलकत्ता के मुख्य नियंत्रक, डाक 
के मामले में इसके अन्तर्गत उपनिदेशक भी है । " 

सेवाओं के निदेशकों , दूर संचार निदेशकों , सहायक महा 

डाकपालों ,टेलीफोन या दूर संचार के सहायक महाप्रबन्धकों 
3. भाग VII में , जो खाद्य , कृषि, सामुदायिक विकास और सहकारिता 

द्वारा । " 
मंत्रालय से संबंधित है--- कृषि विभाग के मामले में शीर्ष क के नीले , 

7. भाग XXIV - क में , अंतरिक्ष विभाग के मामले में विद्यमान 
( i) पैरा 4 में , 

प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


" . भारतीय अंतरिक्ष अनुसंधान संगठन के मामले में : 


( क ) खंड (iii ) के लिए निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया 

जाएगा, अर्थात् : - - 
“ ( iii ) भवनों , भूमियों और अन्य स्थावर सम्पत्ति के 
किराय के लिए सभी करार या पट्टे ; भारत सरकार 
के कृषि विपणन सलाहकार/निदेशक ( प्रशासन ) भारत 
सरकार के संयुक्त कृषि विपणन सलाहकार, शाखा 

मुख्य कार्यालय , नागपुर द्वारा 
( ख ) खंड (iii ) के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित 

किया जाएगा , अर्थात् : --- 
" ( iv ) द्विप्रनियों में प्रारूपों के आरी किए जाने 
के लिए क्षतिपूर्ति बंधपत्र का निष्पादन, सम्बद्ध कार्यालय 
के प्रधान द्वारा । " 


( i ) सभी प्रकार के कार्य से संबंधित सभी संविदाएं और / या 

लिखतें : अध्यक्ष , सदस्य-सचिय , सदस्य सचिव (वित्त ) 
वैज्ञानिक सचिय , वैज्ञानिक अधिकारी/ इंजीनियर ग्रेस एम 
जो० , एस जी , एस एफ , एस ई, एस० डी० निदेशक वो 
एस एस सी / एस ए सी , परियोजना निदेशक , परियोजना 
इंजीनियर , परियोजना प्रबंधक या परियोजना अधिकारी द्वारा । 


( ii ) उपस्कर और स्टीरों, मशीनरी , प्रादि के क्रय , प्रदाय , प्रवरण 

या वहन के लिए संविदाएं : अध्यक्ष , सदस्य -सचिव , सदस्य 
सचिव - ( वित्त ) , वैज्ञानिक सचिय , वैज्ञानिक अधिकारी / 
इंजीनियर ग्रेड एच, जी , एम जी , एस ई , एस डी , निदेशक 
वी एस एस सी / एम ए सी , नियंत्रक, उप- निदेशक , परियोजना 
निदेशकः, परियोजना इंजीनियर, परियोजना प्रबंधया, परियोजना . 
अधिकारी, क्रय और स्टोरों के प्रधान , ज्येष्ठ क्रय अधिकारी , 
क्रय अधिकारी II, स्टोर अधिकारी II , ऋय अधिकारी ] , 
स्टोर अधिकारी I, सहायक ऋय अधिकारी , सहायक स्टोर 
अधिकारी या प्रशासन अधिकारी II द्वारा । 


( ii ) पैरा 20 के पश्चात् निम्नलिखित जोड़ा जाएगा , अर्थात् : - - 

" 2 1. कृषि विभाग के अधीन विभिन्न केन्द्रीय पशु अभिमनन 
फार्मो से संबंधित संविदाएं और अन्य लिखतें , ऐसे 
फार्मों के निदेशक द्वारा । " 


4. भाग xi में , जो सूचना और प्रसारण मंदालय से संबंधित है , 
पैरा 5 के खंड ( i) में "नियंत्रक एवं मुख्य उत्पादक " शब्दों के लिए 
" मुख्य उत्पादक " शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । " 


( iii ) उपस्कर , उपवारणों या मशीनरी की सफाई से संबंधित 

संविदाएं, क्रय और स्टोरों के प्रधान , ज्येष्ठ क्रय अधिकारी 
क्रय अधिकारी II , ऋय अधिकारी, I, सहायक क्रय अधिकारी 
या प्रशासन अधिकारी J1 , द्वारा । 


5 . भाग XXII में , जो परमाणु उर्जा विभाग संबंधित है : - - 


( i) शीर्ष टु - - तारापुर परमाणु ऊर्जा केन्द्र शीर्ष के नीचे 

संविदाएं हस्ताक्षरित करने के लिए प्राधिकृत अधिकारियों की 
सूची में , "मुख्य प्रशासन और लेखा अधिकारी ” शब्दों के 
लिए "मुख्य प्रशासन अधिकारी " शब्द प्रतिस्थापित किए 
जाएंगे ; 


(iv ) अधिणेष , बेकार या अनुपायोगी सामग्री और उपस्कर, छीजन , 

आदि से संबन्धित संविदाएं और या लिखतें , सदस्य- सचिव , सदस्य 
सचिव (वित्त ) , वैज्ञानिक सचिव , निदेशक बी एस एस 
सी / एस ए सी, नियन्त्रक उप निदेशक , कय और स्टोरों के प्रधान , 
स्टोर अधिकारी II , स्टोर अधिकारी I , सहायक स्टोर 
अधिकारी या प्रशासन अधिकारी [I द्वारा । 


( ii ) शीर्ष ण -- परमाणु शक्ति अधिकारी के नोने , संविदाएं 

और अन्य लिखतें हस्ताक्षरित करने के लिए प्राधिकृत 
अधिकारियों की सूची में , “ अध्यक्ष एवं मुख्य कार्यपालक 
द्वारा " शब्दों के पश्चात् निम्नलिखित मन्द अन्तःस्थापित 
किए जाएंगे , अर्थात् :--- 
" मुख्य प्रशासन और लेखा अधिकारी " 


( v ) सरकारी सेवकों द्वारा अपने कर्तव्यों के पालन के लिए 

प्रतिभूति बंधपन ; अध्यक्ष , सदस्य- सचिध, सदस्य सघिय 
( वित्त ) बैज्ञानिक मधिव , निदेशक बी एम एस सी / एस ए 
सी / नियंत्रक , उपनिदेशक , ज्येष्ठ कार्मिक अधिकारी , ज्येष्ठ 
प्रशासन अधिकारी , प्रशासन अधिकारी II , या प्रशासन 
अधिकारी I द्वारा । 
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February , 1966 , relating to the execution of contracts and 
assurances of property, namely : 


In the said notification : ---- 


( vi ) सम्पसि को सभी संविदाएं और/ या लिखतें तथा हस्तांतरणपत्रः . 

अध्यक्ष , सदस्य-सचिव, सदस्य सचिव ( वित्त ) , वैज्ञानिक 
निदेशक, वी एस एस सी / एस ए सी , नियंत्रक , उपनिदेशक 
परियोजना, निदेशक परियोजना इंजीनियर, परियोजना प्रबंधक , 
परियोजना अधिकारी , ज्येष्ठ कार्मिक अधिकारी , ज्येष्ठ प्रशासन 
अधिकारी या प्रशासन अधिकारी II धारा । 


1. In part III which relates to Ministry of Defence , under 
Head , " S " for the existing entries , the following shall be 
substituted , namely : 


"(i ) Contracts and other instruments relating to the pur 

chase of all types of storeg for which orders are 
placed by the Department of Defence Supplies, by 
the Deputy Secretary /the Contract Purchaso Officer, 
in the Ministry of Defence Department of De 
fence Supplies) ", 


2 . În part y which relates to the Ministry of External 
Affairs, the cxisting Explanation , below paragraph 3 , shall 
bo renumbered as Explanation ( 1) and after the Explanation 
as so renumbered the following shall be inserted, namely : 


( vii ) सरकारी सेवकों द्वारा विनिर्विष्ट अवधि के लिए सरकार की 

सेवा करने की अपनी बाध्यता पूरी करने के लिए सेवा 
फरार/ सेवा बंधपत्र , : अध्यक्ष , सदस्य-सचिव, सदस्य सचिव 
(वित्त ) वैज्ञानिक सचिव, निदेशक बी एस एस सी / एस ए 
सी , नियंत्रक, उपनिदेशक , ज्येष्ठ प्रशासन अधिकारी , ज्येष्ठ 
कार्मिक अधिकारी , कार्मिक अधिकारी, प्रशासन अधिकारी ll 

या प्रशासन अधिकारी द्वारा । 
( viii ) के द्रों / परियोजनाओं को विद्युत शक्ति के प्रदाय से संबंधित 

फरार, पन्य अभिकरणों द्वारा ; 
( ix ) केन्द्रों/ परियोजनाओं द्वारा बाहरी लोगों को जल पा विद्युत 

के प्रदाय से संबंधित करार ; 


" Explanation (ii ) : for the purposes of this paragraph, 

the term Head of Chauncery means the diplo 
matic First Secretary or other diplomatic officer 
selected as such and includes a Deputy Director in 
the case of Indian Cooperation Mission, Nepal ". 


3. In part VII which relates to Ministry of Food, Agricul 
turc , Community Development and Cooperation , under Head 
A - in the one of the Department of Agriculture , 


(i) in paragraph 4 , 

( a ) for clause 1(iii ), the following shall be substitu 
ted , nemely : -- 


( x ) होस्टलों और कैन्टीनों में खानपान संबंधी संविदामों के लिए 

फरार ; 
( xi ) केन्द्र परियोजना को भूमि पर पेट्रोल और डीजल -सेल पम्पों , 

विद्युत , प्रादि के प्रदाय हेतु उपझेन्द्र मनाने के लिए बाहरी 
लोगों को अनुशाप्ति की मजूरी से सबंधित करार और केन्द्र 
परियोजना की भूमि में से होकर ऊर्वर्ती पारेषण लाइनें 
या भूमिगत केबलें , आदि डालने के लिए बहारी लोगों को 

अनुज्ञप्ति के लिए करार ; 
( xii ) पशु चराने के लिए , भूमि की खेती करने के लिए बाहरी 

लोगों के साथ करार, और केन्द्र / परियोजना की भूमि पर 

षास , वृक्षों या अन्य उत्पादों के विक्रय से संबंधित लिखतें ; 
( xiii ) कार्य के सम्यक् पालन और पूरा करने के लिए प्रतिभूति 

बंधपन : 


" ( iil ) All agreements or leases for hire of buildings , 
lands and other immovable property ; by the Agri 
cultural Marketing Adviser to the Government of 
India / Director ( Administration ) /Joint Agricultural 
Marketing Adviser to the Government of India , 
Branch Head Office , Nagpur." . 


( b ) After clause ( iii ) , the following shall be inser 
ted , nomely : 


" (iv ) Execution of indemnity bonds for issue of 

duplicate drafts, by the Head of Office concerned . " 
( ii ) After paragraph 20 , the following shall be added , 

namely ; 


" 21. Contracts and other instruments concerning 
the various Central Cattle Breeding Farms under 
the Department of Agriculture , by the Director of 
such Farms." 


निदेशक वी एस एस सी / एस ए सी , नियंत्रक , उपनिदेशक , 
परियोजना निदेशक । 


4 . In part XI which relates to the Ministry of Information 
and Broadcasting : in clause ( i ) of paragraph 5, for the 
words " Controller-cum- Chief Producer " , the words " Chief 
Producer " shall be substituted . " 


परियोजना इंजीनियर , परियोजना प्रबंधक , परियोजना अधिकारी, 
वैज्ञानिक अधिकारी / इंजीनियर ग्रेड एच० जी० एस० जी०, एस० एफ० , 
एस . ई० , एम०डी०, ज्येष्ठ प्रशासन अधिकारी या शासन अधिकारी II 
द्वारा । " 


5 . In part XXII which relates to the Department of Atomic 
Energy : - - 


[ सं० फा० 17 ( 1 )/ 66 -त्या० भाग - 8] 
पी० वी० वझे, संयुक्त सचिव और विधि सलाहकार 


(1) Under Head E -- Tarapur Atomic Power Station in 

the list of Oficers authorisod to sign the Contracts , 
for the words " the Chief Adminlstrative and Acco 
unts Officer " , the words " Chief Administrative 
Offlcer " shall substituted ; 
Under the Head O - Atomic Power Authority in 
the list of Oficerg authorised to sign contracts and 
other instruments , after the words " by the Chair 

man-cum- Chief Executive ", the following words 
shall be, inserted , namely ; 


( 1 ) In 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 

( Department of Legal Affairs) 
New Delhi , the 31st March, 1975 


" Chief Administrative and Accounts Officer " . 


G . S. R . 480. - ( Contract / Amendment No. 51) in ex 
orcisc of the powers conferred by clause (i) of article 299 
of the Constitution , the President hereby directs that the 
following further amendments shall be made in tho notifica 
tion of the Government of India in the lato Ministry of Law 
(Department of Legal Affaris ) No , G .S . R . 585 dated the Ist 


6 . In part XXIII which relates to the Department of Com 
munications , in paragraph 4 , after sub - paragraph (1x ) . the 
following shall be inserted , namely : -- - 


" (x ) Mortage bonds relating to grant of advances for 

construction of houses; by Postmasters - General ; 


Sec . 3 ( 1) ] 
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(x ) Agreements for catering contracts in hostels and 

cantcens; 


General Managers, Telecommunications; General 
Managers, Telephones ; District Managers , Tele 
phones ; General Managers , Post and Telegraph 
Projects ; General Manager , Technical and Develop 
ment Circle , Jabalpur, General Manager, Telecom 
Factories , Superintending Engineers, Post and Tele 
graph Civil Circles ; Chief Controller of Telegraph 
Storcs , Calcutta , Directory of Postal Services, Direc 
tors of Telecommunications , Assistant Postmasters 
Gencral, Assistant General Manager , Telephones or 
Telecommunications." 


( xi ) Agreements relating to grant of licence to outsiders 

on Centre /Project s land for erecting petrol and 
and diesel oil pumps, sub - stations for supply of 
clectricity , etc . and agreements for licence to out 
siders for crossing Centre / Project s land by means 
or overhead transmission lines or underground ca 
bles, etc . 


7 . In part XXIV - A in the case of Department of Space , 
after the existing entries , the following shall be inserted 
namely : - - 


( xii ) Agreements with outsiders for grazing cattle , for 

cultivation of land , and instruments relating to the 
salo of grass, tress or othor products on Centre /Pro 
ject s land ; 


" E . In the case of the Indian Space Research Organisa 

tion ; 


( i) All contracts and / or instruments relating to work 

of all kinds : by Chairman , Member- Secretary , Mem 
ber -Secretary (Finance ). Scientific Secretary , 
Scientific Officer / Engineer Grades H .G . 
SG , SF , SE , SD , Director VSSC /SAC , Project 
Director, Project Engineer, Project Manager of 
Project Officer, 


(xiii ) Security bonds for the due performance and com 

plotion of works : by Director VSSC /SAC , Con 
troller : Deputy Director : Project Director ; Project 
Engineer , Project Manager, Project Officer , Scienti 
fic Officer / Engincer Grades H , G ,SG ,SF , SE , SD , 
Senior Administrative Officer or Administrative 
Offlcer - II ." 


[No. F . 17 (1)/66 -J. Pt. VIII] 
V . V . VAZE , Jt. Secy . & Legal Advisor 


( li ) 


Contracts for the purchase , supply , conveyanco Or 
carriage of equipment and stores, machinery , etc : 
by Chairman ; Member -Secretary , Member- Secretary 
(Finance ) ; Scientific Secretary , Scientific Officer / 
Engineer Grades H ,G , SG ,SF ,SE,SD , Director 
VSSC /SAC, Controller , Deputy Director , Protect 
Director, Project Engineer , Project Manager , Pro 
ject Officer , Head Purchase & Stores, Senior Pur 
chase Officer , Purchase Officer - I, Storcs Officer- I, 
Purchase Officer - I , Stores Officer ), Assistant Pur 
chase Officer - I Assistant Stores Officer or Admini 
strative Officer- II, 


गृह मंत्रालय 

HTC Ferrett , 25 4961 , 1975 
ATTORTORETO 481. --Tufer, faut 4297 299 
( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए सांतिया टोपे स्मारक 
स्थापित करने के लिए , माधय विलास महल , शिवपुरी के क्षेत्र में से दो 
एकर भूमि , नगर परिषद् शिवपुरी को अन्तरित करने के लिए अन्तरण 
विलेख के निष्पादन के लिए, मासूधना म्यूरो, शिवपुरी के सहायक निदेशक 
को प्राधिकृत करते हैं । 


( iii) Contracts relating to servicing of cquipment, instru 

ments or machinery by Head Purchase & Stores ; 
Scuior Purchase Officer ; Purchase Officer - II ; Pur 
chase Officer - I; Assistant Purchase Officer or Ad 
mijnstrative Officer -II. 


(FO 1/ 10- 2 / 73 ( 980 )- 4 ( 99509f0-2 ) 

वी० एन० मेनन , अवर सचिव 


( iv ) Contracts and /or instruments relating to disposal 

of surplus, obsolete or unservicable stores and 
equipment, scrap , etc . by Member-Secretary , Mem 
bor - Socretary (Finance ), Scientific Secretary , Direc 
tor VSSC /SAC , Controller, Deputy Director , Head 
Purchase and Stores, Stores Officer-II, Stores 
Officer - I , Assistant stores Officer or Administrative 
Officer - II , 


( v ) Security bonds for the performance of their duties 

by Government servants : by Chairman Mem 
ber Secretary (Finance ) . Scientific Secretary , Direc . 
tor VSSC /SAC , Controller , Deputy Director , Senior 
Personnel Officcr , Senior Administrative Officer , 
Administrative Officer - il or Administrative Officer 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

New Delhi, the 25th February , 1975 
G .S.R . 481..-- . exercise of the powers conferred by 
Clause ( 1 ) of article 299 of the Constitution , the President is 
pleased to authorise Assistant Director , Intelligence Burcau , 
Shivpuri, to executc a Transfer Deed for transfer of two acres 
of land out of the area of Madhuy Vilas Palace , Shivpuri, to 
the Municipal Council , Shivpuri, for erection of a memorial 
to Tantia Tope . 


[No. 1 /CII / 73 (L )-4 ( FP . II )] 
V . N . MENON , Under Secy . 


योजना प्रायोग 


Kvi) All contracts and /or instruments and assurances of 

property : by Chairman , Member- Secre 
tary , Member -Secretary ( Finance ) , Scientific Secre 
tary , Director VSSC /SAC Controller , Deputy 
Director , Project Director, Project Engineer, Project 
Manager , Project Officer , Senior Personnel Officer , 
Senior Administrative Officer or Administrative 

Officer - I). 
(vii) Service Agreements /Service bonds for fulfilment by 

Government Servants of their obligation to serve 
Government for a specified period by Chairman , 
Member - Secretary , Member - Secretary (Finance ) , 
Scientific Secretary, Director VSSC /SAC , Controller , 
Deputy Director, Senior Administrative Officer, 
Senior Personnel Officer , Personnel Officer, Admini 

strative Officer-II or Administrative Officer-I. 
( viii ) Agreements relating to supply of electrical power to 

the Contres /Projects by other agencies ; 
( ix ) Agreements relating to supply of water or electricity 

by the Centres / Projects to outsiders ; 


forcent , 2004 , 1975 
Hromoforo 482.- - Tefa , faut sava 309 Targhi 
द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, योजना आयोग सवार हरकारा 
भर्ती नियम , 1969 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
F 9, 74 :- - 


PUHT Hari 


TTT ( NI 


1. ( 1 ) TUHT FIT FTA THEAT 
49 ) fuh , 1975 
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- - - 


- 


( क ) उप-नियम 2, के पहले वाक्य में , “एम वर्ष के बाद लेकिन 

निर्गम से तीन वर्ष पहले " पाब्दों के स्थान पर "न भुना सकने 
की अवधि से पहले " शब्दों को प्रतिस्थापित किया जायेगा ; 


( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 

2. योजना आयोग सवार हरकारा भर्ती नियम , 1969 को अनुसूची 
में , क्रम संख्या 9 के सामने स्तम्भ ( 3 ) में की प्रविष्टियों के स्थान पर 
निम्नलिखित रखा आएगा, अर्थात् :--- 

" प्रावश्यक :- - मोटर साइकिल चलाने की विधिमान्य अनुशप्ति हो । 

बांछनीय : - - 8वां स्तर उत्तीर्ण हो और मोटर साइकिल चलाने का 
अनुभव हो " । 

[सं० ए 0-1 2018/ 1/ 74-प्रशा० 3] 
के० एच० रामानाथन, अपर सचिव 


( ख ) उप नियम ( 3 ) में , खण्ड ( i ) और ( ii ) के स्थान पर निम्न 

लिखित को प्रतिस्थापित किया जायेगा, अर्थात् :---- 


" (i ) एक वर्ष समाप्त होने से पहले ------ - कोई छूट नहीं । 


( ii ) एक वर्ष के बाद लेकिन 2 वर्ष समाप्त होने से पहले....., 

प्रत्येक 100 रुपये के लिए 2. 25 रुपये । 


PLANNING COMMISSION 
New Delhi, the 20th February, 1975 


( iii ) दो वर्षों के बाद लेकिन तीन वर्ष समाप्त होने के पहले ...... 

प्रत्येक 100 रुपये के लिए 3. 50 रुपये । " 


[ सं० एफ० 2 ( 2)-एन०एस०/ 75] 
ए० वी० श्रीनिवासन, प्रवर सचिव 


G. S. R. 482.----In exercise of the power conferred by the 
proviso to articlo 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the Plann 
ing Commission Despatch Riders Recruitment Rules, 1969 , 
namely : - - 


1. ( 1 } These rules may be called the Planning Commission 
Despatch Riders (Amendment) Rules , 1975 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette. 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Economic Affairs ) 

New Delhi , the 5th January , 1975 
G. S. R. 483. --In exercise of powers conferred by section 
12 of the Government Savings Certificatcs Act 1959 ( 46 of 
1959 ) the Central Government hereby makes the following 
rules further to amend the National Savings Certificates (IV 
Issuc ) Rules , 1970, namely : 


2 . In the Schedule to the Planning Commission Despatch 
Rider Recruitment Rules, 1969 , for the entries in column (3 ) 
against Serial No. 9, the following shall be substituted , 
namely : -- 


" Essential.--- Possession of a valid driving licence for 

motor cycle. 


1. These Rules may be called the National Savings Certi 

ficales ( IV Issue) (Amendment) Rules, 1975. 


Desirable . - A pass in the 8th standard and experience 

of driving a motor cycle ". 


2. In rule 18 of the National Savings Certificates (IV 

Issue) Rules , 1970 , the following shall be sub 
stituted : 


[ No. A -12018 / 1 / 74- Adm. III ] 
K . H. RAMANATHAN, Under Secy . 


( a) in sub- rule (2 ), in the opening sentence for the 

words " after one ycar but before three years of 
the issue " the words “ before its period of non 
encushability " shall be substituted ; 


वित्त मंत्रालय 


( प्रार्षिक कार्य विभाग ) 


नई दिल्ली, 5 जनवरी, 1975 


( b) in sub -rule ( 3), for clauses (i) and (ii ) the follow 

ing shall be substituted , namely :-- 


"( ) before expiry of 1 year ----- -- - . No. discount. 


साका०नि० 483. - - सरकारी बचत पत्र अधिनियम 1959, 
( 1959 का 46वां ) की धारा 12 के द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा राष्ट्रीय बचत प्रमाण-पत्र ( चौथा निर्गम ) 
नियमावली , 1970 के निम्नलिखित और नियम बनाती है, अर्थात् : --- 


(li) after 1 year but before expiry of 2 years --- ----- 

Rs. 2.25 for every Rs . 100 . 
(iii ) after 2 years but before expiry of 3 years- -- ---- 

Rs. 3.50 for every Rs. 100. " 


1. ये नियम राष्ट्रीय बचत पत ( बौथा निर्गम ) ( संशोधन ) नियमा 
बली, 1975 कहे आयेंगे । 


2. राष्ट्रीय बचत पत्र ( चौथा निर्गम ) नियमावली , 1970 के नियम 
18 में निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जायेगा । 


[ No . F, 2( 2)- NS / 751 
A. V . SRINIVASAN, Under Secy . 
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- --- -- 


- 


- -- -- - -- 


- 


-- - - - - - 


. ......... - - - -- . -- - . . .: - - : : . - - - . .. - - 


- .: - " . -- .- - : - - . - .. .-- -- - - - -- - - - - - - : . : -. - - 


नई दिल्ली , 19 फरवरी, 1975 


सा० का निa 484. - -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदस शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति ने बैंक नोट प्रेम , मेवारा ( मध्य प्रदेश ) में 
दूसरी श्रेणी के पदों की भर्ती के तरीकों को नियमित करने के लिए जो नियम बनाए हैं के नीचे दिये गये हैं : 


1. संक्षिप्त नाम और लागू होने की तारीख:- - ( 1 ) ये नियम बैंक नोट प्रेस ( वसरी श्रेणी के पद ) भर्ती नियमावली 1975 कहे जायेंगे । 


( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में उनके प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2 . लागू होना: - ये नियम इस अधिसूचना के साथ दो गयी अनुसूची के स्तम्भ 1 में बसाये गये पदों पर लागू होंगे । 


3. पदों की संख्या, वर्गीकरण प्रौर वेतनमान: -- पदों की संख्या, वर्गीकरण और उमसे संबंधित वेतनमान का स्वम्प उक्त अनुसूची के कालम 2 से 4 
में दिया गया है । 


4. भर्ती का तरीका , उम्र , अर्हताएं प्रादि: --- उम्त पदों पर भर्ती का तरीका, उम्न संबंधी प्रहताएं सया उनसे संबंधित अन्य बार उन अमूवी के कानम 
5 से 1 3 में बतायी गगी । 


5 . अनर्हताएं: - कोई भी व्यक्ति :---- 


( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा विवाह का संविदा किया हो जिमका पति / पत्ती जीविन हो, अथवा 


( ख ) जिसने पति / पत्नी के जीवित रहते हुए किसी दूसरे व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा विवाह का संविदा किया हो , 
उक्त पदों में से किसी एक पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


___ परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति पर और विवाह के दूसरे पक्ष पर लागू होन वाले व्यक्तिगत कानून के अन्तर्गत मम प्रकार 
के विवाह की अनुमति दी जा सकती है और ऐसा करने के अन्य कारण भी हो , तो वह उस व्यक्ति को इस नियम की शर्त से छूट दे सकती है । 


6. छूट देने का अधिकार:---जिस मामले में केन्द्रीय सरकार यह समझती हो कि किसी श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्तियों अथवा पदों के संबंध में इस 
नियमावली के किन्हीं उपबन्धों में छूट देना प्रावश्यक अथवा उचित है, वहां वह इसके लिए लिखित रूप में कारण बता कर आवेश द्वारा ऐसा कर सकती 


7. शर्त: - इन नियमों में बताई गई किसी बात का अनुसूचित जातियों तथा अनुसूचित प्रादिम जातियों और विशिष्ट श्रेणियों के व्यक्तियों के लिए समय 
समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा आरी किये जाने वाले प्रादेशों के अनुसार किये गये आरक्षणों और उन्हें दी गयी रियायतों पर कोई प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


प्रयरण पद है सीधी भर्ती वालों के सीधी भर्ती वालों के लिए शिक्षा 
या इस से भिन्न लिए उम्र सम्बन्धी और अन्य प्रावश्यक अर्हताएं 


संस्था 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


5 


लेखा अधिकारी 


1 


लागू महीं 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 590- 30 - 830 - 35- 
दुसरी श्रेणी मिनिस्ट्रियल 900 रुपये ( संशो 

धन पूर्व ) 


840 - 40 - 1000-यक्ष 


तारोध - 40 - 1200 
( संशोधित ) 


... 
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क्या सीधी भर्ती परिवीक्षा की भर्ती का , तरीका सीधी भर्ती पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / तबादले द्वारा यदि कोई विभागीय परिस्थितियों जिनमें 
वालों के लिए निर्धा- अधि यदि कोई द्वारा अथवा पदोन्नति द्वारा अथवा भर्ती किये जाने की स्थिति में उन पदोन्नति ममिति हा भर्ती करते समय संघ 
रित उम्र और शिक्षा हो 

तबादले उप्यूटेशन द्वारा और वर्गों का विवरण जिनसे पदोन्नति , तो उसका गठन लोक सेवा प्रायोग से 
संबंधी प्रहंताएं पयो तबादले / डेप्यूटेशन द्वारा प्रौर डेप्यूटेशन तबादला किया जाना हो 

परामर्ण किया जाना 
नति पाने वाले 

विभिन्न तरीकों द्वारा भरे, जाने 
म्यक्तियों पर भी 

वाले खाली पदों का प्रतिशत 
लागू होंगी 


10 


11 


___ 12 


12 


13 


13 


- - - - - 


- - - - - - 


- - - - - - - - - - - - - 


- 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


जैसा कि संघ लोक 
सेवा आयोग ( परा 
मर्श से छूट ) विनिय 
मन 1958 के 
अन्तर्गत अपेक्षित है । 


सपादले द्वारा प्रतिनियुक्ति तबादले द्वारा प्रतिनियुक्ति भारतीय 

लेखा परीक्षा और लेखा विभाग , 
भारतीय रेलवे लेखा विभाग 
श्रादि जैसे किसी भी संगठित 
विभाग के 5 वर्ष की सेवा वाले 
लेखा/ लेखा पपरीक्षा अधिकारी 
अथवा अधीनस्थ लेखा सेवा 
लेखापाल ( साधारणतः प्रतिनियु 
क्ति की अवधि 3 वर्ष से अधिक 
नहीं ) 


[ मं० एफ० 10 / 3 / 74-मी०एन० पी० ] 
एस० एल . दत्त , अवर सचिव 

एम० एल० यत्त 


New Delhi,the19th February, 1975 


G . S . R . 484 . - In oxercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , lhe Presicent 
heroby makes the following rules regulating themethod of recruitment to Class II posts in the Bank Note Press, Dewas (MP) namely : 


1 . Short title and commencement: - - (1 ) These rules may be called the Bank Note Press ( Class II Posts) Recruitment Rules, 1975 . 


( 2) They shall comeinto force on the date of their publication in the official Gazette . 


2 . Application: - These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the schedule annexed hercto . 


3. Number of posts, classification and scale of pay : - The number of posts, classification and the scale of pay attached thereto sha. ] 
be as specified in columns 2 to 4 of the said schedule. 


4 . Method of recruitment, age limit, qualifications etc : — The method of recruitment to the posts, age limit, qualifications er. d other 
matters relating thereto shall be as specified in columns 5 to 13 of the said schedule. 


5. Disqualifications :- No person , 


(a ) who has entered into or contractod a marriage with a person having a spouse living, or 


( b ) who , having a sp. usc living, has entered into or contracted a marriage with any person. 


shall be eligible for app zintment to any of the said posts. 


Provided that the CentralGovernment may if satisfied that such marriage is permissible under the personelli.wapplic .llc 10 chi 
person and the other party to themarriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from the operation of this suc. 


6 . Power to relax : - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, by order for 
reasons to be rocorded in writing , relax any of the provisions of those rules with respect to any class or category of persons/posts . 


7 . Saving : Nothing in these rules sball affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled castes 
and Scheduled tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard . 


SEC. 3( i) ] 
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SCHFDULE 


Niine of 
post 


No . of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Whether Age limit for 
Selection direct recruit 
post or non - ment 
selection 


Educational qualification 
other qualifications for 
recruitment 


and 
direct 


post 


1 


5 


Accounts officer 


Not applicable 


Not applicable 


General Central Rs. 590 - 30 - 830- 35 - Not 
Service Class II 900 (Pre -revised ) applicable 
Ministerial . Rs. 840 - 40 - 1000 - EB 

40 - 1200 ( Revised) . 
.-.. - - . . - . ..-.. .... - - . 


If a DPC exists 
what is its compo - 
sirion 


Circumstances in which 
UPSC is to be consulted 
in making recruitment 


Whether age & Period of Method of recruitment In case of recruitment by 
educational qualifi - probation, whether by direct 1c- promotion / deputa.tion/ 
cation prescribed if any cruitment or by promo transfer , grades from 
for direct re 

tion or by transfer /Jepu - which promotion /dcpu 
cruitments will 

tation & percentage of tation/ transfer to be 
apply in case of 

the vacancies to be filled made 
promotecs 

up by various methods 


8 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


Not 
applicable 


Not applicable 


As reguired under the 
Union Public Service 
Commission ( Exemp 
tion from consulta 
tion) Regulations , 
1958. 


By transfer on deputation Transfer on deputation : 

Officers of the rank 
of Accounts /Audit Officers 
or subordinate Accounts 
Service Accountants with 
5 years service as such 
from any of the organised 
Accounts Departments , eg. 
Indian Audit & Accounts 
Department, Indian Railway 
Accounts Department , etc . 
(Period of deputation 
ordinarily 110t to exceed 
3 years ) 


INo. F,10/ 3/ 74 - BNP .] 
S. L. DUTT , Under Secy . 


वित्त मंत्रालय 
( राजस्व और बीमा विभाग ) 
नई दिल्ली , 19 अप्रैल , 1975 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
साका० मि0 485.- - केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 
1944 के नियम 8 के उप-नियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व और 
बीमा विभाग ) की अधिसूचना सं० 6 5/ 71- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क, सारीख 
29 मई, 1971 में निम्नलिखित और संशोधन करती है , अर्थात् : 
___ उक्त अधिसूचना में विद्यमान परन्तुक के पश्चात् निम्नलिखित परन्तुक 

और अन्तःस्थापित किए जाएंगे , अर्थात्:- - 
____ "परन्तु यह और भी कि इस अधिसूचना में विनिविष्ट परिमाणात्मक 
सीमा के अवधारण के प्रयोजनार्थ , 

( i) किसी सुगन्धित केश तेल के एक लिटर को जिसका अाधारित 
सल पूर्णत: अरण्डी तल है, वजन में 0 . 960 किलोग्राम समझा जाएगा ; 

( ii ) किसी सुगन्धित केश तल के एक लिटर को जिममा आधारित 
तेल पूर्णत: खनिज तेल ( केश तैल श्रेणी ) है, बजन में 0 . 870 किलोग्राम 
समझा जाएगा । 
7 GI/ 75 - 2 


(iii ) किसी सुगन्धित केश तैल के एक लिटर को , जिसका प्राधारित 
तेल पूर्णत: खण्ड ( i ) और ( ii ) में विनिर्दिष्ट तेलों से भिन्न कोई एक 
तेल या सेलों का मिश्रण है, वजन में 0 . 920 किलोग्राम समझा जाएगाः 

परन्तु यह और भी कि ऐसे सुगन्धित केश सेल की दशा में जिसका 
प्राधारित तेल पूर्णतः पूर्ववर्ती परम्सुक के खण्ड ( i), ( ii ) और (iii ) में विनि 
विष्ट तेलों का मिश्रण है, विनिर्माता से यह अपेक्षा की जाएगी कि वह 
ऐसे सुगन्धित केश तेल के एक लिटर फा किलोग्राम के बजन में अवधारण 
के लिए केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और सीमा शुल्क बोर्ड के अधीन क्षेत्रीय 
रसायम प्रयोगशालाओं में से किसी एक को भेजे जाने के लिए प्रत्येक 
प्राधारित सेलों और परिष्कृप्त तैलों के नमूने लिखित रूप में यह उपदर्शित 
करते हुए वह अनुपात वे जिनमें इन तेलों की मिश्रित किया गया है 
[ सं० 93/ 75-फा० सं० 103/ 3/ 71 - सी० एस०- 3] 

__ एन . राजा, अवर सचिव 


MINISTRY OF FINANCE 
( Department of Revenue and Insurance ) 
New Delhi, the 19th April, 1975 

Central Excises 
G . S. R . 485 . -- In exercise of the powers . conferred by 
sub - rule ( 1 ) of rule 8 of the Central Excise Rules, 1944 
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- -- - - - - - - - - - - - - - 
the Central Government hereby makes the following further 

कृषि और सिंचाई मंत्रालय 
amendments in the notification of the Government of India 
In the Ministry of Finance (Department of Revenue and 

( कृषि विभाग ) 
Insurance) No . 65 / 71- Central Excises, dated the 29th May , 
1971, namely : 

नई दिल्ली, 22फरवरी, 1975 


In the said notification , after the existing proviso , tho 
following further provisos shall be inserted , namely : 


" Provided further that for the purpose of determining 

tho quantitative limits specified in this notification , 


___ सा का० नि0 486: -- हानिकारक कीट अधिनियम , 1914 ( 19 1 4 
का 2 ) की उप -धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा भारत सरकार के भूतपूर्व शिक्षा , स्वास्थ्य और 
भूमि विभाग की अधिसूचना सं० एफ०- 3 20-35 ए०, दिनांक 20 जुलाई , 
1936 में निम्नलिखित और संशोधन करती है : -- 

उक्त प्रधिसूचना की संलग्न प्रथम अनुसूची के स्तम्भ 2 में प्रास्ट्रेलिया 
के सामने स्तम्भ 3 में “ वनस्पति संगरोध अधिकारी शब्दों के स्थान पर 
" कृषि विभाग ” प्रतिस्थापित किये जायेंगे । 


(i) one litre of any perfumod hair oil , the base oil of 

which is wholly of casteroll, shall be deemed to 
wcigh 0. 960 kg.; 


( li ) one litre of any perfumed hair oil, the base oil of 

which is wholly of mineral oil (Hair oil grade ). 
shall be deemed to weigh 0. 870 kg%3 


[ सं० 8-21/ 74-पी०पी०एस० ] 
मना पार० जार्ज, संयुक्त सचिव 


( iii) one litre of any perfumed hair oil , the base oil of 

which is wholly of singlo oil or mixturo of olls 
other than those specified under clauses (i ) and (il ) , 
shall be deemed to weigh 0 .920 kg .; 


MINISTRY OF AGRICULTURE & IRRIGATION 


(Department of Agriculture ) 
New Delhi, the 22nd February, 1975 


Provided also that in case of any perfumed hair oil 

the base oil of which is wholly of mixture of oila 
specified under clauses (i ), (ii ) and (iii ) of the 
preceding proviso , the manufacturer shall be re 
quired to submit samples of individual basc oils 
as also such finished ol indicating in writing tho 
proportions in which theso oils have been mixed , 
for being sent to one of the regional Chemical 
Laboratories under the Central Board of Excise and 
Customs for determining the weight in kg. of one 
litre of such perfumed hair oil. " 


G . S . R . 486 . - In exercise of tho powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 3 of the Destructive Insects and Pests 
Act, 1914 (2 of 1914 ), the Central Government hereby makes 
the following further amendment in the notification of the 
Government of India in the late Department of Education , 

Health and Lands No. F. 320 - 35A, dated the 20th July , 
1936, namely : 


have been mixed . 


Laboratoris sent to one of the 


In the First Schedule appended to thc said notification , 
against Australia in column 2 , for the words " Chief Quaran 
tine Officer for Plants " in column 3 , the words " Department 
of Agriculture " shall be substituted . 


[ No. 93 / 75- F. No. 103 / 3 / 71- CX- 31 

N. RAJA, Under Secy . 


INo. 8 -21 / 74- PPS] 
ANNA R . GEORGE, Jt. Secy . 


(सिंचाई विभाग ) 


नई दिल्ली , 6 अप्रैल , 1975 


सा० का नि० 487.- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारत सरकार के भूतपूर्व सिंचाई 
और विद्युत मंत्रालय की अधिसूचना सं० साका०नि० 231, तारीख 27 जनवरी , 1968 के साथ प्रकाशित फरक्का बैरेज परियोजना ( वर्ग 1 और वर्ग 2 
पद ) भर्ती नियम , 1966 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बमाते हैं , अर्थात् : --- 


1. ( 1 ) इन नियमों का नाम फरक्का बैरेज परियोजना ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1975 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. फरक्का बैरेज परियोजना ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम , 1966 में , अनुसूची में , क्रम सं० 4 और उससे सम्बद्ध प्रविष्टियों के स्थान 
पर निम्नलिखित क्रम संख्या और प्रविष्टियां रखी जाएंगी प्रति: - -- 
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अनूसूची 


पद का नाम गी को 


पद का नाम 


नीलरत - शेरमान यान पर अपना जीवे मारी । 


वर्गीकरण 


पदों की 
संख्या 


बेसनमान 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों 
पचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

प्रायु-सीमा 

- - - - - -- - --- - - -- - - - 
58 


5 


4. नौ -इंजीनियर 


1 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 900- 40- 1100- 50- लागू नहीं होता 
वर्ग 1 

1400-50/ 2- 1500 
रु० ( पुनरीक्षित वेतन 
मान 1200-50 
1500- 60- 1800 रु० ) 


45 वर्ष ( सरकारी यावश्यक : 

सेवकों के लिए बी०प्रोन्टी या एम०ओ०टी इंजीनियरी 
शिथिलनीय ) ( मोटर ) का द्वितीय श्रेणी का 

प्रमाणपत्र जिसके साथ सामुद्रिक 
संकर्म का लगभग 10 वर्ष का 
अनुभव हो । 

या 
अन्तर्देशीय वाष्प जलयान अधिनियम , 

1917 ( 1917 का 1 ) के अधीन 
अन्तर्देशीय इंजीनियर ( मोटर ) के 
रूप में सक्षमता का प्रमाणपत्र 
जिसके साथ किसी सामुद्रिक संगठन 
में लगभग 10 वर्ष का अनुभव हो । 
अन्यया सुअहित अभ्यर्थियों की दशा 
में महताएं संघ लोक सेवा प्रायोग 
के विवेकानुसार शिथिलनीय । 


-- -- - --- -- - --- - - - 


- - - - 


- - - - -- - - - --- - - - - - --- - - - 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति / भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
बाले व्यक्तियों के प्रवधि , यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में वे श्रेणियो जिनसे समिति है सो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्रायु 

. स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण किया संरचना लोक सेवा प्रायोग से 
और शैक्षिक प्रर्हताएं पतियों द्वारा भरी आने वाली 

जाएगा 

परामर्शकिया जाएगा । 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होंगी या नहीं 


- 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


वर्ग 1 विभागीय 
प्रोमति समिति 


प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने प्रोन्नति : । 

पर प्रतिनियुक्ति पर स्थाना- सहायक नौ -इंजीनियरों में से जिन्होंने 
म्तरण द्वारा और दोनों के म उस श्रेणी में नियमिस प्राधार पर 
हो सकने पर सीधी भर्ती नियुक्ति के पश्चात् 10 वर्ष तक 
वारा । 

सेवा की हो । 


संघ लोक सेवा प्रायोग 

(परामर्श से छूट ) 
विनियम , 1958 
के अधीन यथा 
पेक्षित ) । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
केन्द्रीय सरकार के विभागों , राज्य 

सरकारों और केन्द्रीय/ राज्य सरकार 
के उपक्रमों से कोई उपयुक्त 
मधिकारी । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यत : 
___ 4 वर्ष से अधिक महीं होगी ) । 


[ सं० 2/ 52 / 70 - एफ बी -पी० ] 
एस० एन० गुप्त , संयुक्त सचिव 
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( Department of Irrigation ) 

New Dolhi, tho 6 April, 1975 
G .S .R . No. 487 . -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution the President hereby makes 
the following rules further to amend the Farakka Barrage Project (Class I and Class II posts) Recruitment Rules, 1966 , Published with the 
notification of the Government of India in thc lato Ministry of Irrigation and Powa NU. G .S .R . 231 dated the 27th January , 
1966, damcly :-- 

1. (1) These rulesmay be called the Farakka Barrago project (Class I and Class Il posts) Recruitment (Amendment) Rulos, 1975 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . In the Farakka Barrage project (Class I and Class II posts) Recruitment Rules, 1966, in the schedule , for scrial No. 4 and the 
entries relating thereto , tlie following serial numbor and entries shall be substituted , namely :-- 

SCHEDULE 


5 


“ 4 . Marine 

Engineer 


General Central Rs. 900 -40 -1100 -50 . Not 
Service Class 1 1400 -50 /2 - 1500 . applicable. 

(Revised scalo Rs. 
1200 -50 - 1500 - 60 
1800 ) 


45 years Essential: 
(Relaxable for 2nd Class B . O . T , or 0 . T . Engineer s 
Government certificate (Motor ) with about 
servants ) 

10 years experience of Marine 
Works. 


Or 


A certificate of competency as an 

Inland Engineer (Motor) granted 
under the Inland Steain - Vessels 
Act , 1917 (1 of 1917 ) with 
about 10 years experience in a 
Marine Organisation , 


( Qualification relaxablo at the 

discretion of the Union Public 
Service Commission in case of 
candidates otherwise well 
qualified .) 


9 


10 


11 


12 


13 


Not applicable . 


2 years . 


By promotion failing Promotion : 

Class I Depart. As required under the 
which by transfer on Assistant Marine Engineer mental Promo Union public service 
deputation and failing with 10 years service in thction Committee. Commission ( Exomption 
both by direct recruit grade rendered after appo 

froin Consultation ) Re 
1ent. intment thereto on a regular 

gulations, 1958 ," 
basis . 


Transfer on deputation : 


A suitable officer from 

Central Governinent De 
partments , State Govern 
mentand Central/State Go 

vernment Undertakings. 
(Period of deputation ordi 

narily not exceeding 4 
years ) 


( No. 2/ 52 / 70 -FBP] 
S . N . GUPTA , Jt, Secy . 


- 


- 


- 
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स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय 

Any objection or suggestion which may be received from 

any person with respect to the said draft rulc within the 
( स्वाथ्य विभाग ) 

period so specified will be taken into consideration by the 

Central Government. 
नई विल्ली, 18 फरवरी, 1975 

DRAFT RULES 
साका०नि० 488.--- औषधि एवं प्रसाधन नियमावली, 1945 में 

1. These rules may be called the Drugs and Cosmetics 
भागे और संशोधन करने के लिए कतिपय नियमों का निम्नलिखित प्ररूप 

( Amendiment ) Rules, 1975. 
जिसे केन्द्रीय सरकार औषधि एवं प्रसाधन सामग्री अधिनियम , 1940 

2 . In the Drugs and Cosmetics Rules , 1945 , in the rule 

126 the sub -heading " Insecticides " and tho entry 
( 1940 का 2.3 ) की धारा 12 और 33 द्वारा प्रवस शक्तियों का प्रयोग करते 

relating thereto shall be omitted . 
हुए , और तकनीकी सलाहकार बोर्ड से परामर्श करने के पश्चात् अनाने 
की प्रस्थापना करती है , उक्त धाराओं द्वारा यथापेक्षित उन सय 

[ F. No. X-11013 / 2/ 72- D ] 
व्यक्तियों की जानकारी के लिये , जिनका उससे प्रभावित होना संभाव्य 
है , प्रकाशित किया जाता है और एतद्वारा यह सूचना दी जाती है कि 

मा०का०नि० 489. -- औषधि एवं प्रसाधन सामग्री अधिनियम , 1940 
उक्त प्ररूप पर सरकारी राजपन्न में इस अधिसूचना की प्रकाशन की 

( 1940 का 23 ) की धारा 3 के खण्ड ( ख ) के उप- अण्ड ( 2 ) वारा 
तारीख से तीन मास के अवसान के पश्चात् विचार किया जायेगा । 

प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एसद्वारा भारत सरकार 

के भूतपूर्व स्वास्थ्य मंत्रालय की 3 जून , 1961 की अधिसूचना सं० एफ 
2. ऐसे किन्हीं प्राक्षेपों या सुझायों पर जो इस प्रकार विनिर्दिष्ट 

1- 20/ 60-डी० में निम्नलिखित संशोधन करती है ; नामन : ---- 
अवधि के भीतर किसी व्यक्ति से उक्त प्ररूप नियम के बारे में प्राप्त 
होंगे केन्द्रीय सरकार द्वारा विचार किया जायेगा । 

उपर्युक्त अधिसूचना में . 


नियमों का प्ररूप 


1. ये नियम औषधि एवं प्रसाधन सामग्री ( संशोधन ) नियमावली , 
___ 1975 कहे जायें । 
2. ओषधि एवं प्रसाधन सामग्री नियमावली, 1945 में , नियम 126 

के अन्तर्गत "कीटनाशक उप -शीर्ष और उससे सम्बन्धित 
प्रविष्टि हटा ली जाये । . 


( 1 ) "कीटनाशक से सम्बन्धित मद संख्या 2 और उससे संबंधित 

प्रविष्टि हटा ली जाय । 
( 2 ) मद संख्या 3 का क्रम पुनः बदल कर उसे क्रम संख्या 2 कर 

दिया जाय । 


[ फा० सं० एक्स०- 1 10 1 3/ 2/ 72-डी० ] 


फा० सं० एकरा 11013/ 2 / 72-बी०] 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 

(Department of Health ) 


G . S .R . 489. - In exercise of the powers conferred by 
clause (ii) of clause ( b ) of section 3 of the Drugs and 
Cosmetics Act, 1940 (23 of 1940) , the Central Government 
hereby makes the following Amendment in the notification 
of the Government of India , in the late Ministry of Health 
No. 1- 20 / 60- D , dated the 3rd June, 1961, namely : 


New Delhi, the 18th February, 1975 


In the said notification , 


(i) item 2 relating to "Insecticides " and the entry re 

lating thereto , shall be omitted ; and 


G . S. R . 488 . -- The following draft of certain rule further 
to amend the Drugs and Cosmetics Rules, 1945, which the 
Central Government proposes to mako , after consultation 
with the Drugs Technical Advisory Board , in cxercise of 
the powers conferred by sections 12 and 33 of the Drugs 
and Cosmetics Act, 1940 ( 23 of 1940) , is published, as re 
quired by the said sections for the information of all per 
sons likely to be affected thereby ; and notice is hereby given 
that the said draft l ulc will be taken into consideration after 
three months from the date of publication of this notification 
in the Official Gazettc . 


( ii) item 3 shall be re- numbered as item 2 thereof. 


. 


[ F. No. X -11013 / 2/ 72- D ] 


नई विश्ली , 4 अप्रैल , 1975 


सालकाति - 400. - - संविधान के अनुस । 309 के परन्तुक द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद् द्वारा मानसिक रोगों के अस्पताल , रांची 
में ममोविज्ञान के सह-प्राध्यापक , मनोविज्ञान के सहायक प्राध्यापक और मनश्चिकित्सा ( सामाजिक कार्य ) के सहायक प्राध्यापक के पदों पर भर्ती की विधि को 
विनियमित करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते हैं :- - 


1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भः ( 1 ) इन नियमों को मानसिक रोगों का अस्पताल , रांची ( मनोविज्ञान के सह-प्राध्यापक , मनोविज्ञान के सहायक 
प्राध्यापक मोर मनश्चिकित्सा ( सामाजिक कार्य ) के महायक प्राध्यापक भर्ती नियम , 1975 कहा जाए । 


( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागु होंगे । 


___ 2. पदों की संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गकिरण और वेतनमान वही होंगे जैसा कि इन नियमों के साथ संलग्न अनुसूची 
के स्तम्भ 2 से 4 में निर्दिष्ट हैं । 
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3. भर्ती की विधि , प्रायसीमा , महताय प्रादि : उक्त पदों से संबंधित भर्ती की विधि , मायुसीमा , महतायें तथा अन्य मातें वही होंगी जैसा कि उक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में निर्दिष्ट हैं । 

4. अनर्हता : कोई व्यक्ति - - 
( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता/ करती है अथवा विवाह की संविदा करता /करती है जिसका कि पति या जिसकी पत्नी जीवित हो , अथवा 

( ख ) जो व्यक्ति एक पति / एक पत्नी के जीवित रहते हुये किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता /करती है अथवा विवाह की संविदा करता /करती है, उक्त पदों 
में से किसी पद पर नियुक्त होने का पान नहीं होगाः 

परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है, और ऐसा करने के अन्य प्राधार हैं , किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 

5. छूट देने की शक्ति : जहाँ केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छूट देना आवश्यक या उचित है यहाँ वह संघ लोक सेवा प्रायोग के परामर्श 
से और लिखित कारणों के आधार पर प्रादेश द्वारा किसी खाड अथवा व्यक्तियों या पदों के वर्ग से संबंधित इन नियमों के किसी उपबन्ध से छूट दे सकती 


6. व्यावत्ति : इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये आदेशों के अनुसार अनुसूचित जाति / अनुसूचित जनजाति सपा अन्य 
विशेष वर्गों के व्यक्तियों के लिये जिन मारक्षणों और अन्य रियायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित है , उन पर इन नियमों में किसी बात का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

मानसिक रोगों के अस्पताल, रांची, स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय ( स्वास्थ्य विभाग ) में ( 1 ) मनोविज्ञान के सह-प्राध्यापक 
( 2 ) मनोविज्ञान के सहायक प्राध्यापक ( 3) मनश्चिकित्सीय ( सामाजिक कार्य ) के सहायक प्राध्यापक के पदों से सम्बन्धित 1975 के भर्ती नियम 

अनुसूची 


नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


पद सैलेक्शन है 
अथवा नान - 
सेलेक्शन 


सीधी भरती के लिये 
आयु सीमा 


सीधी भरती के लिये अपेक्षित शैक्षिक 
तथा अन्य प्रर्हताएं 


___ 3 


4 


1 


1 , ममोविज्ञान के 

सह-प्राध्यापक 


सामान्य केन्द्रीय सेवाएं २० 1300-50-1700 सेलेक्शन 

प्रथम श्रेणी राज 
पत्रित मननुसधिषीय 


40 वर्ष ( सरकारी कर्म- अनिवार्य 

पारियों के लिए ( क ) ( i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
छूट ) 

विद्यालय से मनोविज्ञान में मास्टर 
डिग्री या समकक्ष प्रर्हता । 
( ii ) किसी मान्यता प्राप्त संस्थान 
से चिकित्सा और सामाजिक मनो 
विज्ञान में प्रथवा चिकित्सा मनो 
विज्ञान में डिप्लोमा या समकक्ष 
महेता । 
( iii ) अध्यापन / अनुसंधान कार्य में 
5 वर्ष का अनुभव ( इसमें पलीनिकल 
मनोवैज्ञानिक के रूप में कम से कम 
दो वर्ष का अनुभव भी शामिल है ) 

अथवा 
( ख ) ( i ) किसी मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय से लीनिकल 
मनोविज्ञान में डाक्टोरेट डिग्री 
अथवा समकक्ष अहंता । 
( ii ) अध्यापन कार्य में तीन वर्ष का 
अनुभव समकक्ष ( इसमें क्लीनिकल 
ममोवैज्ञानिक के कार्य का अनुभव 

भी शामिल है ) 
( उम्मीववार के अन्यथा सुरक्षित होने 
पर अर्हतामों में संघ लोक सेवा 
प्रायोग के विवेक पर छूट दी जा 
सकती है । 
पोछमीय 
( i ) मामय विज्ञान , सामाजिक मनो . 

विज्ञान समाज विज्ञान या 
सांख्यिकी में डिग्री अथवा 

सिप्लोमा 
( ii ) मनश्चिकित्सा और सलाह देने 

की विधियों का अनुभव । 


SEC. 3 (i) ] 
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- - - - - - -- - - 


- - 


- 


झ्या पदोन्नति से रखे परिवीक्षा फी भर्ती का तारीफा, सीधी भर्ती पदोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण के यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियां जिनमें 
जाने को उम्मीदवार प्रवधि यदि कोई द्वारा या पदोन्नति के द्वारा अथवा द्वारा भर्ती के मामले में वह ग्रेड जिससे समिति है तो उसका भर्ती के लिए संघीय 
के मामले में प्रत्यक्ष हो 

स्थानान्तरण के द्वारा तथा विभिन्न पदोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया गया गटन है लोक सेवा आयोग से 
भर्तीकिये जाने वाले तरीकोंद्वारा भरे जाने वाले पदों की जाना है 

परामर्शलिया जाता है 
भ्यक्तियों के लिए 

प्रतिशतता 
निर्धारित प्राय और 
शैक्षिक प्रर्हताएं लागू 


होंगी 


10 


11 


12 


13 


- - - - - - - - - - - ---------- - - 
पायु - नहीं 

वर्ष 
शॉक्षिक अहंताएं- हां 


- - - - - - -- - - - - - - - - - - - 
पदोन्नति द्वारा ऐमा न होने पर पदोन्नति 
सीधी भर्तीद्वारा 

मनोविज्ञान के सहायक प्राध्यापक के 

पद पर नियमित आधार पर नि 
युक्त होने के बाद इस ग्रेड में 3 वर्ष 

तक कार्यकिया हो 
- - - - . - - . - - - . .. - - - .. - - - - - . - - . 


प्रथम श्रेणी विभागीय संघ लोक सेवा आयोग 
पदोन्नति समिति 

( परामर्ण से छूट ) 
विनियम , 1958 के 
अधीन यथापेक्षित 


- - -- - - 


-. .. -- - 


- -- 


-- - - 


- - - 


- - - 


- - - - - 


2. मनोविज्ञान के 

सहायक प्राध्यापक 


सामान्य केन्द्रीय सेवाएं 
प्रथम श्रेणी राज - 
पत्रित ( अननुसचि 


रु . 700-40- 900- लागू नहीं होता 
करो०- 40- 1100 
- 50- 1300 


घीय ) 


35 वर्षे ( सरकारी अनिवार्य 
कर्मचारियों के लिए (i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय से मनोविज्ञान में 
मास्टर डिग्री प्रथवा समक्ष 

अर्हता । 
(ii) किसी मान्यता प्राप्त संस्थान 

से मनश्चिकित्सा में डिप्लोमा 
अथवा चिकित्सा और सामा 
जिक मनोविज्ञान में डिप्लोमा 

अथवा समकक्ष अर्हता । 
(iii ) अध्यापन /अनुसंधान कार्य में दो 

वर्ष का अनुभव जिसमें मन 
चिकित्सा अस्पताल, क्लिनिक 
अथवा शिशु मार्गदर्शन क्लि 
निक में क्लिनिकल मनोवैज्ञानी 
क कार्य का अनुभव भी शामिल 


( उम्मीदवार के अन्यथा सुशिक्षित 
होने पर प्रर्हतामों में संघ लोक 
सेवा प्रायोग के विवेक पर छूट 
दी जा सकती है ) 


वांछनीय 


( i ) क्लिनिकल मनोविज्ञान अथवा 

मानव-विज्ञान प्रथधा सामा 
जिक मनोविज्ञान में डाक्टोरेट 
डिग्री अथवा 


( ii ) वैयक्तिक और सामूहिक मनपिच 

कित्सा का और सलाह देने की 
विधियों का अनुभव । 
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- 


- 


- 


- 


10 


12 


13 


- - - - 


- . . 


11 

- . - . .. 
लागू नहीं होता 


- -~ 


- 


- 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा आयोग 
( परामर्श से छूट ) 
बिमियम, 1958 के 
मधीन यथापेक्षित । 


- 7 


- . .-. - .- . - . - - - -.. - 


- .. - - -. - 


- - ... - - - . . 


- . - - .. 


- -- -- -- - 


--. . 


- - 


- - - 


- -- . 


- - 


- - - 


- - -.--... 


- . 


. . . - . 


. - 


- . . . 


- - - - - 


- 


- - 
1 


- - - - - -- - . .. - . . . . . . 
3. मनश्चिकित्सीय 

( सामाजिक कार्य ) 
के सहायक 


सामान्य केन्द्रीय सेवाएं रु० 700- 40- 900 - लागू नहीं होता 
प्रथम श्रेणी राज - वरो०- 40-1100 
पत्रित ( अननसषि- -50- 1300 


35 वर्ष ( सरकारी अनिवार्य 
कर्मचारियों के लिए ( i) किसी मान्यता प्राप्त विश्य 

विद्यालय से मनश्चिकित्सीय 
सामाजिक कार्य में मास्टर 
डिग्री अथवा समकक्ष प्रर्हता । 


प्राध्यापक 


बीय ) 


( ii ) किसी मान्यता प्राप्त संस्थान 

से मनश्चिकित्सा सामाजिक 
कार्य में डिप्लोमा अथवा सम 
कक्ष अर्हता । 


( iii ) इस विशेष विषय में अध्यापन 

अनुसंधान कार्य का 2 वर्ष 
का अनुभव जिसमें किसी 
मानसिक अस्पताल , शिशु मार्ग 
दर्शन मिलनिक अथवा ममामि 
चकित्सा विभाग अथवा जनरल 
अस्पताल में मनश्चिकित्सा 
सामाजिक कार्यकर्ता के कार्य का 

अनुभव भी शामिल है । 
( उम्मीदवार के अन्यथा सुशिक्षित होने 

पर प्रर्हताओं में संघ लोक सेवा 
आयोग के विवेक पर छूट दी जा 
सकती है । ) 


वछिमीय 


( i) मनोविज्ञान अथवा मानव-विज्ञान 

अथवा समाज विज्ञान में डाक्टो 
रेट डिग्री 


( ii ) सलाह देने और मनश्चिकित्सा 

विधियों का अनुभव । 


- ... - - - - 


- - 


-- - -- - 


- - -. 


- - . - . . 


..- - - .. .... - - - . .. - .- - 


- - - - - 


- - . . - - - - 


--- - - - . 


- - .. ... . 


.. .. -- 


12 


10 


8 


. 


11 


13 


- 


- - 


लागू नहीं होता . दो वर्ष 


सीधी भर्तीद्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा आयोग 

( परामर्श से छूट ) 
विनियम, 1958 के 
अधीम अपापेक्षित । 


[ सं० 7-11/ 70-एम०पी०टी० ] 
श्रीमती सती नायर, अपर सचिव 
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New Delhi, the 4th April, 1975, 
G .S .R . 490 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to artile 309 of the Constitution , the President hareby makes the 
following rules rogulating thomethod of recruitment to posts of Associate Professor of Paychology , Assistant Professor of Paychology and 
Assisant Professor of Psychiatric (Social Work ) in the Hospital for Mental Discises, Ranchi, namely : 

1 . Short title and commencenient : - ( 1) These rules may be called the Hospital for Mental Diseases , Ranchi Associate Professor of 
Psychology, Assistant Professor of Psychology and assistant professor of psychiatric (Social work ) Recruitment Rules , 1975 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette. 

2 . Nu nber of posts , classification and the scale of pay: — The number of the said posts , their classification and the scales of pay at 
lached thereto shall be as specified in columns 2 10 4 of the Schedule annexed to these rules . 

3. Method of Recruitment, age liinit and qualifications etc .- -Method of recruitment, age limit , qualifications at.c .cr matters 1C 
lating to the said posts, shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

4 . Disqualification : No person 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouso living , or 

(b ) why , having a spouse living has enterod into or contracted a marriage with any person , 
shall be cligible for appointment to any of the said post : 

Providou that the Central Governmontmay , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 

5 . Power to relax :- Where tlie Central Government is of opinion that it is necossary or cxpedient so to do, it may , by order, for rea 
sons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these rules with 
respect to any clause or category of persons or posts . 

6 . Saving : - N thing in the rules shall effect reservations and other conccssion required to be provided for the Scheduled Castet , 
the Schedule : Tribus and other special catogorice of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to 
time in this regard . 

Recruitment rules for 1975 for the posts of (1 ) Associate professor of Psychology ( 2 ) Assistant Professor of Psychology (3 ) Assistent 
Professor of Psychiatric (Social work ) in the Hospital for Mental Discases , Ranchi Ministry of Health and Family Planning (Departmont 
of Health ). 

SCHEDULE 


Name of post 


No. of Classification 
posts 


Scale of pay 


Age liinit for Educational and other qualifica 
direct recruits. tions roquired for direct recruito . 


Whether 
Selection 
post or non 
selection 
post 


2 


, 


3 


1 


Selection 


1 . Associate 

Professor of 
Psychology , 


General Centrul Rs. 1300 -50 – 1700 
Services, Class I, 
Gazetted 
(Non -Ministe 
rial) 


40 years . 

(Relaxable for 
Government 
servanta ) 


Essential.com 
A . (i) Master s degree in Psycho 

logy of a recognised Uni 

versity or equivalent. 
( it ) Diploma in Medical and 

Social Psychology or in 
Modical Psychology from 
& recognised institution or 

equivalont, 
( iii) 5 years teaching/research 

experience (including at 
least 2 years oxperionce as 
a Clinical Psychologist). 

OR 
B . (i) Doctorato Degree in Cli 

nical Paychology of a ro . 
cognised University or 

equivalent, 
( ii ) 3 years teaching experienco 

(including experience as a 

Clinical Paychologists) . 
The qualification shall be relatablo 

on the discretion of the Union 
Public Servict Commission in 
case of candidatos otherwiso 

well qualified , 
Desirable : 
(1) Degree or Diploma in Anthro 

pology , Social Psychology , 

Sociology or Statistics . 
( ii) Experience in Psychothera . 

phy and Counsolling techni 
ques. 


- 


. . 


. 


. 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


. - 


- 


. 


- 


- 
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[PART II — 
- - - . .. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - = = = 

- - - - - - - - - - - - -- - - 
Whether age and Period of Method of recruitment In case ofrecruitment by pro - If a Depart- Circunstances in which 
educational quali - Probation , whether by direct recruit- motion /deputation /transfer , mental Promo- Union Public Service 
fications prescrib - if any. ment or by deputation / racles from which promo- tion Commitee Commission is to 150 
od for direct rec 

transfer and percentage ton /deputation /transfer to be cxists , who is consulted in makin me 
ruits will ipplyin of the vacancies to be made. 

its composilion , mutment. 
the case of Prono 

filled by variouse methods. 
tees . 


8 


10 


12 


13 


2 years, 


Ago ; No ; 
Educational quali 
fication , 
Yes . 


By promotion , failing Promotion : 

Class I Dcpart- As rcquired under the 
which , by direct re Assistant Professor ofPsycho - Mental Pro - Union Public Service 
cruitment. 

logy with 8 years serviccin motion Com Commission ( Exemp 
the grade rendered after inittee . 

tion from consultation ) 
appointment thereto on a 

Regulation , 1958 . 
regular basis . 


— 


- - - 


- 


. .. 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


2 , Assistant 
Profesor of 
Psychology 


Gencral Central Rs. 700 - 40 -900 -EB - Not 35 ycars 

Essential: 
Services. Class I 40 - 1100 - 50 - 130 ), aplicable . (Relaxable for (1) Master s Degree in Psycho 
(Nog -Minis . 

Government 

logy of a recognised Univer 
torial) . 

scryants) 

sity or equivalent. 
(ii) Diploma in Medical Psycho 

logy or Diploma in Medical 
and Social Psychology from 
a recognised institution or 

equivalont. 
(iii ) 2 years teaching/research ex 

pcrience in Clinical Psycho 
logy including cxperience as 
[ Clinical Psychologist in a 
Psychiatrics Hospital, Clinic 
or Child Guidance Clinic 
The qualification shall be 
relaxable on the discretion of 
the Union Public Service 
Commission in case of can 
didates otherwiso well quali . 
fied . 

Desireable : 
( 1) Doctorate Degree in Clinical 

Psychology or Anthropalogy 

or Social Psychology ,or 
( ii ) Experience in individual and 

Group Psychotherapy and 

Counselling techniques. 
Goneral Rs. 700 -40 -900 - EB Not 

35 years 

Essential: 
Central 40 -1100 -50 - 1300. applicable (relaxable 

(i) Master s Degree in Psychiatric 
Sorvices, 

for 

Socialwork from a rocognised 
Class I. 

Government 

University or equivalent. " 
Gazetted 

Servants ) 

i ) Diploma in Psycítiatric Social 
(Non 

Work from & recognised 
Ministerial) 

Institution or equivalent. 
(iii) 2 years teaching/rescarch ex 

pcrience in the speciality in 
cluding experience as a Psy 
chiatric Social Worker in a 
Mental Hospital, Child Gui 
Jance Clinic or Psychiatric 
Department of a Gencral 

Hospital, 
The qualification shall be relaxablo 

on the discretion of the Union 
Public Service Conumission in 
case of candidates otherwise . 
wcll qualified , 
Dosirable : 
(i) Doctorate Degree in Psycho 

logy or Anthropology or 

Sociology . 
( ii ) Expericnce in Counselling and 

Group Psychotherapy. . tech 
piques . 


3 . Assistant 

Professor of 
Piyohiatric 

(Social Work ) 
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. .. 


. - 


10 


. 


11 


11 


. 


12 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- . . - - - 


- - 


- - 


- . 


-.-. . . 


- - ... 


2 . Not applicable. 2 years . 


By direct recruitment. 


Not applicable . 


13 

- - - - - - - 
Not applicable . As required under the 

Union Public Service 
Commission (Exemp 
tion from Consultation 
Regulations , 1958 . 


3 . Not applicable. 


2 ycars 


By direct recruitment 


Not applicable . 


Not applicable . 


Asrequired under the 
Union Public Service 
Commission (Exemp 
tion from Consultation ) 

Regulations , 1958 . 
- - - - - .. - - - 


. 


.. . - . . 


- - - - - 


- -- 


- -- . . - 


.--.- 


- 


- -- -- --- 


- 


- . . 


.. - 


- - - . . - - 


- - - -. 


- .. . 


[ No . 7 - 11/ 70 - M . P. T .] 
· MRS. SATHI NAIR , Under Sec . 


ऊर्जा मंत्रालय 


( कोयला विभाग ) 
नई विरुष्ली , 4 अप्रैल , 1975 


सा . का . नि . 49 . - - यसः केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता है कि इससे उपाबद्ध अनुसूची में वर्णित भूमियों में से कोयला अभिप्राप्त किये जाने की संभावना 


अप्तः, प्रब कोयला वाले क्षेत्र ( अर्जन और विकास ) अधिनियम , 1957 ( 1957 का 20 ) की धारा 4 की उपारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुये , केन्द्रीय सरकार उनमें कोयले के पूर्वेक्षण के अपने प्राशय को सूचना देती है । 

इस अधिसूचना के अन्तर्गत आने वाले क्षेत्र के नक्पो का निरीक्षण, कोल माइन्स अथोरिटी लिमिटेड ( पश्चिमी खंड ), ( राजस्व अनुभाग ) के कार्यालय 
मिसेसर हाउस , टैम्पल मार्ग, नागपुर- 1, कलक्टर चन्द्रपुर , ( महाराष्ट्र ) के कार्यालय या कोयला नियंत्रक के कार्यालय , 1, काउसिल हाउस स्ट्रीट, कलकत्ता में 
दिया जा सकता है । 


इस अधिसूचना के अन्तर्गत आने वाली भूमि में हितबद्ध सभी व्यक्ति उक्त अधिनियम की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) में निर्दिष्ट सभी मानचिन, पार्ट . 
और अन्य दस्तावेज इस अधिसूचना के प्रकाशन की तारीख से 90 दिन के भीतर, राजस्व अधिकारी , कोल माइन्स अथारिटी लिमिटेड ( पश्चिमी खंड ), विसेसर 
हाउस , टैम्पल मार्ग, नागपुर- 1 को परिदत्त कर देंगे । 


अनुसूची 
बरोरा खंड 


यी घाटी कोयला क्षेत्र 
रेखाचित्र सं० पी० एल० एन० जी०/ X / 1/ 74 तारीख 7- 11-1974 


क्रम सं० 


ग्राम 


तहसील 


पटवारी सकिल सं० बन्दोबस्त सं० 


जिला 


क्षेत्र ( एफड़ों में ) टिप्पणियां 
लगभग 


बरोरा 


193 चन्द्रपुर 


1056. 00 भाग 
640 . 00 


58 


. 


115 


256 . 00 


289 


45 4 . 40 


1. चिनौर 
2. मअरारिट 
3. खेरगांव तुकुम 
4. पलगोदा 
5. सुली , 
6. बोर्दा 
7 . खांजी . 
S. बरोरा . 


528 


M 


368 


505 60 
13 40 . 22 सम्पूर्ण 
1043 . 20 भाग 


15क 


122 


15 


468 


416 . 00 


" 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 
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- - - . . -- - - - 


- - - 


- - - 


- ... - . - . - 


. 


७. बरोरा कोलियरी . 


15 


323 . 15 सम्पूर्ण 


10. एकाजुम 


15 


38 


716 . 80 भाग 


11. सरबरदीह 


15 


509 


645 . 92 सम्पूर्ण 


14 


83 


204 . 80 


भाग 


14 


211 


358, 40 


12. कुम्हारी 
13. जामगांव खुर्द . 
14. मंचारी वर्ष . 
15. पोरी बुजस्म . 


. 


17 


266 


684 . 80 


॥ 


17 


267 


2003, 20 


॥ 


- 


- 


मुस भेव: 10648 . 49 एकत्र ( लगभग ) या 4309. 2 87 हेक्टेयर ( लगभग ) 


सोफा का वर्णनः 


और बेर गांय तुझम और पलसोदा ग्रामों को सामान्य सीमा पर 


क - रेखा , चिनौरा , ममरारिट और बेरगांकुम ग्रामों से होकर गुजरती है 

बिना ज पर मिलती है । 


ब - ग रेखा, पलसोवा, सुर्ला और मुम्हारी ग्राम से होकर गुजरती है और मुम्हारी और जामाय मुर्द ग्राम को सामान्य सीमा पर बिन्दु ग पर मिलती 


ग - रेशा, जामगांव खुर्व, नदोरी मुर्द और नंदोरी युजरुक ग्रामों से होकर गुजरती है और नंदौरी मुजरुक और बोल ग्रामों की सामान्य सीमा पर 

मिन्दु म पर मिलती है । 
भ -रू रेखा, नंदौरी नगरुक और बालापर्ती की सामान्य सीमा के एफ भाग के साथ साथ गुजरती है और निन्तु ६० पर मिलती है । 


7 - रेखा , मम्बोरी गुजरूक ग्राम से गुजरती है और नन्दौरी गरुक और एकार्जुन ग्रामों की सामान्य सीमा पर मिन्दु घ पर मिलती है । 


च - छ रेया, एकार्जुन ग्राम से होकर गुजरती है और एकार्जुन और वरोरा ग्रामों की सामान्य सीमा पर बिन्दु छ पर मिलती है । 


- ज रेखा, वरोरा याम से गुजरती है और बरोरा ग्राम के भीतर ही बिन्दु ज पर मु . जाती है । 


ज - रेखा , बरोरा और खोजी ग्रामों से होकर गुजरती है और बिनौरा, खांजी और मोहयाला , गांवों की जिभिसंगमसंगत सीमा पर बिन्दु म पर मिलती है । 
ल - म रेखा चिन्नोरा और माहनाला ग्रामों की सामान्य सीमा के भाग के साथ साथ गुजरती है और बिन्दु क पर मिलती है । 

[फा०सं० 19 ( 2)/ 74 सी०ई०एल . ] 
एस० पार० ए० रिजवी , 

उप सचिव , 


- MINISTRY OF ENERGY 

(Departmont of Coal) 
New Delhi , the 4th April , 1975 


G . S . R . 491 . - Whereas it appears to tho Contral Government that coal is likely to be obtained from the lands mentioned , in flic 
Sohodulo hore to annexed ; 


Now, therefore, in oxercise of the powers conferred by sub -section, ( 1) of scction 4 of the Coal Boaring Areas ( Acquisition 
and Developmont) Act, 1957 ( 20 of 1957), the Central Governmont hereby gives notice of its intention to prospect for coal therein . 


The plan of the Aroa covered by this notification can be inspected at the office of the Coal Mines Authority Limited (Western 
Division ), (Rovenlic Section ), BisseBar House , Temple Road , Nagpur- 1 or at the office of the Collector, Chandrapur (Maharashtra ) or 
at the office of the Coal Controller ,1 , Council House Strect, Calcutia . 


All persons interosted in the land covored by this notification shall deliver all maps, charts and other documents referred to in sub 
Section (7) of section 13 of the said Act to the Revenue Officer , Coal Mines Authority Limited (Western Division ), Bicar Holte , Temple 
Road , Nagpur - 1 within 90 days from the date of publication of this ar cation ., 


Sec. 3 ( 1) ] 
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Warora Block 

Wardha Valley Coalfield 
Drawing No . PLNG /X /1/74 Daled 7 November, 1974 


IL 


$ 1. No, 


Village 


Tahsil 


Halka. 


Khewat 


District 


Remarks 


Arca 
(in acres ) 


No. 


No. 


1 . Chinnora 


Wurora 


Chandrapur 


2 . Majrarith 
3. Khergaon Tukum 
4 . Palsoda 


(Approx ) 
1056 .00 Part 

640.00 Part 
256 . 00 Part 
454 .40 Part 


. 


. 


. 


. 


. 


5. Surla 


505 . 60 


Part 


1340 , 22 
1043 . 20 
461.00 


Part 


323 . 15 


Full 


716 . 80 


Part 


6 . Borda 
7. Khanji 
8 . Warora 
9 . Warora Colliory 
10 . Ekorjuna 
11, Sakhardoh 
12 . Kumhari 
13. Jamgaon Khurd 
14 . Nandori Khurd 
15 . Nandori Bujruk 


645 . 90 


Full 


204 ,80 


Part 


358 . 40 


, 


684 . 80 


2003 . 20 


Total Area: 10648 .47 acres (approximactly), or: 4309 . 287 hectares (approximately ). 


Boundary Description : 


A - B 


Lino passes through village Chinnora , Majrarith and Khergaontukum and nects at point B on the common boundary 
of village Khergaon Tukum and Palsoda. 


B - C 


Line passes through village Palsoda , Surla & Kumhari, and mects at point C on the common boundary of villige Kumhari 
and Jamgaon Khurd . 


Lino passes through village Jamgaon Khurd , Nandori Khurd & No. nxori Bujruk and ineets at Point D , on the common 
boundary of village Nandori Bujruk and Khandal. 


D - E 
E T 


Line passes along the part common boundary of Nandori Bujruk and Chelawarti and meets al point C . 
Lins passes through the villago Nandori Bujruk and mects at point F on the comunon boundary of village Nandori Bujruk 
and Ekarjuna , 


Line passes through the village Ekarjuna and meetsat point G on the common boundary of Ekarjuna and Watora , 


G - H 


Line passos through village Warora and diverges at point H within the village Warora . 


Lino passes through village Warora and Khanji and ineets al point l on the trijunction boundary of village Chiunora , Khenji 
and Mohwala , 


KA 


Line passes along part common boundary of villege Chinnora & Mohwala and meets at point A . 


[ F . No. 19 (2 )/74 - C . E .L .] 
S .R . A . RIZVI, Dy. Secy . 


. . - . - -. " : - : 


- . - - :.:. 


. . 


. 


. . - : - - . 


- - : 


- - 
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विद्युत विभाग 

" ( 1 ) जब लाइन भवन के ऊपर से गुजरती है लाइन के नीचे 

उच्चतम स्थान से कम से कम 2 . 5 मीटर का सीधा फासला, और ।" . 
( केन्द्रीय विद्युत बोर्ड ) 

( viii ) नियम 82 और इसके शीर्षक के लिये निम्नलिखित को प्रति- 
नई दिल्ली, 5 अप्रैल , 1975 

स्थापित किया जाए, नामशः 
सा० का० नि० 492 -- भारतीय विद्युत नियमावली, 1956 का 

"82 भवनों का निर्माण प्रथया परिवर्तन , संरचनाएं , बाढ़ तट , 
और संशोधन करने के लिये कुछ नियमों का निम्न लिग्नित 

सड़कों को ऊंचा उठाना आविः- - 
प्रारूप, जिन्हें केन्द्रीय विगुप्त योर्ट , भारतीय विद्युत अधियिमम , 1910 
( 19 1() का 9 ) के अनुच्छेद 37 द्वारा प्रदान शक्तियों के अनुपालन में 

( 1 ) अर्थोपरि लाइन ( साहे वह पृथस्कारी सामग्री से ढकी हुई है 
बनाने का विचार रखता है, उससे प्रभावित लोनेवाले सभी व्यक्तियों की 

अथवा इससे रहित है ) के निर्माण के बाद यदि किसी भी समय 
सूचना के लिये , जैसा कि उक्त अधिनियम के अनुच्छेद संख्या 38 के उप 

कोई व्यक्ति , फिसी नए भवन अथवा संरचना अथवा बाढ़ तट 
अनुच्छेद ( 1 ) द्वारा अपेक्षित है, एतद्द्वारा प्रकाशित किया जाता है और 

का निर्माण अथवा किसी सड़क स्तर को ऊंचा उठाने , अथवा 
एतद्वारा नोटिस दिया जाता है कि सरकारी राजपन्न , जिस में यह 

किसी भी प्रकार के अन्य कार्य को करने , चाहे यह स्थायी 
अधिसूचना छपी है, के आम जनता को उपलब्ध होने की तारीख से तीन 

हो अथवा अस्थागी, अथवा इसमें या इसके ऊपर किसी भवन 
महीने की अवधि के खत्म होने पर अथवा उसके बाद उक्त प्रारूप को ध्यान 

अथवा बाढ़, तट अथवा सड़क का निर्माण करने , कोई स्थायी 
में रखा जाएगा । 

अथवा अस्थायी परिषद्धि या परिवर्तन , का प्रस्ताय करता है 
उक्त प्रारूप के सम्बन्ध में किसी भी व्यक्ति से उपर्युक्त अवधि के 

तो मह मोर ठेकेदार जिसे यह निर्माण , परिवृद्धि , परिवर्तन 

कार्य करने के लिये रखता है, यदि ऐसा कार्य , भवन , संरचना 
खत्म होने से पहले प्राप्त होने वाले सुझावों अथवा आपत्तियों पर केन्द्रीय 
विद्युत् बोर्ड विचार करेगा । ऐसी आपत्तियां अथवा मुझाव , सचिव , केन्द्रीय 

बाढ़ तट , सड़क प्रथया परिवृद्धि और परिवर्तन से इम निर्माण 
विद्युत् बोर्ड , पश्चिम नाक मंख्या 8, ( ग्राउंड फ्लोर ), रामाकृष्णपुरम , नई 

कार्य के दौरान अथवा इसके बाद नियम 77, 7 ) अथवा 80 
विल्ली - 110022 को भेजे जाएं : -- 

के किसी भी उपबन्ध का उल्लंघन होता है तो वह संभरक 

और निरीक्षक को अपने अभिप्राय का लिखित रूप में नोटिस 
नियमों का प्रारूप 

देगा और यहाँ पैमाना पारेखण प्रस्तुत करेगा जिसमें प्रस्तावित 

भवन , संरचना, बाळ तट , सड़क , किसी परिवृद्धि अथवा परिवर्तन 
1. इन नियमों को भारतीय विद्युत् ( संशोधन ) नियमावली, 1975 

और निर्माण के दौरान अपेक्षित पाइट दिखायी जाएगी । 
कहा जाए । 

( 2 ) उप-नियम ( 1 ) में निर्दिष्ट नोटिस की प्राप्ति पर या अन्यथा 
2 . भारतीय विद्युत् नियमावली , 1956 में 

रांभरक बिना किसी कारण वेरी किए ऐसे व्यक्ति को अर्थोपरि 
( 1 ) नियम 3 के उप नियम ( 2) के पश्चात् निम्नलिखित को 

लाइन में परिवर्तन करने के लिये होने वाले सम्भावित व्यय 
जोड़ दिया जाए नामशः 

के अनुमानित लागत के साथ नोटिस भेजेगा और इससे मांग 
__ “ ( 2क ) कोई भी व्यक्ति ऐसे विद्युत् उत्पादन केन्द्र जहां पर विद्युत् 

करेगा कि यह अनुमानित लागत की राशि नोटिम प्राप्त होने के 1 4दिन 
का उत्पादन उच्च योल्टता अथवा अतिरिक्त उच्च बोल्टसा उप-केन्द्र में 

के भीतर संभरफ के पाम जमा करदे । संभरक ऐसे नोटिस की एक प्रति 
किया जाता है, के किसी एक भाग अथवा सम्पूर्ण केन्द्र के प्रचालन अथवा 

लिपि अनुमानित लागत के साथ निरीक्षक को भेजेगा । यदि उप-नियम 
अनुरक्षण के लिए प्राधिकृत नहीं होगा जब तक कि उस व्यक्ति के पारा 

( 1 ) में निर्दिष्ट व्यक्ति , प्रोपरि लाइन में परिवर्तन के सम्बन्ध 
उपयुक्त सरकार द्वारा अथवा परमाणु विद्युत् केन्द्रों के सम्बन्ध में परमाणु 

में संभरवा की अनुमानित लागत में अथवा ऐसी लागत की 
ऊर्जा विभाग द्वारा स्वीकृत मुयोग्यता प्रमाणपत्र न हो । 

अदायगी की जिम्मेदारी का विरोध करता है तो . विवाद का 

निर्णय निरीक्षक द्वारा किया जाएगा माहे विवाद को किस भी 
(ii ) नियम + की धारा ( क ) में " कालेज शब्द यो स्थान पर 

पार्टी ने निरीक्षक को निर्विष्ट किया हो । 
" संस्था " शव प्रतिस्थापित किया आए । 
( iii ) नियम 4 ख की धारा ( क ) में " कालेज णब्द के स्थान पर 

( 3 ) ऐरो भवन , संरचना, बाढ़ तट , सड़क पर किसी भी कार्य और 

परिवृद्धि तथा परिवर्तन को शुरू अथवा जारी नहीं रखा जाएगा 
“संस्था " शम्य प्रतिस्थापित किया जाए । 

जब तक कि निरीक्षक यह प्रमाणित नहीं कर दे कि न तो 
( iv ) नियम 4 ख की धारा ( ख ) में निम्नलिखित उपबन्ध जोड़ 

निर्माण के दौरान और न ही निर्माण के पश्चात् नियम 77,70 
दिया जाए नामशः "अशर्ते कि केन्द्रीय सरकार अथवा राज्य सरकार , 

अथवा 80 के उपबंधों का उल्लंघन किया जाएगा । 
जैसा भी मामला हो , अन्यथा पर्याप्त अर्हताप्राप्त अधिकारियों के मामले 

बशर्ते कि निरीक्षक , यदि वह इस बात से संतुष्ट है 
में अनुभव की अावश्यकताओं का शिथिलकरण कर दें । 

कि अर्थोपरि लाइन इतनी सुरक्षित है कि यह लोगों अथवा 
( v ) नियम 44 के उप -नियम ( 1 ) में " अंग्रेजी , हिन्दी और जिल 

सम्पत्ति की क्षति अथवा क्षसि की जोखिम से सुरक्षा कर सकती 
को स्थानीय भाषा " शब्दों के स्थान पर " अंग्रेजी अथवा हिन्दी और जिले 

है, लाइन के परिवर्तन से पहले अथवा अस्थायी परिवृद्धि या 
को स्थानीय भाषा और जहां हिन्दी स्थानीय भाषा है, अंग्रेजी तथा हिन्दी 

परिवर्तन के मामले में , ऊोपरि लाइन के परिवर्तन के बिना 
में शब्दों को प्रतिस्थापित किया जाए । 

कार्य के कार्यान्वयन के लिए अनुमति दे सकता है । 
( vi ) नियम 76 के उप-नियम ( 1 ) की धारा ( क ) (iv ) में । ( 4 ) जमा राशि की प्राप्ति पर संभरक बिना किसी कारण देरी 
" 3 . 5 " प्रांकों के स्थान पर " 3 . 0 अफिड़े प्रतिस्थापित किए जाएं । 

किए अपिरि लाइन में परिवर्तन पर देगा ताकि यह मुनिश्चित 
___ ( vii ) नियम 79 क उप-नियम ( 1 ) की धारा (क ) ( 1 ) के लिये 

हो जाए कि इससे निर्माण के दौरान प्रथया निर्माण के बाद 
निम्नलिखित को प्रतिस्थापित किया जाए, नामशः 

नियम . 77, 79 अथवा 80 के उपबंधों का उल्लंघन नहीं होगा । 


.. . 
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( 5 ) इसके विपरीत सम्बन्ध पार्टियों के बीच कोई करार न होने Draft Rules 

के कारण ऊर्थोपरि लाइन में एसे परिवर्तन की लागत का 1. These Rules may be called the Indian Electricity 
निम्नलिग्नित प्राधार पर अनुमान लगाया जाएगा , गामणः---- 

( Amendinent ) Rules, 1975. 

2. In the Indian Electricity Rules, 1956... 
( क ) सामग्री की लागत को समुचित रूप से ध्यान में रखते 
हुए, जो कि वर्तमान लाइन में उपलब्ध होगी परिवर्तन 

(i) After sub -rule (2 ) of rule 3 , the folowing shall 

be inseried , namely : 
कार्य में इस्तेमाल की गई अतिरिक्त मामग्री की लागत 

“ ( 2A ) No person shall be authorised to operate or 
( ख ) परियुन्नि अथवा परिवर्तन कार्य पर लगे मजदूरों की 

undertake maintenance of any part or whole of 

a generating station where power is generated 
मजदूरी ; 

at high voltage or an extra high voltage sub -station 

unless he possesses a certificate of competency 
( ग ) मह ( ग्न ) में उल्लिखित मजदूरी का 15 प्रतिशत तक 

granted by the appropriate Government, or by 

the Department of Atomic Energy in the case of 
पर्यवेक्षक प्रभार ; 

Atomic Power Stations." 
( घ ) ऐसे परिवर्तनों के सम्बन्ध में अधिनियम की धारा 16 (ii) In clause (a ) of rule 4, for the word " college" tho 

____ word "institution " shall be substituted. 
के उपबन्धों के अनपालन में संभरक द्वारा किया गया 

( iil) In clause ( a ) of rule 4B for the word " collego " the 
कोई प्रभार । 

word "institution " shall be substituted . 
( 6 ) जहाँ पर ऊर्बोपरि लाइन के परिवर्तन की अनुमानित लागत 

(iv ) To clause ( b ) of rulc 4B, the following proviso 

shall be added , namely : 
जमा नहीं करायी गई है सो संभरक पर इस नियम के प्रयोजन 

" Provided that the Central Government or the State 
के लिये दुखी व्यक्ति के रूप में विचार किया जाएगा । " 

Government, as the case may be, may relax the 

requirements of cxperience in case of officers 
( ix ) नियम 133 के उप -नियम ( 1 ) में “नियम 44 और 46 " 

otherwisc well qualified . " 
शब्द तथा आंकड़ों के स्थान पर "नियम 46 " शब्द तथा प्राकड़े प्रतिस्था 

(v ) In sub .rule ( 1 ) of rule 44 for the words " English , 

Hindi and the local language of the district" the 
पिस किए जाएं । 

words " English or Hindi and the local language of 

the district and where Hindi is the local language 
( x ) नियम 110 के बाद निम्नलिखित को जोड़ दिया जाए, नामश: 

in English and Hindi" shall be substituted . 

( vi ) In clause ( a ) (iv ) of sub- rule ( 1 ) of rule 76 for 
" 140 क नियमावली 77, 79 प्रथया 80 के उल्लंघन करने पर 

the figures " 3 . 5 " the figures " 3. 0 " shall be substi 
दण्ड - अहां पर कोई भी व्यक्ति किसी निर्माण के लिये जिम्मेवार है जिससे 

tuted . 
नियमावली 77, 79 अथवा 80 फा उल्लंघन होता है, उस व्यक्ति और ( yfi) For clause ( a ) (i) of sub-rule ( 1 ) of rule 79 , the 
ठेकेदार जिसे बह इस कार्य के लिये रखता है , पर जुरमाना किया जाएगा 

following shall be substituted, namely : 

" (i ) when the line passes above the building a vertical 
जोकि तीन सौ रूपये तक हो सकता है और यदि यह उल्लंघन जारी 

clearance of not less than 2 . 5 metres from the 
रहता है तो और जुरमाना किया जाएगा जोकि पहले अरमाने के बाद 

highest point underneath the line, and ". 
जिसके दौरान ऐमा उल्लंघन जारी रहा है, पचाम रूपये प्रति दिन तक ( viii ) For rule 82 and the heading thereto the following 
हो सकता है । " 

shall be substituted namely : 
[संख्या : वा . नि० 305/ 38/ 75] 

" 82 ERECTION OF OR ALTERATION TO BUILD 

INGS, STRUCTURES, FLOOD BANKS, ELEVATION OF 
बी० जी० रूद्रप्पा, सचिव 

ROADS, ETC.: -- 
( 1 ) If at any time subsequent to the erection of an 

overhead line (whether covered with insulating ma 
DEPARTMENT OF POWER 

terial or bare ) , any person proposes to crect a new 

building or structure or flood bank or to raise any 
( Central Electricity Board ) 

road level, or to carry out any other type of work 
whether permanent or temporary or to make in or 

upon any building or flood bank or road , any 
New Delhi, the 5th April , 1975 

permanent or temporary addition or alteration , he 

and the contractor whom he employs to carry out 
G . S. R . 492.- - The following draft of certain rules further 

the erection, addition , alteration shall, if such work , 
to amend the Indian Electricity Rules, 1956, which 

building, structure, flood bunk, road or additions 
the 

and alterations thereto would , during or after the 
Central Electricity Board proposes to make in exercisc of 
the powers conferred by section 37 of the Indian Electricity 

construction result in contravention of any of the 

provisions of rules 77, 79 or 80 , shall give notice 
Act, 1910 ( 9 of 1910 ) is hereby published as required by 

in writing of his jntention to the supplier und to 
Sub -section ( 1 ) of section 38 of the said Act , for the infor 
mation of all persons likely to be allected thereby and notice 

Inspector and shall furnish threwith a scalc draw 

ing showing the proposed building, structure , flood 
is hereby given that the said draft will be taken into consi 

bank , road , any addition or alteration and scaffold 
deration on or after the expiry of a period of three months 
from the date on which the official Gazette containing 

ing required during the construction . 

this 
notification is made available to the public . 

( 2 ) On receipt of the notice referred to in sub - rule ( 1 ) 

or otherwise the supplier shall without unduo delay , 
Any objections or suggestions which may be received from 

send a notice to such person together with an cuti 
uny person with respect to the said draft before the expiry 

mate of cost of the expenditure likely to be in 
of the aforesaid period will be considered by the Central 

curred to so alter the overhead line and require him 
Electricity Board . · Such objections or suggestions may be 

to deposit within 14 days of its receipt with the 
sent to the Secretary, Central Electricity Board , West Block 

supplier, the amount of the estimated cost. Tho 
No. ४ ( Ground Floor ) , Ramakrishnapuram, New Delhi 

supplier shall send a copy of such notice with tho 
110022 . 

estimate to the Inspcolor. If the person reforred 
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to in sub-rule . . , . . .. . the supplier s estimated 

(b ) the wages of labour employed in effeotivo addi 
cost of alteration of the overhead line or even the 

tion or alteration ; 
responsibility to pay much cost, the dispute when 
referred to the Inspector by either of the partica 

( c ) supervision chargos to tho cxtont of 15 per cent of 
shall be decided by him. 

the wages mentioned in item ( b ) ; and 


| No work upon such building , structure , flood bank , 

road and addition and alteration thereto shall be 
commenced or continued lintil the Inspector has 
certified that neither during nor after construction , 
the provisions of rules 77 , 79 or 80 will be contra 
Vened : 


( d ) any charges incurred by the supplier in complying 

with the provisions of section 16 of the Act in 
respect of such alterations. 


( 6 ) Where the estimated cost of the alteration of the 

overhead line is not depositod , the supplier shall 
be considered as an aggrieved person for the pur 
pose of this rule." 


Provided that the Inspector may , if he is satisfied that 
the overhead line hus been so guarded as to sc 
curo the protection of persons or property from 
injury or risk of injury , permit the work to be 
exocuted prior to the alteration of the line or , in 
the case of a temporary addition or alteration , with 
out alteration of the overhead lino, 


(ix ) In sub - rule ( 1 ) of rule 133, for the words and 

figures , " rulo 44 and 46 " the word figures " rule 46 " 
shall be substituted . 


( 4 ) On receipt of the deposit, the supplier shall, without 

lindue delay alter the overhead linc so as to ensure 
that it will not contravence the provisions of rules 
77, 79 or 80 cither during or after construction. 


( x ) After rule 140, the following shall be insorted , 

namely . " 140A PENALTY FOR BREACH OF 
RULES 77 , 79 OR 80 . . - Where a person is res 
ponsible for any construction which is in contraven 
tion of rules 77 , 79 or 80 , he and the contractor 
whom he employs shall bo punishable with a fino 
which may cztend to three hundred rupeos and in 
case of continuing breach with a further fine which 
may extend to fifty rupees , for every day after the 
first during which such contravention has conti 
nued . " 


( 5 ) In the absenco of an agreement to the contrary bet 

ween the parties concerned , the cost of such altora 
tion of the overhead line laid down shall be cati 
mated on the following basis , namely : 


( a ) the cost of additional material used on the altera 

tion giving due credit for the cost of the material 
which would be available from the existing line : 


[ No. CM-305 /38 / 75 ] 
B. G. RUDRAPPA, Secy . 


नौवहन और परिवहन मंत्रालय 

( परिवहन पक्ष ) 
नई दिल्ली , 27 जनवरी , 1975 


साका०नि० 493. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये मौवहन और परिवहन मंत्रालय ( परि 
बहन पक्ष ) के परिवहन अनुसंधान निदेशालय में गणना मशीन प्रचालय के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित मियम एतदद्वारा 
बनाते हैं , अर्थात् :- -- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . --- ( 1 ) इन नियमों का नाम नौवहन और परिवहन मंत्रालय ( परिवहन पक्ष ) परिवहन अनुसंधान निदेशालय गणना 
मशीन प्रचालक भर्ती नियम 1974 है । 

( 2 ) में राजपत्र के प्रकाशन की सारीख को प्रवृत्त होंगे । 

१. पद संख्या वर्गीकरण और वेतनमान :- -- उक्त पदों की संख्या वर्गीकरण और उसके वेतनमान के होंगे जो उपानद अनुसूची के स्तम्भ 2 से लेकर 
4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पति, प्रायु सीमा और अन्य अर्हताएं - -- भर्ती की पद्धप्ति , प्रायु सीमा प्रस्ताएं और उससे सम्बन्धित अन्य मातें वे होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची 
के स्तम्भ 5 से लेकर 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. निर्हताएं :--- वह व्यक्ति : 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुये किसी व्यक्ति से विवाह किया है, सेवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगी : 





परन्त यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनज्ञेय है , 
और ऐसा करने के लिये थिणेष प्राधार मौजूद है सो वह किसी व्यक्ति को इस नियम से प्रवर्सम से छट दे सकेगी । 


. शिथिल करने की शक्ति :---- जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है , यहां वह इसके लिये जो कारण है उन्हें 
लेखबद्ध करके इन नियमों के किमी उपबन्ध की किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों के आमत मावेश द्वारा शिथिस कर सकेगी । 


व्यावति : - - छन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिमका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध में 
समय समय पर निकाले गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों तथा अन्य विशेष वर्गों के अभ्यर्थियों के लिये उपबन्ध करना अपे 
क्षित है । 
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- अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों को 
संख्या 


सयन पद अथवा सीधी भर्तीकिए जाने सीधी भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिये के लिए शैक्षिक और अन्य पाहताएं 

मायु 


गणना मशीन प्रमालक एक 


19 से 25 वर्ष 


श्रेणी III पराजपूषित रु0 260- 6- 290-40 रो० . अचयन 
अननुसचिवीय 

6 - 326- 8 - 366 
8 - 390- 10 - 400 


अनिवार्य : 
( 1 ) मैट्रीकुलेशन या समतुल्य । 
( 2 ) किसी साधिकीय कार्यालय में 

गणना करना का एक वर्ष का 

अनुभव । 
वांछनीय : 
सुलेख प्रकिड़ों के कार्य को सही करमा 

यथार्थता, सांख्यिकीय सामग्री का 
सलीके से प्रस्तुतीकरण । 


रीधी भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति भी सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
बाले व्यक्तियों के लिये अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में थे श्रेणिया जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थतियों में संघ लोक 
विहित प्रायु और स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण 

संरचना सेवा प्रायोग से परामणं 
शैक्षिक अर्हताएं पत्तियों द्वारा भरी जाने वाली किया जायेगा 

किया जायेगा 
प्रोन्नतों की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होंगी या नहीं 


89 


10 


11 


12 


13 


। 


- 


- 


. 


- 


. . 


. 


- 


- - 


लागू नहीं होता 

2 वर्ष सीधी भर्ती जिसके न हो सकने पर लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
अन्य केन्द्रीय सरकार या राज्य 
सरकार के कर्मचारियों में से 
से समान या समतुल्य वर्गों में 
कार्य कर रहे व्यक्तियों के 
स्थानांतरणद्वारा । 
- - - . . . - 

सं० ई०एन०एस० ( 46 )/ 74 
MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Transport Wing ) 

New Dolhi, the 27th January, 1975 
G . S . R . 493, - In exorciso of the powors con ( errod by the proviso to article 309 of tho Constitution , the Presidont hereby makes the 
following rules rogulating the method of recruitment to the post of Calculating Machine Operator in the Directorato of Transport Research 
Ministry of Shipping and Transport ( Transport Wing ) namely : -- 

1. Short title and commoncoment . - ( 1) These rules may be callod tho Directorato of Transport Research , Ministry of Shipping 
and Transport ( Transport Wing ), Calculating Machino Operator Recruitmont Rules , 1974 . 

(2) Thoy shall come into forco on tho dato of their publication in the official Gazette . 

2 . Number of posts, classification and scale of pay . - The number of the said posts, classification and scale of pay attached theroto 
shall bo as specified in columns 2 to 4 of tho Schedulo annexed horeto . 

3 . Method of Recruitment, age limit and qualifications otc . - The method of recruitmont, age limit , qualifications and other matters 
connected therewith shall be as specilled in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

4 . Disqualification . — No person , 
(a ) who has entored into or contractod a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) wlio , having a pouse living , has cntered into or contract a marrige with any person , shall be eligiblo for appointment to 
the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
porson and tho other party to the marriage and there aro othor grounds for so doing, oxempt any porson from tho oporation of this rulo . 

5 . Power to relax . - Whoro the Contral Government is of opinion that it is niccossary or oxpedient so to do , it may, by ordor , for 
reasons to be rocordod in writing , rolax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons , 

6 Saving - Nothing in these rules shall effort reservations and other concessions required to be provided for Schoduled Castos . 
cohedule Tribes and other special categories of porsons in accordance with the ordors issued by the Central Government from time to time 
In this regard. 
7GI / 75 - 4 
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- 


- 


- 


- 


SCHEDULE 


Name of Post 


No. of Classification 
posts 


Scale of Pay 


Age for direct 
recruits 


Whether 
Sclection 
post or non 
selection 
post 


Educational and other quali 
fications roquired for direct ro 
cruits 


.. 


- 


.- - 


- 


. 


5 


- 


6 


7 


. 


Non Selce - 


4 
Rs. 260 - 6 -290 -EB - 

6 - 326- 8 - 366 - 8 
390-10 -400. 


Calculating One 

Machine Operator 


19 to 25 yrs. 


Class III, NOD - 
Gazotted Non- 
Ministerial. 


tion . 


Essentail: 

(i) Matriculation or oquivalent. 
(ii) Ono year s exporience in 

computation in a statistical 

office. 
Desirable ; 
Good handwriting , accuracy 

in numerical work , methodical 
prosentation of statistical 
data . 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - .. . . 


- -- - 


- 


-- --- 


_ . . - 


- 


- 


- . 


- - 


Whether ago and Poriod of 
educational qualifi - probation 
cations prescribed if any. 
for diroct rocuicts 
will apply in the 
caso of promo 
[ ces . 


Method of recruitment In caso of recruitment by pro - If a Departmen - 

whether by direct recruit- motion or depulation or trans- tal Promotion 
ment or by promotion , for , grades from which promo . Committoo 
or by doputation tion or deputation or transfer exists, what 
or transfer and porcontage to bo made. 

is its coniposi- 
of the vacancies to be 

tion 
filled by various methods. 


Circumstances in which 
U nion Public Servico 

Commission is to be 
consulted in making 
rocruitment 


- 


- - " - " 


. 


" 


. 


11 . - - - - . 


13 


- - - - 


------- - - 12 

Not applicable. Not applicablo . 


- 


Not applicablo 


2 years 


109 
. Direct recruitment fall - Not applicable , 

ing which by transfer 
of persons working 
in similar oroqui 
valent grades from 
other Contral Gov 
eroinent or Stato 
Govornment offices . 


. .. 


[ No . ENS( 46 )/ 74 ] 


. . . . . 


- 


- 


. . . 


. . 


- 


. 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


. 


. .. 


- . - 


- . 


- 


. 


--- 


-- - - - - - -- 


- 


. 


- 


- . . . 


- 


- 


- - . 


- - 


- -- 


नई दिल्ली, 5 अप्रैल, 1975 
सा का० मि . 494.- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए विकास · सलाहकार संगठन 
भर्ती ( वर्ग 1 और वर्ग 2 इंजीनियरी पव ) भर्ती नियम , 1965 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं , अर्थात् : - - 

( 1 ) इन नियमों का नाम विकास सलाहकार संगठन ( वर्ग 1 और वर्ग 2 इंजीनियरी पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1975 है । 
( 2) में राजपन के प्रकाशन की तारीख को प्रवक्त होंगे । 

2. विकास मलाहकार संगठन ( वर्ग 1 और वर्ग 2 इंजीनियरी पव ) भर्ती नियम , 1965 की अनुसूची में क्रम सं . 12 और उन से संबंधित प्रविष्टियों 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाए , अर्थात् :- - 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

बेतनमान चयन पद अथवा सीधी भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले 
संख्या 

अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और 

प्राय अन्य अर्हताएं 

- 
A 

- 
3 
1फ , उप विकास 1 सामान्य केन्द्रीय सेवा रु . 2000-125- 2250 चयन 50 वर्ष 

प्रावश्यक : 
सलाहकार वर्ग 1 राजपत्रित 

( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त सिभिल 

इंजीनियरी में डिग्री या 

समतस्य । 
( 2 ) सिविल इंजीनियरी की 

विभिन्न शाखाओं में विशेष 
कर पत्तन नियोजन और 
निर्माण में उत्तरदायी रूप 
में कम से कम 15 वर्ष 

का अनुभव । 
( अन्यथा सुप्रहित अभ्याथियों की 
दशा में अर्हताएं संघ लोक 
सेवा प्रायोग के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकती है ) । 


5 


- - 


.. 


- - 


- 


- 


- 


- 
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सीधी भर्तीकिये जाने परिवीक्षा की भर्ती की पसप्ति /भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
याले व्यक्तियों के प्रवधि यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे समिति है सो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिये विहित प्रायु 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया संरचना लोक सेवा प्रायोग से 
और शैक्षिक अर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जायेगा । 

परामर्श किया जायेगा । 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होगी या नहीं । 


- 


- - -- - -- - - -- - - - - - -- -- - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - -- - - 

12 


10 


13 


- 


- 


- 


2 वर्ष 


प्रायु --- कोई नहीं 
शैक्षिक अर्हता - हां 


वर्ग 1 विभागीय प्रोन्नति संघ लोक सेवा मायोग 
समिति 

( परामर्श से छूट ) 
विनियम, 1968 
के अन्तर्गत यथा 
अपेक्षित । 


प्रोन्नति या प्रतिनियुक्ति पर 1. प्रोन्नति : 
स्थानान्तरण द्वारा ( अल्प . ( 1 ) निदेशक विकास 
कालीन संविदा सहित ) जिसके ( 2 ) निदेशक (डिजाइन ) और 
न हो सकने पर सेवा निवृत्त ( 3 ) निवेशक ( यांत्रिक ) 
रक्षा सेवा अधिकारियों की पुनः संमंधित वर्ग में नियमित प्राधार 
भर्ती या सीधी भर्ती से प्रत्येक पर नियुक्ति के बाद 5 वर्ष की सेवा 
अवसर पर सही पद्धति का वाले । 
फैसला आयोग के परामर्श से 2. प्रतिनियुक्ति पर स्थामांतरण : 
किया जाएगा और चयन समतुल्य पद धारी केन्द्रीय सरकार 
भी उन्हीं से किया जाएगा । या राज्य सरकार के अन्सर्गत 

अधिकारी या वे अधिकारी 
जिनकी 1300 - 1800 रुपए 
के वेतनमान या समकक्ष पदों में 
कम से कम 5 वर्ष की सेवा 
वाला और स्तम्भ 7 में पोधी 
भर्ती के लिए निर्धारित शैक्षिक 
और अन्य अर्हताएं हों । 


3 पुनः भर्ती : 
सेवा में कर्नल या समकक्ष पद 

के सेवानिवृत्त रक्षा सेवा अधि 
कारी जो स्तम्भ 7 में सीधी 
भर्ती के लिए निर्धारित अर्हताएं 

और अनुभव रखते हों । 
सिविल पदों के संवर्भ में 
अधिवार्षिकी की आयु तक 
पुन: भर्ती । 
1. अल्पकालीन संविदा : 
केन्द्रीय सरकार के अन्तर्गत उप 
विकास सलाहकार के समकक्ष बड़े 
पत्तनों के अधिकारी या जिनकी 
1300 - --1800 रुपए के वेतन 
माम के पदों में कम से कम 
5 वर्ष की सेवा हो और उनके 
पास स्तम्भ 7 में सीधी भर्ती 
के लिए निर्धारित शैक्षिक और 
अन्य अर्हताएं हो । ( प्रतिनियुक्ति 
या संविदा की अवधि साधारण 
सया 5 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 


[ सं० ई-12 ( 7)/ 70 ] 
इन्द्रजीत मुरगाई, प्रवर सचिव , 
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-- - 
New . Dolbi, the 5th April, 1975 
G . S . R . 494. - Inoxerciso of the powers conferred by the proviso to articlo 309 of the Constitution , the Prosident horeby makes the 
following rules to amond tho Dovolopment Advisor s Organisation Recruitment (Class I and Class II Engineering Posts ) Rocruitment 
Rulos 1965 namely :- - 

1 . (1) These rules may be called tho Development Advisor s Organisation (Class I and Class If Engineering Posts ) Rocruitment 
(Amendment) Rules , 1975 . 

(2) Thoy shall come into forco on the date of thoir publication in the Official Gazettc. 

2 . In the Schodulo to the Dovelopment Adviser s Organisation ( Class 1 and Class I[ Enginccring Posts) Recruitment Rules, 1965, 
for Sorial No. 1A , and the entsies relating thereto , the following shall be substituted , namely : 

- 5 

6 
1A . Deputy Do 

Genoral Central Rs. 2000 - 125- 2250 . Selection 50 years . Essontial: 
velopment Sorvice , Class I 

(i) Degree in Civil Engineering of 
Adviser Gazotled . 

a recognised University or 

equivalont. 
( ii ) At least 15 years exporicnco 

in a responsible capacity in 
various branches of Civil 
Enginooring particularly in 
port planning and con 

struction 
(Qualifications relaxable at the 

discrotion of the Union Public 
Service Commission in case 
of candidates otherwise well 
qualiflod ). 


1 


- 


. - . 


- . - 


. 


. 


- - - 


- 10 


- - 


12 


- 


- - 


--** . - 13 


2 yoars 


Agc - No 
Educational qua 
lifications - Yes 


Class I Dopart- As lcquired , under the 
niental Promo Union Public Service 
tion Committee . Commission (Exemp 

tion ) from Consul 
tation ) Regulations. 
1958 . 


. By promotion or transfer 1 . Promotion : 

on deputation ( inclu - (i) Director Development 
ding shortterin contract) ( ii ) Director (Designs) and 
Tailing which rc - em - (III) Director (Mechanical) 
ployment of retired De Possessing 5 years ser 
fcnce Services Officers vice in the respective 
or direct recruitinent. grade rendered after 
Thc exactmethod to be appointment thereto on 
decided on each OC a regular basis. 
casion in consultation 2 . Transfer on deputation 
with the Commission Oflicers under the Central 
and sclection also Govt. or a State Govt, 
being made by them . holding analogous posts , 

or ollicers with at least 
5 years service in posts 
in the scale of Rs. 1300 - 1800 
or equivalent, possessing 
the educational and other 
qualifications prescribed 
for direct recruits in column 


3 . Re- employment : 
Retired Defence Services 

Officers of the rank of 
Colonel in the Army or 
cquivalent possessing the 
qualifications and experience 
prescribed for direct 
recruits in coluinn 7 . 
Re-employment upto the 
age of superannuation with 

reference 10 Civil posts. 
4 . Short-terin contract : 
Officers from the Major Ports 

under the Central Gov 
ernment holding posts eq 
uivalent to that of Deputy 
Development Adviser , or 
with at least 5 years service 
in posts in the scale of Rs. 
1300- 1800 , possessing the 
educational and other 
qualifications prescribed 
for direct recruits in 

coluinn 7 . 
( Period of deputation or 
contract ordinarily not 
exceeding 5 years .) 


-. 


- 


. . 


- 


- 


. - 


. 


. 


. 


(No. E - 12(7 )/ 70 ] 
INDER JIT MURGAI, Under Secy . 


- -- - 


- 


- - - - 


- 


- 
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नई दिल्ली , 3 अप्रैल , 1975 

मर्थात् “ उत्तरी भारत बाणिज्य और उद्योग मंडल , चण्डीगल " अपने नियंत्रण 

से बाहय कारणों से कांडला पस्तन के न्यासी बोर्ड के न्यासी का , भारत 
साका०नि० 495 - - भारतीय पत्तन अधिनियम , 1908 ( 1908 का 
15 ) की धारा 7 को उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 

सरकार के नौवहन और परिवहन मंत्रालय की अधिसूचना सं० पी० टी० 
करते हुये केन्द्रीय सरकार कलषप्ता पतन के न्यासियों को उक्त पत्तन के 

बी0 -- 22/ 74- बी 4, तारीख 4 मार्च , 1975 में उसके लिए विनिदिष्ट 
सरक्षक के रूप में नियुक्त करती है । 

अवधि के भीतर निर्वाचन करने में असफल रहा है , यह निदेश देती है कि 

निर्वाचन 30 अप्रैल , 1975 को या उससे पूर्व किया जाएगा । 
[ सं० 8-पी० जी० ( 213 )/ 73] 

[ सं० पी० टी० बी० - 22/ 74- 2 ] 
वि० दवाराकाघास , अवर सचिव 

G.S. R. 497 . - In exercise of the powers conferred by 
New Delhi, the 3rd April , 1975 

sub -section( 1) of section 12 of the Major Port Trusts Act , 
G .S. R. 495. --In exercise of the powers conferred by 1963 ( 38 of 1963 ), the Central Government, having been 
sub-section (1 ) of section 7 of the Indian Ports Act, 1908 

satisfied that the electing body , namely the “ Northern India 
(15 of 1908 ), the Central Government hereby appoints the Chamber of Commerce and Industry Chandigarh " has 
Trustees of thc Port of Calcuttu to be Conservator of the 

failed , for reasons beyond its control, to elect a Trusteo 
suid Port. 

on the board of trustees for the port of Kindla 
[ No. 8-P. G.-(213)/ 73 ] 

within the period specified therefor in the notification of the 

Government of India in the Ministry of Shipping and Trans 
V . DWARAKAVAS, Under Sccy . 

port No. PTB-22 / 74- B IV , dated the 4th March, 1975, hereby 

directs that the election shall be held on or before the 30th 
नई दिल्ली , 5 अप्रैल, 1975 

April, 1975. 
साका०मि0 498 ---महापत्तन न्यास अधिनियम , 1963 ( 1963 का 

[ No. PTB- 22 / 74 -11 ] 
38 ) की धारा 12 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रवस शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार, यह समाधान हो जाने पर फि निधिन निकाय 

साका०नि० 498 - ~ महापत्तन न्यास अधिनियम , 1963 ( 1063 मा 
अर्थात, “ बृहत्तर मुम्बई नगरपालिका निगम ," अपने नियंत्रण से बाहय कारणों 

38 ) की धारा 12 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
से मुम्बई परतन के न्यासी बोर्ड के न्यासी का , भारत सरकार के नौवहन और 

करते हुए , केन्द्रीय सरकार , यह समाधान हो जाने पर कि निर्वाचन निकाय । 
परिवहन मंत्रालय की अधिसूचना सं० पी०टी० बी० - 22/ 74- बी 1, तारीख 

मर्थात् , "कोचीन का निगम ", अपने नियंत्रण से बाह्य कारणों से कोचीन 
4 मार्च, 1973 में उसके लिए विनिर्दिष्ट अवधि के भीतर निर्वाचन करने 

पत्तन के न्यासी मोर्ड के न्यासी का , भारत सरकार के नौवहन और 
में असफल रहा है , यह निदेश देती है कि निर्वाचन 30 अप्रैल , 1975 

परिवहन मंत्रालय की अधिसूचना सं० पी० टी० बी० - 22/ 74- बी 6 
को या उससे पूर्व किया जाएगा । 

तारीख 4 मार्च , 1975 में उसके लिये विनिर्दिष्ट अवधि के भीतर निर्वा 
[ सं० पी० टी० बी० - 22/ 74- 1] बन करने में असफल रहा है, यह निवेश देती है कि निर्वाचन 30 अप्रैल , 

1975 को या उससे पूर्व किया जाएगा । . 
New Delhi, the 5th April, 1975 

[ सं० पी० टी० बी० - 22/ 74- 3] 
G. S. R. 496. - In exercise of the powers conferred by 
sub-section ( 1 ) of section 12 of the Major Port Trusts Act, 

के० एल० गुप्ता, उप समिय 
1963 (38 of 1963), the Central Government, having been 
satisfied that the clecing body, namely the "Municipal Cor 

G .S. R. 498. -- In exercise of he powers conferred by 
poration of Greater Bombay” has failed , for reasons beyond 

sub - section (1 ) of section 12 of the Major Port Trusts Act, 
its control, to elect a Trustce on the board of trustees for the 

1963 (38 of 1963 ), the Central Government, having been 
port of Bombay within the period specified therefor in the 

satisfied that the electing body , namely the " Corporation of 
notification of the Goveroment of India in the Ministry of 

Cochin " has failed , lor reasons beyond its control, to elect 
Shipping and Transport No . PTB - 22774 -BI, dated the 4th 

a Trustec on the board of trustees for the port of Cochin 
March , 1975 , hereby directs that the clection shall be held on within the period specificd therefor in the notification of the 
or before the 30th April, 1975. 

Government of India in the Ministry of Shipping and Trans 

port No. PTB-22 / 74- BVI , duted the 4th March, 1975, hereby 
[ No. PTB-22 / 74-I) 

directs that the election shall be held on or before the 30th 
साका०मि 497 - -महापसन न्यास अधिनियम , 1963 ( 1963 का 

April , 1975 . 
38 ) की धारा 12 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रयत्त शक्तियों का प्रयोग 

[ No. PTB- 22 / 74-III ] 
करते हुए , केन्द्रीय सरकार, यह समाधान हो जाने पर फि निर्वाचन निकाय 

K . L . GUPTA, Dy. Secy . .. 


196 


3 


का 
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पर्यटन और नागर विमानन मंत्रालय 

नई दिल्ली , 6 फरवरी, 1975 


सा० का मि० 199.-- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेष 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए, पर्यटन प्रौर नागर विमानन 
मंत्रालय ( पयटन विभाग ) वर्ग 4 पद भर्ती मियम , 1972 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् :- - 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम पर्यटन और नागर विमानम ( पर्यटन विभाग ) वर्ग 4 पद भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1975 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रक्स होंगे । 
2. पर्यटन और नागर विमानन (पर्यटन विभाग ) वर्ग - पद भर्ती नियम , 197 " की अनुसूची में , " माडूकश के पद और उससे संबंधित प्रविष्टियाँ 
से समंधित श्रम सं० 4 के पश्चात् निम्नलिखित श्रम सं० प्रौर प्रविष्टियां अन्तःस्थापित की जाएंगी, अर्थात् :- - 


अनुसूची 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


- 


. 


क्रम पद का माम 


पदों की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


सं० 


संख्या 


चयन पद प्रयवा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले 
अषयम पद वाले व्यक्तियों के लिए व्यभितयों के लिए शक्षिक और 
पायु -सीमा 

अन्य अर्हताएं 


1 


. 


2 


- - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - 
अचयन लागू नहीं होता 


" 5. कनिष्ठ गेस्टेटनर 

प्रचालक 


1 
( एक ) 


लागू नहीं होता । 


- - -- -- - -- - -- - - - - - - -- - -- - - - - -- - - -- 
साधारण केन्द्रीय सेवा 10- 4 - 250 - ६० रो० 

वर्ग IV 5 - 270 
( अराजपत्रित ) 

.. ---- - - - -- - - --- 


- --- - -- -- - - 


-- - - . . - -. . - -- - - .. - .. . ---. ----- ...- - 


सीधे भी किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के अधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में ये श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्रायु हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया संरचना 

लोक सेवा आयोग 
पौर शैक्षिक प्रईताएं - पद्धतियों द्वारा भरी आने वाली जाएगा 

से परामर्श किया 
प्रोन्नती की दशा में रिक्तियों का प्रतिशत 

जाएगा 
लागू होंगी या नहीं 


- 


- 


8 


___ 10 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रोम्नति द्वारा 


वर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति लाग नहीं होता । 

समिति । 


प्रोन्नति : 
ऐसे दफ्तरियों और जमादारों में 

से , जिन्होंने उस श्रेणी में कम 
से कम 3 वर्ष निरन्तर सेवा 
की हो और जो गैस्टेटमर 
मशीन चलाने और उसका 
रख रखाव करने में प्रवीण 
हो । 


[ सं० ए० 12018/ 3/ 74-प्रशा0 - 1] 

बानूराम अग्रवाल , उप सचिव , 


MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 

New Delhi, the 6th February , 1975 


G . S . R . 499 , - - In cxercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby luakes the 
following rules further to amend the Ministry of Tourisin and Civil Aviation (Department of Tourisın ) Class IV posts Recruitinent Rules , 
1972 , namely : -- 

1. (1) These rules may be called Ministry of Tourism and Civil Aviation (Department of Tourism ) Class IV posts Recruitment 
( Amendment) Rules , 1975 , 

(2) Thoy shall come into force on the date of their publication in the Official Gazelle , 

2 . In the Schedule to the Ministry of Tourisin and Civil Aviation (Department of Tourism ) Class IV posts Recruitment Rules , 1972 , 
after Serial No. 4 relating to the post of Sweeper and the entries relating thereto, the following Serial No . and entrics shall be inserted , 
namely : 
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- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


SCHEDULE 


S . 
No. 


Name of 


No. of 


Classification 


Scale of pay 


Age limit 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


post 


posts 


Whether 
Sclcction 
post or 
Non - selec 
tion post 


3 


Not applicable 


" 5 , Junior 

Gestetner 
Oporator 


Non 
selection 


Not applicable . 


. General Central 
Services, Class IV 
( Non-gazetted ) . 


Rs , 210 - 4 . 250 - EB- 5 
270. 


c Not apost 


( one ) 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- .. 


- . . 


- . - - . 


- 


- 


-- . 


Whether age and Period for 
educational quali- probation, 
fications prescribed if any 
for the direct 
recruits will apply 
in the case of 
promotion 


Method of recruitinent In case of Recruitment by Tf a Departmental Circumstances in which 
whether by direct recruit - promotion/ deputation/transfer , Promotion 

UPSC to be consulted 
ment or by promotion grades from which promo- Committee in making recruitment 
or by deputation / transfer tion /deputation transfer to exists what is 
and percentage of the be made 

its composition 
vacancies to be filled by 
various methods 


12 


10 


13 


Not applicable 


2 years 


By promotion 


Promotion : 

Class IV Depart - Not applicable. 
Daftries / Jainadars with at mental promotion 

least 3 years continuous Committee. 
service in the grado, having 
proficiency in operating 
and maintaining gestetner 
machine . 

INo . A . 12018/ 3/ 74 - Admn. ] 
BANU RAM AGGARWAL, Dy. Secy . 


New Delhi, the 1st March , 1975 


G . S. R. 500.---- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further to amend tho India 
Meteorological Department ( Class III and IV Posts), Re 
cruitment Rules, 1971 , namely : 


1. ( 1) These rules may be called the India Meteorological 
Department ( Class III and IV Posts ) Recruitment ( Amend 
ment) Rules, 1975. 


(2) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette. 


2. In the India Meteorological Department , ( Class IT and 
IV Posts ) Recruitment Rules , 1971 : --- 


against serial No. 20 relating the 

Grade II (Driver) ; 


post of Mechanic 


नई दिल्ली, 1 मार्च, 1975 
सा का0मि0 500.--- संविधान की धारा 309 के उपबन्धों द्वारा प्रवस 
शक्तियों का प्रयोग करते हुये, राष्ट्रपति एतद्वारा भारत मौसम विज्ञान 
विभाग ( श्रेणी I [ तथा ] V पद ) भर्ती नियम , 1971 में और संशोधन 
करने के लिये निम्नलिखित नियम बताते हैं , अर्थात्: 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारत मौसम विज्ञान विभाग ( श्रेणी 
III तथा IV पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1975 है । 

( 2) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. भारत मौसम विज्ञान विभाग ( श्रेणी III तथा IV पद ) भर्ती 
नयम , 1971 में : - - 

मकेनिक ग्रेड II (ड्राइवर ) के पद से संबंधित क्रम सं० 20 के 
मामने ; 
( i) कालम 7 में , वर्तमान प्रतिविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जायेगी अर्थात्: -- 
" मावश्यकः प्राइमरी स्तर की परीक्षा पास की होनी चाहिये । उसके 
पास ड्राइवरी का वैध लाइमेंस होना चाहिये । कल-पुर्जी का ज्ञान हो तथा 
कम से कम पांच वर्ष का ड्राइवरी का अनुभव होना चाहिये । 

"वांछनीयः पाठवों स्तर की परीक्षा पास हो । ” 
( ii ) कालम 11 में , वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जायेगी, प्रर्थात् :-- - . 
"स्थानान्तरण : कालम 7 में विनिर्दिष्ट अर्हताओं वाले भारत 

मौसम विज्ञान विभाग के नियमित मोटर साइकिल 
ड्राइवरों ( श्रेणी II) तथा श्रेणी IV ) कर्मचारियों में 
से , ड्राइवरों के लिये आवश्यक समझे जाने वाले योग्यता 
स्तरों के सन्दर्भ में उक्त पद के लिये उपयुक्तता का 
विनिर्णय करने के लिये प्राकल्पित डाइवरी परीक्षा के परिणाम 
के आधार पर। " 

[ फा सं० ए० 12018/ 7/ 74-एम० ] 

एस० मी० भट्टाचार्य, अवर सचिव 


(i) in column 7, for the existing entry the following entry 

___ shall be substituted , namely : --- 


" Essential. - - Must have passed primary standard . Must 

hold valid driving licence. Must possess know 
ledge of mechanism and experience of driving 
for atleast five years . 


Desirable. - Pass in 8th standard. " 


( ii ) in column 11, for the existing entry , the following 

shall be substituted , namely : 


" Transfer. - On the result of the test in driving desip 

ned to adjudge guitability for the post with re 
ference to standards of competenco considered 
essential in drivers from amongst the regular 
Motor Cycle Drivers (Class III) und Class IV 
employees of the India Meteorological Department 
possessing the qualifications in specified in column 
7 : 


[ F. No. A- 12018 / 7 /74- M ] 
s. B. BHATTACHARYA, Under Secy . 
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नई दिल्ली , 1 अप्रैल , 1975 


सा० कानि0 501 -- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तु द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , नागर विमानन विभाग में मौसम विज्ञानी 
( श्रेणी 2 ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्यास : --- 


1. संभिप्त नाम और प्रारंभ : - - ( 1 ) इन नियमों का नाम नागर विमानन विभाग ( मौसम-निशानी, श्रेणी 2 ) भर्ती नियम, 1975 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीब को प्रवृत्त होंगे । 
2. पद-संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : उपत पय की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान ये होंगे जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 में घिनिदिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायु -सीमा, और पहनाएं प्रावि :- - उक्न पर पर भर्ती की पति, प्रायु -सीमा , मर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बातें वे होंगी जो 
उम्स अनुसूची के स्तम्भ 5 से 1 3 में विनिर्दिष्ट है : - - 
____ 4. निरर्हताएं :--- वह व्यक्ति 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति मे जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का ममाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्त्रीय विधि के अधीन अनुशेय है 
और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहाँ वह, उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेखमल करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी बर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बावत , प्रादेश , 
धारा शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावसि : -- इन नियमों की कोई भी मात ऐसे आरक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित 


अनुसूभी 


पद का नाम 


पवों की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


संख्या 


चयन पद अथवा सीधे भी किये जाने सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य महताएं 

प्रायु -सीमा 


2 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - -- - - -- - - - 


- 


मौसम विज्ञानी , 

श्रेणी 2 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 700-40- 900-६० 
वर्ग, I, राजपत्रित रो0- 40- 1100 

50- 1300 रु० 
( पुनरीक्षित ) 


आवश्यक : 
लागू नहीं होता 35 वर्ष ( सरकारी ( i) निम्नलिखित विषयों में से 

सेवकों के लिए किसी विषय में , द्वितीय श्रेणी 
शिथिलमीय ) में , एम० एस० सी०डिग्री या 

समतुल्य : 1. मौसम विज्ञान 
2. भौतिकी, 3, सांख्यिकी, 4. 
गणित, 5. अनुप्रयुक्त भौतिकी 

पौर 6. भू-भौतिकी ; 
टिप्पण : - ऐसे अभ्यर्थियों को जिनका 
विषय भू- भौतिकी रहा हो, निम्न 
लिखित विषयों में से किसी एक 
विषय में विशेषज्ञता-प्राप्त करनी 

चाहिए :-- - 
1. मौसम विज्ञान , 2. समुद्र-विज्ञाम , 

3. जल-विज्ञान, 4. भू -चुम्बकत्व , 
मोर 5. भूकम्प-विज्ञान या कृषि 
में द्वितीय श्रेणी में एम० एस सी० 
की डिग्री 
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- - - - - - 


- 


या 


खगोल विज्ञान/ खगोल-भौतिकी में 
द्वितीय श्रेणी में एम० एससी० की 
डिग्री । 

या 
रेडियो -भौतिकी या इलेक्ट्रानिकी 
या दूर-संसार में विशेषशता सहित 
भौतिकी में एम० एससी० मी 
डिग्री या इंजीनियरी ( यान्त्रिक 
वैद्युत् या दूर -संचार ) में द्वितीय 

श्रेणी डिग्री । 
( ii ) 2 वर्ष का अनुसंधान - अनुभव 

जो ऊपर वणित विषयों या 
क्षेत्रों में से किसी में प्रकाशित 
लेखों द्वारा साक्ष्यित हो । 
( महताएं अन्यथा सुपहित 
अभ्यर्थियों की दशा में संघ लोक 
सेवा प्रायोग के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकेगी ) 


- . - 


- . - .. . . 


- 


- 


- - 


- 


. . 


. . . . 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की अव - भर्ती की पद्धति / भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यवि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के धि यदि कोई हो प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में में वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित भायु और स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया संरचना 

लोक सेवा प्रायोग से 
शैक्षिक प्रर्हताएं प्रो पतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
न्नतों की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होंगी या . 
नहीं 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण: 
वारा ; 

भारतीय मौसम विज्ञान विभाग में 
जिसने म हो सकने पर सीधी श्रेणी 2 मौसम-विशामी , 1 
भर्ती द्वारा 

( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्य 
सया 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 


संघ लोक सेवा पायोग 

( परामर्श से छूट ) 
विमियम , 1958 
द्वारा यथापेक्षित । 


- 


+ 


- . . 


[सं० ए - 12018/ 6/ 74-घीई ] 
ए० पार० गोयल , अपर सचिव 


Now Delhi, the 1st April , 1975 


G . S . R . 501 - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution the Presidont hereby makes the 
following rulos regulating the mothod of recruitment to the post of Motoorologist (Grade II) in the Civil Aviation Department namely :-- 


1. Short titlo and commencement: - (1) These rulos may be called the Civil Aviation Department (Meteorologist Grade II) Rocruit 
mont Rules 1975 . 

( 2 ) Thoy shall come into force on tho dato of their publication in the Official Gazetto. 


2 . Number of post classification and scalcof pay : - The number of the said post . its classification and the scaloof pay attached there 
to shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schodulo amended to those rulos . 


3 . Mothod of recruitinont ago-limit and qualifications etc . - Tlie method of recruitmont age limit qualifications and othor matters 
relating to the said post shall be as specified in columns 5 to 13 of tho said Schodulo . 
7GI/ 75 --- 5 
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- 


- 


- - - 


4 . Disqualifications : No person - 

(i) who has entorod into or contracted a marriage with a person having a spouse living or 
(u ) who having a spouso living has entered into or contracted a marriage with any person 

shall be eligible for appointment to the said post : 
Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicablo to such 
porson and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing exempt any person from the operation of this 


rule . 


$ . Power to relax : — Whero the CentralGovernment is of opinion that it is necossary or oxpcdiont so to do , itmay, aftor consultation 
with the Union Public Sorvice Commission , by order and for reasons to be recorded in writing rolax any of the provisions of these rules 
in respoct of any class or catogory of persons . 

6 . Saving : -- Nothing in theso rules shall affect rosorvations and other concessions required to bo provided for the Schodulod Castes , 
the Schodulod Tribes and other special categorios of persons in accordanco with the orders issued by the Central Govornment from time to 
time in this regard . 

THE SCHEDULE 


. 


) 


Name of post 


No. of Classification 
posts . 


Scale of pay 


Ago limit for Educational and other qualifica 
direct rocruits tions requirod for direct recruits . 


Whether 
selection 
Post or 
non - selec 
tion post 


. 


3 


2 


- 


- 


.. 


- - - 


- 


Meteorologist 

Grado I 


General Central Rs. 700- 40 -900 -FB - 
Service Class 40 -1100 - 50 -1300 
| Gazotted , (Rovisod ). 


Not 
applicable. 


35 yoars. 
(Relaxable for 
Governmont 
servants ) . 


Essential: - - 
(i) 2nd Class M . Sc . degree in any 

of the following subjects or 
equivalent; 
1 . Motoorology 2 . Physics 
3 . Statistics 4 . Mathomatics 
5 . Applied Physics and 6 . 

Geopliysics . 
Noto : Candidates with Goo 

physics should havo specialised 
in ono of tho following subjects : 
1. Meteorology , 2 . oceanography, 
3 . Hydrology , 4 . Geo -Magnc 
tism , and 5. Solsinology . 

OR 
2nd Class M .Sc degree in Agri 
culture , 

OR 
2nd Class M . Sc . degree in Astro 
nomy/Astrophysics. 

OR 
2nd Class M . Sc . degree in Physics 

with spocialisation in Radio 
Physics or Electronics or Tole 
communications. 

OR 
2nd Class degrco in Engineoring 

(Mochanical/ Flectrical or Tele 
Communications) . 
(li) 2 years research exporionce , 

as evidenced by published 
papers in any of the subjects 

or fields mentioned above . 
Qualifications relaxable at the dis 

crotion of tho Union Public Ser 
vice Commission in case of can 
didatos otherwiso well quali 
fled ) . 

- - - - - - 


Whether ago and Poriod of 
educational quali- probation , 
fications prescrib - if any . 
ed for direct re 
cruits will apply in 
tho case of Promo 
tces. 

9 


Method of recruitment In CASO of recruitment by pro - If a DPC exists, Circumstances in which 
whether by direct recruit- motion deputation /trapsfor , what is its com - UPSC is to be consulted 
mont or by promotion or grades from which promotion position , in making recruitment, 
by deputation /transfer deputation /transfer to be 

and percentage of the va - mado. 
cancios to bo fillod by 
various methods. 
0 

12 


- 


- 


- 


- - - 


- . - 


.. 


Not applicable . 


2 years 


By transfer on deputation Transfer on deputation :- Not Applicable. 
failing which , by direct Motoorologist Grade II in the 
recruitmont. 

India Metoorological De 

partment. 
(Poriod of deputation - ordi 

narily not exeeding 3 years) . 


As required under the 

Union Public Sorvico 
Commission (Exemp 
tion from Consulta 
tion ) Regulations , 
1958 . 


V 


(No . A - 12018/6 / 74 - VEJ 
A . R , GOEL , Under Secy . 


- - - - - 


- 


- 


- - -- 


- - - - 


- - 


. 


- - - 


- 


- 


... 


- 


- .. 


- . .- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - --- - - - - 
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शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय 

(शिक्षा विभाग ) 

नई विस्ली , 4 अप्रैल , 1975 
मा० का नि0 502. - संविधान की धारा 309 की व्यवस्था में प्रवस्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति , एतद्धारा शिक्षा और समाज कल्याण 
मंत्रालय (शिक्षा विभाग ) में निर्यात संवर्धन अधिकारी के पद पर भर्ती के लिए भर्ती की प्रणाली का नियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात : - -- 
1 . लघु शीर्षक तथा प्रारम्भ होना : 

1 इन नियमों को शिभा विभाग (निर्यात संवर्धन अधिकारी ) 

भर्ती नियम , 1975 कहा जाए । 

2 सरकारी राजपत्र में छपने की तारीख से ये लागू होंगे । 
2. पदों की संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान : इन पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान उसी प्रकार से होंगे , जिस प्रकार इससे अनुबद्ध अनु 
सूची के कालम 2 से 4 में निर्दिष्ट है । 
3. भर्ती की प्रणाली , वय सीमा, तथा योग्यसाएं प्रादि : 

इस पद के लिए भर्ती की प्रणाली, वय सीमा , योग्यताएं तथा भर्ती से संबंधित अन्य विषय उपरोक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 में निविष्ट के अनुसार 
होंगे । 
4. प्रायोग्यताएं : 

कोई भी ऐसा व्यमित : 
( क ) जो ऐसे पवित से विवाह का अनुबंध अयत्रा विवाह करता है, जिसकी पत्नी अथवा पति जीवित हों , अथवा 
( ब ) जो पति /पत्नी के रहते हुए किसी दूसरे व्यक्ति से विवाह का अनुसंध प्रथया विवाह करता है, उक्त पद पर नियुक्ति के लिए पात्र नहीं होगा ; 

बशर्ते कि यवि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो कि उस व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्ष पर लागू वैयक्तिक कानून के अधीन ऐसा विवाह . 
अनुशेय है तथा ऐसा करने के कुछ अन्य आधार भी है , किसी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । 
5. रियायत देने की शक्ति : 

___ जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक अथवा उचित है, तो लिखित रूप से कारणों को दर्म करते हुए वह प्रादेश द्वारा, किसी 
भी श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्तियों के संबंध में इन नियमों के किसी भी उपबंध में रियायत दे सकती है । 
6. प्रतिबन्ध : 

इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किए गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति, अनुसूचित प्रादिम जाति सथा अन्य वर्ग के 
व्यक्तियों को दी जाने वाली प्रोक्षित रियायतों और प्रारमणों को इन नियमों में से कोई भी प्रभावित नहीं करेगा । 

अनुसूची 
भारत सरकार के शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय , शिक्षा विभाग , नई दिल्ली में निर्यात संघर्धन अधिकारी के पद 

के लिये भर्ती नियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


प्रसरण पद है या प्रत्यक्ष भर्ती बालों के प्रत्यक्ष भर्ती थालों के लिए अपेक्षित 
अप्रवरण 

लिए आयु शैक्षिक तथा अन्य योग्यताएं 


निर्यात संवर्धन अधि - 


1 


तिः । 


कारी 


सामान्य केन्द्रीय सेवा रु . 700-40- 900- 

श्रेणी -II राजपत्रित दरो0- 40- 1100 
अलिपिक वर्गीय 50- 1300 

( संशोधित ) 


अनिवार्य : 
लागू नहीं होता 35 वर्ष ( सरकारी कर्म - 1 मास्टर्ज, डिग्री , अर्थशास्त्र / गणित / 

चारियों के लिए सांख्यिकीय वाणिज्य को वरीयता । 
रियायत ) । 2 पर्यवेक्षण के पद पर पौध वर्ष 

का अनुभव , जिनमें से तीन 
वर्ष पुस्तक निर्यात संवर्धन के 
क्षेत्र में हों । 
( यदि उम्मीदवार अन्यथा उषित 
अर्हता प्राप्त है तो आयोग की 
इच्छा पर असामों में छूट दी 
जा सकती है ) 
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पा प्रत्यक्ष भर्ती परिवीक्षा की अव- भर्ती की प्रणाली प्रत्यक्ष भर्ती या पयो - पदोन्नति/ प्रतिनियुमित / तबादले 
यालों के लिए निर्धा- धि यदि कोई होतो नति या प्रतिनियुक्ति या सबावले द्वारा भर्ती किये जाने की 
रित की गई आयु 

द्वारा तथा विभिन्न प्रणालियों स्थिति में उन ग्रेडों का उल्लेख 
तथा शैक्षिक अर्हताएं, 

बारा भरे जाने वाले रिक्त स्थानों जिससे पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / 
पदोन्नति के विषय 

की प्रतिशतता 

तबादला किया जाना है । 
में भी लागू होगी । 
-- - - - - - - -- - - - - - - 

10 


यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियां जिनमें 
हो तो उसकी संरचना भर्ती करने के विषय 
क्या है । 

में संघ लोक सेवा 
आयोग से परामर्श 
किया है 


11 


12 


13 


लाग नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


जैसा कि संघ लोक 
सेवा आयोग ( परा 
मर्श से छूट ) 
विनियम , 1958 के 
अधीन अपेक्षित है । 


पदोन्नति/ तबादले द्वारा प्रतिनि- प्रतिनियुक्ति पद पदोन्नति / तबादले 

युक्ति पर, चयन आयोग के द्वारा अनुरुप पद धारण करने वाले 
परामर्श से किया जाएगा । अमवा 850- 900 रुपए ( पूर्व 
ऐसा न होने पर प्रत्यक्ष भर्ती संशोधित ) के वेतनमान वाले पर 
के द्वारा । 

पर पांच वर्ष की सेवा धारण करने 
वाले / प्रयवा 325- 575 रुपए 
( पूर्व संशोधित ) वेतनमान के पर 
पर पाठ वर्ष की सेवा वाले 
व्यक्ति जो सीधी भर्ती वालों के 
लिए निर्धारित अर्हता को धारण . 
करते हों । ग्रेड में 8 वर्ष की 
सेवा पाले विभागीय परिष्ठ प्रव 
र्शनी सहायक पर भी विचार 
किया जाएगा । यदि नियुक्ति के 
लिए विभागीय वरिष्ठ प्रदर्शनी 
सहायक को घुम लिया जाता है 
तो पद को पदोन्नति द्वारा भरा 
गया समाना जाएगा । ( प्रतिनियु 
क्ति की अवधि साधारणतया तीन 
वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


[ सं० ए- 1201 1/ 6/73-ई0 -1 ] 
पी० एस० शकुन्तला , अवर सचिव 


MINISTRY OF EDUCATION AND SOCIAL WELFARE 

( Department of Education ) 
New Delhi , the 4th April , 1975 


G . S . R . 502. - In exerciscof the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes the 
following rules regulating the mothod of recruitment to the post of Export Promotion Officer in the Ministry of Education and Social 
Welfare (Department of Education ), namely : 

1 . Shorttitleand commencement : - (1 ) Thescrules may becalled the Department of Education ( Export Promotion Officer ) Recruit 
ment Rules, 1975 . 

( 2 ) They shall come into force onthe date of their publication in the Official Gazette . 

2 . Number , classification and scale of pay : - - The number of the said post, its classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schodule annexed hereto . 

3 . Method of recruitment, ago limit and qualifications etc :— The method of recruitment, age limiit , qualifications and other 
matters relating to the said post shall be as specified in colunns 5 to 13 of the said Schedule . 

4 . Disqualification : No person : -- 
(a ) who have entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 

( b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person, 
shall be cligible for appointment to the said post ; 

Provided that the Central Governmont, may if statisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to themarriage and there are other ground for so doing , exempt any person from the operation cf this rule . 

5 . Power to rclax :- Whero the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order , for 
Toasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these rules 
in respect of any class or category of persons. 

6 . Saving : — Nothing in these rules shall affect reseryations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes . 
Schoduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Governnicut from time 
to time in this regard , 


- 


- - - 


-- 


- - . 
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SCHEDULE : 
Recruitment rules for the post of Export Promotion Officer in the Department of Education Ministry of Education & Social 

Welfare 


Name of post 


No. of Classification 
posts 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational & other qualifila 
tions 1equired for direct recruits 


Whether 
selection 
post or 
non selec 
tion post 


* 


* ** - 


- 


- 


6 


Export Promotion 

Oncer , 


1 


General Central Rs. 700- 4 0 - 900- EB 
Service Cliss 40 -1100 - 50 - 1300 . 
Il Gazetted (Revised ). 
Non -Ministerial. 


Not 

35 ycars. 
applicable (Relaxable for 

Govt. servants ) 


Essential : 
1. Master s degree preferably in 

Economics /Mathenatics / Stetis 

ticsCommerce . 
2 . 5 years experience in a super 

visory capacity , 3 years of 
which be in the field of export 
promotion of books . ( Qualifica 
tions relaxable at Commission s 
viscretion in case of candidates 
otherwise well qualified ) . 


- - -- 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- - - - 


- - - 


Whether auc and Period of 
Educational quall - Probation 
fications prescrib - if any 
ed for ciroct re 
cruits will apply in 
the case of Promo 
teos. 


Mothod of recruitment In case of recruitment by pro - f & D . P . C . Circumstances in which 
whether by direct reciuit- motion or by deputation or exists , what is Union Public Service 
mcnt or by promotion or transfer , grades from which its composition Commission is to be 
by deputation or transfer promotion or deputation or 

consulted in nieking IC 
and percentage of the va transfer to be made 

cruitment, 
cancies to be filled by 
various methods 


10 


11 


12 


13 


Not applicable. 


2 year s . 


As required linder the 
Union Public Service 
Commission (Excmp 
tion from Consulta 
tion ) Regulations , 
1958 . 


By promotion /transferon Promotion /transfer on dcpu - Not applicable 
deputation selçction be- tation : 
ingmade in consultation Officers holding analogous 
with Commission failing posts or with 5 years service 
which by direct recruit in posts in the scale of 
ment. 

Rs. 350- 900 ( Pre- ro 
vised ) or 8 years service 
in posts in the scale of 
Rs. 325 - 575 ( Pre -revised ) 
and possessing the qua 
lifications prescribed for 
direct recruts . The De 
partmental Senior Exhibi 
tion Assistant with 8 years 
service in the grade will also 
be considered . If the de 
partmental Senior Exhibition 
Assistant is selected for 
appointment the post will 
be treated to have been filled 
by promotion . (Period of 
deputation ordinarily not 
exceeding 3 years.) 


. . . 


- 


[No. A . 12011-6 /73 /E .I.) 

P . S. SAKUNTALA (Miss), Under Secy. 

E facit, sata , 1975 
साका०नि० 503. --- सामान्य सेवा मियम संविधान के अनुच्छेद 309 की गर्त के अधीन प्रदान की गई शक्तियों के प्रयोग से राष्ट्रपति केन्द्रीय हिन्दी 
निदेशालय , शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय में तकनीकी सहायक ( सिन्धी ) के पद के लिए भर्ती प्रणाली के नियामक निम्नलिखित नियमों को प्रस्तुत करते 

f :- - 
1. sifetc pha TT ERFF : - ( 1 ) FITAŤ T shafty ferrent factura # 

Tut (first ) # af faaH , 1974 # ETHT 
at 

( 2 ) सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन की तिथि के साथ ही यह लागू हो जाएंगे । 

2. पदों की संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - उपर्युक्त पदों की संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान इसके साथ संलग्न संशोधित अनुसूची में दिखाये 
UTTE 474 2 À 4 # acen 

3. भर्ती की प्रणाली , प्रायु सीमा और योग्यताएं प्रादि : - -उपर्युक्त पर्व की भर्ती की प्रणाली , प्राय सीमा , योग्यताएं और अन्य सम्बन्धित विषय उपर्युक्त 
अनुसूची में दिखाये गए कालम 5 से 13 की तरह होंगे । 

___ 4. अयोग्यता :----( क ) कोई भी व्यक्ति किसी ऐसे अन्य व्यक्ति से विवाह कर खुका हो अथवा विवाह करने का करार किया हो जिसका/ जिसकी पति / 
पत्नी जीवित हो , अथवा 


- : - .. - - 


- - 


- 


- 


- . . . . 


- .. 
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( ख ) अपने पति / पत्नी के जीवित होने पर किसी अन्य व्यक्ति से विवाह कर चुपा हो अथवा विवाह करने का करार किया हो ; 
उपर्युक्त पद पर नियुक्ति के लिए पात्र नहीं होगा । 

बशर्ते कि केन्द्रीय सरकार इस बात से सन्तुष्ट हो कि इस प्रकार का विवाह ऐसे व्यक्ति या दूसरी पार्टी के लिए लागू वैयक्ति कानून के अधीन स्वीकाय 
है और ऐसा करने के दुसरे प्राधार हैं कि इस नियम के परिचालन से किसी व्यक्ति को छूट दे दी जाए । 

5. छूट देने की शक्ति : - जहां कि केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि किसी वर्ग या व्यक्ति समूह के लिए इन नियमों के किसी उपगन्ध में छूट 
देना आवश्यक या समीचीन है तो इसे आवेश में और रिकार्ड के लिए लिखित में होना चाहिए । 

6. प्रतिबंधः- --इन नियमों से अनुसूचित जाति , अनुसूचित आदिम जाति और सरकार द्वारा समय-समय पर जारी किए गए प्रादेशों के अनुसार दूसरे 
विशेष वर्गों को दी जामी वाली अपेक्षित रियायतों और रक्षण पर कोई प्रभाव नही पड़ेगा । 

अनुसूची 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


वर्गीकरण 


पद का नाम पदों की 

संख्या 
- - - - - - ---- - - -- - - -- - - - - - 

2 . 


वेतनमान क्या प्रवरण पर है सीधी भर्ती के लिए . सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित शैक्षणिक 
या अप्रवरण पद प्रायु 

योग्यताएं 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - 

56 


3 


- 


7 


लागू नहीं होता 


तकनीकी सहायक 

(सिन्धी ) 


2 सामान्य केन्द्रीय सेवा , रु० 425- 15- 500 - 

( वर्ग III , अराजपत्रित दरो०- 1 5- 560- 20 
अनमुसभिधीय ) 700 


30 वर्ष से अधिक नहीं अनिवार्य : 

( 1 ) प्रथम श्रेणी मी०ए० ( स्नातक 

कला ) या बी० एस०सी० 
( स्नातक विज्ञान ) प्रथषा कम 
से कम द्वितीय श्रेणी एम०ए० 
( कला-निष्णात ) या एम० 

एस०सी० । 
( 2 ) भारतीय विश्वविद्यालय के 

बी०ए० स्तर के तुल्य सिन्धी 

का पर्याप्त ज्ञान । 
वांछनीय : 
( 1 ) ( क ) अंग्रेजी से सिन्धी और 

सिन्धी से अंग्रेजी में 
अनुवाद करने का अनुभव 
जो कि परीक्षा द्वारा 
प्रमाणित होगा , जांचा 

जाएगा । 
( ख ) सिन्धी के अतिरिक्त किसी 

अन्य भारतीय भाषा का 
पारिभाषिक और कोश 

विज्ञान सम्बन्धित शान । 
( 2 ) हिन्दी का व्यावहारिक ज्ञान । 

- - - - - - - - - - 


- - - 


- -- - - 


- .. . - . - - - - - ----- - - . . . . .. 


. -- - 


- . 


- . - - 


- 


- - 


- 


-- - - 


- . 


- 


- 


क्या सीधी भर्ती के परिवीक्षा अवधि भर्ती प्रणाली - - क्या सीधी भर्ती उन मामलों में जहां भर्ती पदोन्नति यदि विभागीय पदोन्नति वे परिस्थितियां जिसमें 
लिए निर्धारित प्रायु यदि कुछ है द्वारा या पदोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा की समिति बैठती है तो भर्ती करते समय संघ 
और शैक्षणिक 

स्थानान्तरण द्वारा व विभिन्न जानी है तो वे पदक्रम जिसमें से उसमें कौन कौन शामिल लोक सेवा आयोग से 
योग्यताएं पदोन्नति प्रणालियों द्वारा भरे गए पदों पदोन्नति , प्रतिनियुक्ति या स्थानान्तरण होंगे 

परामर्श लिया जाता है 
पाने वालों के लिए 

की प्रतिशतता 

किया जाना है 
लागू होगी 


8 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती जिसके स्थानान्तरण या प्रतिनियुक्ति : 

अभाव में स्थानान्तरण या दूसरे केन्द्रीय सरकारी कार्यालयों में 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

समान और समतुल्य पदों पर कार्य 
करने वाले व्यक्ति जो कालम 7 

में उल्लिखित योग्यताएं रखते हों । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि सामान्यतः 

3 साल से अधिक नहीं होनी चाहिए )। 


- 


- 


- - 


- . - - 


. .. - 


- 


- - . - - - 


[ सं० फा० 21- 43/ 73 हि० ( डी -2 )] 

सरन सिंह , अवर सचिन 
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New Delhi, the 8th April, 1975 
G . S . R . 503, — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitment to the post of Technical Assistant ( Sindhi) in the Central Hindi Directorate , in 
the Ministry of Education and Social Welfare , namely 

1. Short Title and conumencoment : - ( 1) These rules may be called for Central Hindi Directorate Techincal Assistant ( Sindhi) 
Recruitment Rules, 1974 . 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2. Number of posts, Classification and Scale of pay The number of the said posts , classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in Columns 2 10 4 of the Schedule amended herelo , 

3. Method of Recruitment, Age limit and qualifications etc . - The method of recruitinent to the said post, age limit 
qualifications and other matters connected therewith shall be as specificd in columns 5 to 13 of tho Schedule aforesaid . 

4. Disqualification ,-- No person — (a ) Who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living ,.or 

(b ) Who having a spouse living has entered into or contractod a marriage with any person , shall be eligible for appointment to the 
said post : 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is pcrinissible under the personal law applicable to such 
erson and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rulc . 

5 . Power to Relaxi - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may by order 
and for reasons to be recorded in writing , relax any of the provisions of theses rules with respect to any class or category of persons. 

6 . Saving - Nothing in these rules shall alloct reservations and other concession required to the provided for Scheduled Castes 
Schedulcd Tribes and other special categories of persongs in accordanc with tho Orders issued by the Central Government from time to 
time in this regard . 

SCHEDULE 


Name of post 


No. of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Age for direct 
recruitment 


Educational qualifications 
required for direct recruitment 


Whether 
selection 
post or 
non 
sclection 
post 


3 


Technical 
Assistant (Sindhi) 


General Central Rs. 425 - 15 - 500 - EB - 
Services Class III 15 -560 - 20 - 700 . 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


Not 
applicable 


Not exceeding 
30 years 


Essential : 
(i) Ist Class B . A . or B .Sc. or at 

least 2nd Class M . A . or M .Sc . 
(ii) Adequate knowledge of 

Sindhi equivalent to B . A . 
standard of an Indian Uni 

versity , 
Desirable : 
(1) Experience of : 
(a ) Translation from English 

to Sindhi and Sindhi to 
English as evidenced by 

a lest ; 
(b ) Terminological and le 

xographical work involving 
use of a modern Indian 

language other than Sindhi, 
(ii) Working knowledge of 

Hindi, 


Period of 
probation 
if any 


Whether age and 
Educational quali- 
fications prescri 
bed for direct 
recruitments will 
apply in the case 
of promotees 


Method of recruitment 
whether by direct reci - 
uitment or by promotion 
or by deputation or tra - 
nsfer and percentage of 
the vacancies to bo 
filled by various inethods 


In casc of recruitment by 
promotion or deputation or 
transfer grades from which 
promotion or deputation or 
transfer to bo made 


If a Departmen - Circumstances in which 
tal Promotion Union Public Service 
Committee Commission is to be 
exists , what is constilled in making 
its composition recruitment . 


8 


10 


12 


13 


Not applicable 


Two years 


Not 


applicable . 


100 % Direct recruitinent Transfer or deputation : Not applicable 
failing which by transfer Persons working in equivalent 
or deputation 

or analogous grades from 
other Central Government 
Offices and possessing 
the qualificationsmentioned 
in Column 7. ( Period of 
deputation ordinarily not 
exceeding 3 years) 


[No. F21- 43 /73 H ( D - II ] 
SARAN SINGH , Under Secy . 


1166 


THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 19 , 1975 /CHAITRA 29 , 1897 


[ PART II 


( संस्कृति विभाग ) 

नई दिल्ली , 5 अप्रैल, 1975 
सा०मा०नि० 5 04. - - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारतीय मानवविज्ञान सर्वेक्षण ( साधारण 
केन्द्रीय सेवा वर्ग III ) भर्ती नियम, 1962 में और संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात्:--- 

1, ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय मानवविशान-सर्वेक्षण ( साधारण 
केन्द्रीय सेवा वगं III पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1975 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 


2. भारतीय मानव विज्ञान सर्वेक्षण ( साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग III 
पद ) भर्ती नियम , 1962 की अनुसूची 2 में , ज्येष्ठ तकनीकी सहायक के 
पद से सम्बन्धित क्रम सं० 9 के सामने , जीव -रसायन अनुभाग ) शीर्षक 
के अन्तर्गत-स्तम्भ 7 में विद्यमान प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
प्रविष्टियां जोड़ी जाएंगी , अर्थात्:--- 
(i ) किसी मान्यताप्राप्त या विश्वविद्यालय से जैव- रसायन या रसा 

यन ( शुद्ध या अनुप्रयुक्त ) में मास्टर की उपाधि ; 
(ii ) बाय-विश्लेषण, जिसमें विटामिनों या सम्बद्र विषयों का 
अवधारण सम्मिलिति हैं में , अनुसंधान का अनुभव । 

[ सं० फा० 9- 25/ 74-सी० 1 ( 1 ) ] 

बलदेव महाजन, अपर सचित्र 


अधिकारी मेड विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम , 1972 में आगे 
पौर संशोधन करने के लिए एसद्वारा निम्नलिखित विनियम बनाता है , 
अर्थात् : -- - 
1. ( 1 ) ये विनियम रेलवे बोर्ड मचिषालय सेवा ( प्रनुभाग अधि 

कारी मेड विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ) संशोधम विनियम , 

1975 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त 

समझे जायेंगे । 
2. रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा ( अनुभाग अधिकारी श्रेष्ठ विभागीय 

प्रतियोगिता परीक्षा) विनियम , 1972 के विनियम 4 में : - - 
(i ) "रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा के सहायक ग्रेड का " के 

पश्चात् “अथवा रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा के प्राणुलिपिक 

ग्रेड II का " शबों को अन्तर्विष्ट किया जायेगा ; 
( ii ) शर्त ( i) के स्थान पर निम्नलिखित शर्त को प्रतिस्थापित 

किया जायेगा, अर्थात् : 
"(i ) सेवा काल : --निर्णायक तारीख को उसने सेवा के सहायक 

के ग्रेड में प्रश्रया रेलवे बोर्ड सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा , 
के ग्रेड II में अथवा दोनों सेवानों में मिलाकर 5 वर्ष से 

मन्यून अनुमोदित और निरन्तर सेवा की हो : 
परन्तु सैनिक ब्यूटी पर रहने के कारण उसको अनुपस्थिति से संबंधित 
फिसी अवधि की सहायक अथवा प्राशुलिपिक ग्रेड II में विहित सेवा काल 
में संगणमा की अनुमति दी जा सकेगी : । 

परन्तु यह भी कि जो सहायक अथवा प्राशुलिपिक ग्रेड II सक्षम 
प्राधिकारी के अनुमोदन से संवर्ग माहय पदों पर प्रतिनियुक्त हैं , वह परीक्षा 
में प्रवेश पाने का पात्र होगा , यदि वह अन्यथा पात्र हो : . 


( DEPARTMENT OF CULTURE) 
New Delhi, the 5th April, 1975 


G . S . R . 504. - -- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makcs the following rules further to amend the Anthro 
pological Survey of India (General Central Service Class III) 
Recruitment Rules, 1962 , namely : --- 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Anthropological Sur 

vey of India (General Central Service Class III 

posts) Recrutiment (Amendment) Rules , 1975. 
(2 ) Thoy shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 


परन्तु यह भी कि जो सहायक अथवा प्राशुलिपिक ग्रेड II संवर्ग बाहय 
पद पर अथवा अंतरण पर किसी अन्य सेवा में नियुक्त हो और सहायक 
ग्रेड अथवा प्राशुलिपिक ग्रेड ॥ में धारणाधिकार न रखता हो , परीक्षा में 
प्रवेश पाने का पात्र नहीं होगा । 


[ सं० ई० प्रार० बी० 1/74/ 10/ 11 ] 

अमृत लाल गुप्ता , सचिव 
एवं पदेन संयुक्त सचिव 


MINISTRY OF RAILWAYS 


2 . In the Schedule II to the Anthropological Survey of 
India (Gencral Central Servico Class III posts ) Recruitment 
Rules, 1962 against serial number 9 relating to the post of 
Senior Technical Assistant under the heading (Bio - Che 
mistry Section ) after the existing entries in column 7 , the 
following entries shall be added namely - 

OR 
(i) Master s Degree in Bio -Chemistry or Chemistry (Pure 

or Applied ) of a recognised University . 
(ii) Research experience in food analysis including deter 

mination of vitamins or allied topics. 


( Railway Board) 
New Delhi , the 7th April , 1975 


[ No. F. 9 - 25 /74- CI( 1)] 
BALDEV MAHAJAN, Under Secy. 


G . S . R . 505 . In pursuance of sub - paragraph (2 ) of para 
graph 2 of the Schedulc. to the Rallway Board Secretariat 
Scrvice Rules, 1969 , the Central Government , in the Ministry 
of Railways , in consultation with the Union Public Service 
Commission hereby makes he following regulations further to 
amend the Railway Board Secretariat Service ( Section Officer s 
Grade Departmental Competitive Examination ) Regulations , 
1972 , namely : 


रेल मंत्रालय 

( रेलवे बोर्ड ) 
मई दिल्ली, 7 अप्रैल , 1975 


1 . ( 1 ) These regulations may be called the Railway Board 
Secretariat Service ( Section Officer s Grade Departmental 
Competitive Examination) Amendment Regulations , 1975 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publica 
tion in the official Gazette . 


साका०नि० 50 5.----रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा नियम , 1969 की अनुसूची 
के पैरा 2 के उप -पैरा ( 2 ) के अनुसरण में , केन्द्रीय सरकार का रेल मंत्रालय , संघ 
लोक सेवा प्रायोग के परामर्श से रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा ( अनुभाग 


2 . In the Railway Board Secretariat Service (Section 
Officer s Grado Departmental Competitive Examination ) 
Regulations , 1972 , in regulation 4 : 


SEC. 3 (i ) ] 
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( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 


( i ) After the words " Assistants Grade of the Rly . 

Board Secretariat Service " the words " or of Grade 
II of thọ Railway Board Secretariat Stenographers 
Service" ghall be inserted ; 


(ii ) for condition ( 1 ) , the following condition shall be 

substituted , namely : - - 


" ( 1 ) Length of Service : - He should have , on the 

crucial date , rendered not less than five years 
approved and continuous service in the grade of 
Assistants of the Service or in Grade II of the 
Railway Board Secretariat Stenographers Service 
or in both the Services taken together : 


2 . In the Railways Red Tariff Rules, 1960 , in Chapter III , 
in Rule 317. 2 , in clause ( 2 ), . 
( i) under the heading " The prescribed air space may 

be reduced on 2 - 1 / 2 per cent in the case of" the en 
try " Naphtha " occurring at the end shall be 

omitted ; 
( ii ) under the heading " and to 4 per cent in the case 

of _ ", after the entry " Rectified spirit " , the entry 
" Naphtha" shall be inserted . 

[ No, 72. TG, IV / 19/ 1 ] 

A . L . GUPTA , Secy. 


Provided that any period of his absence on Military 

duties may be allowed to be counted towards the 
prescribed length of service in the grade of Assis 
tant or Stenographer Grade ] : 


MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 

CORRIGENDUM 
New Delhi , the 13th March, 1975 


Provided further that an Assistant or a Stenographer 

Grade II who is on deputation to an ex -cadre post 
with the approval of the competent authority and is 
otherwise eligible shall be entitled to be admitted 
to the examination : 


G . S . R . 507 . — In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Works and Housing No. G .S . R . 867, 
dated the 22nd July , 1974 , published in the Gazette of India , 
1974 , at. page 2048, for the existing heading to the Schedule , 
namely : "SCHEDULE . 


Provided also that an Assistant or a Stenographer 

Grade II who has been appointed to an ex -cadre 
post or to another service on transfer and does not 
havo Alien in the Assistants Grade or Stenogra . 
phers Grade 11 shall not be eligible to take the 
cxamination " . 

[ No. ERBI / 74 / 10 / 11 ] 

A . L . GUPTA, Secy . 


Draft Recruitment Rules for the post of Etcher and 

Moulder & Finisher in the scale of Rs. 320 -6 -326 - 3 

390- 10 - 400 " . 
read " THE SCHEDULE ” . 

[ No. A-12018 / 5 /74 - Ptg. 1 
DHAN RAJ , Under Secy . 


नई दिल्ली, 8 अप्रैल, 1975 
साका०नि० 506.-~-भारतीय रेल अधिनियम, 1890 ( 1890 का 9 ) 
की धारा 47 द्वारा प्रवस शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार एतद् 
वारा रेल लाल वर- सूची नियम , 1980 में प्रागे और संशोधन करने के लिये 
निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: - -- 

1. ( 1 ) ये नियम रेल लाल वर-सूची ( तृतीय संशोधन ) नियम , 

1975 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये भारत के राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त हो 

जायेंगे । 


2. रेल लाल- दर-मूची, नियम 1960 के अध्याय 3 में , नियम 

317. 2, के खंड ( 2 ), में 


सूचना और प्रसारण मंत्रालय 

नई दिल्ली , 20 फरवरी, 1975 
सा० का . नि 5084 - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए प्रकाशन खड 
( वर्ग 1 पद ) भर्ती नियम , 1969 में और संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम प्रकाशन खण्षु ( वर्ग 1 पव ) भर्ती 

( संशोधन ) नियम , 1975 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

. प्रकाशन स्पषु ( वर्ग 1 पद ) भर्ती नियम, 1969 को अनुसूची 
में , कारबार प्रबन्धक पद से संबंधित क्रम सं० 1 के सामने स्तम्भ 
12 में वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी 
जाएगी, अर्थात् : - - 

" प्रोन्नति :- -प्रकाशन खण्ड में और महानिदेशालय, आकाश 
वाणी के अधीन , सम्पादक , बेतार जगत और प्राकाशवाणी पत्रिका 
समूह के कार्यालय में , सहायक व्यापार प्रबन्धक , जिसने उस ग्रेट 
में , नियमित प्राधार पर नियुलिन के पश्चात् 7 वर्ष सेवा की 
हो । " 
[सं० ए० 120 1 8/ 1/ 74-प्रशा०-1/डी० एस० ( 1) ] 

देश राज सिंह, उप सचिव 


( i ) "- - के मामले में हवा के लिये निर्धारित जगह कम करके 
प्रतिशत रखी जाय शीर्षक के नीचे, अंतिम प्रविष्टि "नेप्था को हटा 
दिया जाये ; 


( ii ) " और - -के मामले में 4 प्रतिशत शीर्षक के नीचे "परिशोधित 
स्पिरिट प्रशिष्टि के बाद नेप्या " प्रविष्टि को अंतविष्ट किया जाये । 


[ सं० 72 टी० मी०- 4/ 19/ 1] 

अमृत लाल गुप्ता, गचित्र 


New Delhi , the 8th April , 1975 


G . S. R. 506.. — In exercise of the powers conferred by sec 
tion 47 of the Indian Railways Act , 1890 ( 9 of 1890) , the 
Central Government hereby makes the following rules fur 
ther to amend the Railways Red Tariff Rules , 1960 , 
namely : 


MINISTRY OF INFORMATION & BROADCASTING 

__ New Delhi, the 20th February, 1975 
G . S. R. 508. — In cxercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules further to amend tho Publica 
tions Division (Class I Posts) Recruitment Rules, 1969 , 
namely : 


1 . ( 1 ) Thesc rules may be called the Railways Red Tariff 

( 3rd Amendment) Rules , 1973 
7GI/75 - 6 


- - .. - : . - 


- 


. 


. . . 


- 


- . :. : 


- - - 
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1 . (1 ) Theso rules may be called the Publications Division 

(2 ) They shall come into force on the dato of their 
( Class I Posts ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 

publication in the Official Gazette . 
1975 . 

2 . In the Schedule annexed to the posts and Telegraphs 
(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the official Gazette . 

Workshops Organisation ( Class I Posts ) Recruitment Rules , 

1971, against item 3 relating to the post of “ Assistant General 
2. In the Schedule to the Publications Division ( Class I 

Manager / Senior Engincers " in column ( 11 ), under the 
Posts) Recruitment Rules , 1969 against St. No . 1 relating 
to the post of Business Manager in column 12 , for the exist heading “ Promotion", after the entry , the following shall ba 
ing entry , the following entry shall be substituted , namely : inserted, namely : 


" Promotion. - Assistant Business Manager in the Publi 

cations Division and in the office of Editor, Betar 
Jagat and Akashvani Group of journals under the 
Directorate General, All India Radio , with 7 years 
service in the grade rendered after appointment 
thereto on a regular basis ." 


" Provided that, if a junior with requisite years of service 

is considered , the senior will also be considered 
not withstanding the fact that he does not possess 
the requisite yoars of service." 


No. A -12018 / 1 /74•Admn. I / DS( D ] 

DESH RAJ SINGH, Dy. Secy . 


No. 3-2 / 74-TF] 


- - .. - . - . .- - 


- " 


. - - 


- 


- 


- - 


. 


. 


. 


- - 


- - - 


संचार मंत्रालय 

( डाफ - तार बोर्ड ) 
नई दिल्ली, 6 फरवरी, 1975 


सा० का नि0 509. - संविधान के परिच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति डाक -तार दूरसंचार 
कारखाना संगठन ( श्रेणी 1 पद ) भर्ती नियम , 1971 में और आगे 
संशोधन करने के लिए एसद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम डाक -सार दूरसंचार कारखाना 

संगठन ( श्रेणी - 1 पव ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1975 

होगा । 
( 2 ) के सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त 

होंगे । 
2. डाक -सार कारखाना संगठन ( श्रेणी 1 पद ) भर्ती नियम , 1971 
की अनुबन्धित अनुसूची में शीर्षक " प्रोन्नति " के अन्तर्गत कालम ( 11 ) में 
"महायक महा प्रबन्धकों / वरिष्ठ इंजीनियरों " के पदों से संबंधित मव 3 
के सामने प्रविष्टि के बाद निम्नलिखित जोड़ा जाए , अर्थात् :---- 

"मशर्ते किन्तु , यदि जब प्रोक्षित सेवा अवधि पूर्ण कर लेने 
बाले अवर अधिकारी की पदोन्नति के मामले पर विचार किया 
जाए तब प्रवर अधिकारी की पदोन्नति के मामले पर भी विचार 
किया जाएगा भले ही उस व्यक्ति ने अपेक्षित सेवावृद्धि पूरी न 
की हो । ” 


सा . का . नि . 510. – संविधान की धारा 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति धातु विज्ञानी ( डाक 
तार कार्यशाला संगठन ) भर्ती नियम , 1962 में संशोधन करने के लिए 
एप्तद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् : 
1. ( 1 ) इन नियमों को धातु विज्ञानी ( डाफ-सार कार्यशाला संगठ न ) 

भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1975 कहा जाएगा । 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत 

होंगे । 
___ 2. धातु विज्ञानी ( डाक-तार कार्यशाला संगठम ) भर्ती,नियम, 1962 
की संलग्न अनुसूची में झालम 10 में इंदराज के लिए निम्नलिखित 
इंदराज प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् ..... 

" सीधे भर्ती द्वारा इसके चूमने पर स्थामांम्तरण या प्रति 
नियुक्ति पर " । 

[ संख्या 4- 10 / 74-टी० एफ० ] 
इ० ग० सु० सत्यमूर्ति , सहायक महानिदेशक 


G .S .R . 510 . - In exercise of the rowers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President heror 
by makes the following rules to amend the Metallurgist 
(Posts And Telegraphs Workshops Organisation ) Recruitment 
Rules , 1962 , namely :- -- 
1. ( 1) These rules may be called the Metallurgist ( Posts 

and Telegraphs Workshops Organisation ) Recruit 
ment (Amendment) Rules, 1975 . 


[ सं० 3- 2/ 74-टी० एफ० ] 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the official Gazette. 


MINISTRY OF COMMUNICATIONS 

( P. & T . Board ) 
New Delhi, the 6th February, 1975 
G. S. R . 509. - In cxercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the Posts 
and Telegraphs Telecom l actories Organisation (Class I Posts) 

Recruitment Rules , 1971, namcly : 
___ 1. ( 1 ) These rules may be called the Posts and Telegraphs 

Telecom Factories Organisation ( Class I Posts) Re 
cruitment ( Amendment ) Rules , 1975. 


2. In the schedule attached to the Metallurgist ( Posts and 
Telegraphs Workshops Organisation) Recruitment Rules, 1962 , 
in Column 10 , for the cntry , the following entry shall be 
substituted , namely : 


" By direct recruitment failing which by transfer or de 

putation ". 


INo. 4- 10 /74-TF, 
E. G . S. SATHYAMOORTHY, Asst . Director General 


SEC. 3 ( ) ] 
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JA 


नई दिल्ली, 17 फरवरी, 1975 
सा० कानि0 511-~-भारतीय संविधान के अनुच्छेद 309. के परम्सुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करके और भारतीय डाफ -तार (तार परियात पर्यवेक्षक ) 
भर्ती नियमावली , 1968 के अधिलंघन में राष्ट्रपति ने एत द्वारा छाक -तार विभाग में तार परियात पर्यवेक्षकों के संवर्ग में उम्मीदवारों की भर्ती और प्रशिक्षण के 
लिए निम्नवर्ती नियम बनाये है , अर्थात् : 

1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रवृत्ति : - ( 1 ) इन नियमों को तार परियात पर्यवेक्षक ( भर्ती और प्रशिक्षण ) नियमावली , 1974 कहा जाए । 

( 2 ) वे सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 
2. वर्गीकरण और वेतनमान : - पद का वर्गीकरण और पद से संबन वेतनमान इसके साथ संलग्न अनुसबी के कालम 2 और 3 में उल्लिखित है । 
3. भर्ती का सरीका, भायु सीमा और अन्य योग्यताएं :- उक्त पद पर भर्ती का तरीका , पायु सीमा , योग्यताएं प्रोर उनसे संबंधित अन्य मामले उक्त अनुसूपी 

के कालम 4 से 12 में उल्लिखित हैं । 
4. अयोग्यताएं : -- कोई व्यक्ति 

( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह कर लिया हो या विवाह का करार किया हो जिसकी पत्नी जीवित हो , या 

( ख ) जिसने पत्नी के जीवित रहते किसी अन्य व्यक्ति से विवाह कर लिया हो या करने का करार किया हो , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा । फिन्तु यदि केन्द्रीय सरकार को इस बात को तसल्ली हो जाए कि ऐसे व्यक्त्ति पौर विवाह को दूसरी पार्टी 
पर म्यवहार्य व्यक्तिगत कानून के अंतर्गत ऐसा विवाह करना स्वीकार्य होता है और ऐसा करने के अन्य कारण भी हैं तो इस नियम के परिपालन से किसी भी 
म्यक्ति को छूट दे सकती है । 

5. प्रशिक्षण और बन्ध पत्र : -- ( 1 ) पुने गए उम्मीदवारों को (सीधी भर्ती वाले और विभागीय उम्मीदवारों दोनों को ) नियुक्ति से पहले महानिदेशक , 
डाक -तार द्वारा निदेशित अवधि के लिए प्रशिक्षण प्राप्त करना होगा । 

( 2 ) प्रशिक्षण में जाने से पहले सीधी भर्ती वाले उम्मीदवारों को महानिदेशक डाक - तार द्वारा निश्चित फार्म में नियुक्ति की तारीख से पांच 
वर्षों की अवधि के लिए सरकारी नौकरी करने की मायत बन्ध पत्र भरना होगा । 

6. डाफ -तार ( प्रादेशिक सेना ) के अन्तर्गत सेवा -सिगनल यूनिटें : -- सभी उम्मीदवारों फा ( सीधी भर्ती घाले और विभागीय उम्मीदवारों योनों का ) 
यदि अपेक्षित हुआ तो डाक -तार ( प्रादेशिक सेना ) सिगनल यूनिटों में प्रादेशिक सेना अधिनियम 1948 ( 1948 का 56 ) और उसके अंतर्गत बनाये गए नियमों 
के अंतर्गत उल्लिखित अवधियों के लिए सेवा करने का दायित्व होगा । 

7. ढील देने की शक्ति :- यदि केन्द्रीय सरकार की राय में भावण्यक हो या ऐसा करना समयोचित हो तो वह मावेश धारा मोर लिखित में कारण 
दर्ज करते हुए किसी भी वर्ग या श्रेणी के व्यक्तियों के मारे में इन नियमों के प्रावधानों में ढील दे सकती है । 

8. अपवाव :--- समय -समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किये गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, प्रस -चित जन जातियों और अन्य विशेष 
मों के व्यक्तियों को घिये जाने वाले पारक्षणों और अन्य रियायतों पर इन नियमों का कोई प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

अनुसूची 
पद का नाम मर्गीकरण 

बेतनमान चुनाव पद या सीधी भर्ती के लिए प्रायु सीधी भर्ती वालों के लिए अपेक्षित शैक्षणिक 
गैर- चुनाव पद सीमा 

तथा अन्य योग्यताएं 


5 


6 


तार परियात मामान्य केन्द्रीय सेवा 425-1 5-500-८० 
पर्यवेक्षक 

वर्ग- 3 अराजपत्रित रो०- 15 560- 20 
गैर-लिपिक 

- 640- ६० रो० 
20- 700- 25- 750 


व्यवहार्य नहीं भर्ती के लिए जिस वर्ष में उम्मीदवार ने ( क ) (i ) मान्यताप्राप्त 

आवेदन मांगे गए हों विश्वविद्यालय से मैकेनिकल , इलैक्ट्रिफल , 
उस वर्ष की पहली टेलीकम्यूनीकेशन , इलैक्ट्रोनिक्स या रेखियो 
जुलाई को उम्मीदवार ने इंजीनियरिंग में इंजीनियरिंग समकक्ष डिग्री 
मायु के 19 वर्ष पूरे प्राप्त की हो या ( ii ) मान्यताप्राप्स 
कर लिए हों किन्तु 27 भारतीय विश्वविद्यालय से मी० एस०सी० 
वर्ष पूरे न किये हों या समकक्ष परीक्षा फिजिक स या मयमै 

टिक्स या दोनों विषयों को लेकर पास की हो 
यशर्ते कि बी० एस० सी० या समकक्ष 
परीक्षा में यदि उसने केवल फिजिक्स या 
मषेमैटिक्स ली हो तो उसने मान्य प्राप्त 
किसी भारतीय विविद्यालय या बोर्ड की 
इन्टरमिडियट , हायर सैकेंडरी या अन्य कोई 
समकक्ष परीक्षा फिजिक्स या मैथेमैटिक्स 
के साथ पास की हो जो उसने पी० एस० सी० 
या समकक्ष परीक्षा में न लिया हो ; 
या ( ख ) चार वर्षीय डिप्लोमा कोर्स ( मैट्रि 
क्यूलेशम या मान्यता प्राप्त समकक्ष परीक्षा 
के बाव ) या तीन वर्षीय डिप्लोमा कोर्स 
( मैट्रिक्युलेशन या मान्यता प्राप्त समकक्ष 
परीक्षा के बाद ) या दो वर्षीय डिप्लोमा 
फोर्स ( हायर सैकेंडरी या मान्यताप्राप्त 
समकक्ष परीक्षा के बाद ) मैकेनिकल, 
इलैक्ट्रिकल, टेलीकम्यूनिकेशन , या रेमियो 
इंजीनियरिंग में किसी ऐसी प्रशिक्षण पाबा 
से पास किया हो जिसे सरकारी सेवा में 
नौकरी के प्रयोजन के लिए फेन्द्रीय सरकार 
से मान्यता प्राप्त हो । 
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क्या सीधी भर्ती के परिवीक्षाधीन अव- भर्ती का तरीका-क्या पदोन्नति, प्रतिनियुक्ति बदली यदि विभागीय पदोन्नति समिति हो वे परिस्थितियां जबकि 
लिए निर्धारित शैक्ष- धिक , यदि कोई हो सीधी भर्ती से या पदो - द्वारा भर्ती के मामले में वे तो उस का गठन क्या है भर्ती कसे समय पर 
णिक योग्यताएं और तो म्नसि/ बदली से, वे पद - पदक्रम जिससे पदोन्नति 

लोक सेवा प्रायोग से 
पायु सीमा पयोन्नति के क्रम जिनसे पदोन्नति/ प्रतिनियुक्ति/ बवली की जानी 

परामर्श लिया जाना हो 
मामले में भी व्यवहार्थ 

प्रतिनियुक्सि/ बदली की हों 
होंगी 

जानी हो 


10 


11 


12 


म्यवहार्थ नहीं 


वो वर्ष 


लागू नहीं 


( 1 ) 15 प्रतिशत विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा सीधी भर्ती के लिए चुनाव बोर्ड 

सीधी भर्ती द्वारा के आधार पर चुनाव द्वारा किया जाएगा जिसका गठन 
( 2 ) 75 प्रतिशत द्वारा जो कि तार परियात इस प्रकार होगा 
प्रतियोगिता परीक्षा शाखा के वर्ग- 3 के कर्म - . ( 1 ) निदेशक तार 
के माध्यम से विभा - चारियों के लिए प्रायोजित ( या जिस सर्कल में निवेशक 
गीय उम्मीदवारों की जाएगी , अर्थात् :- - तार न हो सो सर्कल अध्यक्ष 
की पदोन्नति द्वारा ( 1 ) टेलीग्राफ मास्टर 

द्वारा ) या उप महाप्रबंधक 
( 2 ) लोपर सैलेक्शन मेर मा जिला प्रबंधक , और 

टेलीग्राफ मास्टर ( 2 ) प्रवर बेतनमान वर्ग- 1 के दो 
( 3) लोअर सेलेक्शन ग्रेड अधिकारी जो कि संबंधित 
क्लर्फ 

सर्कल अध्यक्ष या जिला 
( 4 ) असिस्टेंट टेलीग्राफ अध्यक्ष द्वारा नामित किये 
मास्टर 

जाएंगे । 
( 5 ) टेलीग्राफिक्स्ट्स 
( 6 ) क्लर्क 
जिनकी वर्ग- 3 संवर्ग में कम 
से कम 5 वर्ष की अनुमोवित सेवा हो । 


[ सं० 21 3/6/ 74- एस० टी० बी० - 1] 
के० बी० लक्षमणन, सहायक 
महानिदेशक ( एस० टी० एम० ) 


New Delhi, the 17th February, 1975 


G . S. R. 511. --In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in supersession of the 
ndian Posts and Telegraphs ( Telograph Traffic Supervisors) Recruitment Rules , 1968 , the President hereby makes the following rules for 
the Rocruitment and Training of candidates for the cadre of Telegraph Traffic Supervisors in the Posts and Telegraphs Department 
namely : 

1. Short title and commencement.---(1) Theso rules may be called the Telegraph Traffic Supervisors ( Recruitment and Training ) 
Rules, 1974. 

( 2) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette. . 

2 . Classification and scalo of pay . - -- Tho classification of the post and the scale of pay attachod thereto shall be as specified in column 
2 and 3 of the Schedule annexed herelo . 

२. Method of recruitment, age limit and other qualifications . - The method of recruitment to the said post , age linit, qualifica. 
tions and other matters relating thereto shall be as specificd in columns 4 to 12 of the said Schedule . 

4 . Disqualifications .--- No person 
( a ) who, has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Governmentmay, if satisfied that such marriage is pormissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from the operation of this rule . 

5. Training and bond. - (I ) The selected candidates ( both direct recruits and departmental candidates ) shall , before appointment , 
undergo training for such period as may be specificd by the Director General of Posts and Telegraphs. 

( 2 ) The direct recruits shall , before proceeding for training, execute a bond in such form ay inay be specifiod by the Director General 
of Posts and Telegraphs for serving the Government for a period of five years froin the date of appointinent . 

6. Service under Posts and Telegraphs ( Territorial Army) Signal Units.. - All candidates ( both direct recruits and departmental 
candidates) shall , if so required , be liable to serve in the posts and Telegraphs ( Territorial Army) Signal units for periods specified in the 
Territorial Ariny Act, 1948 (56 of 1958 ) and the rules made thereunder. 

7. Power to relax - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or cxpedient so to do , it may, by order and 
for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons, 

8 , Saving. Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions requirod to be provided for the Scheduled Castes , 
he Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from timo to 
time in this regard . 
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THE SCHEDULE 


Name of post 


Classification 


Scale of pay 


Age for direct 
recruitment 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits . 


Whether 
Selection 
post or 

Non 
selection 
post , 


- 


- 


- 


- 


3 


- 


4 


Telegraph Traffic 
Supervisors 


General Central Rs. 425 - 15 - 500 -EB 
Services Class III 15 - 560 - 20 - 640- 
Non - gazetted . EB - 20 - 700- 25 -750 
Non -Ministerial. 


Not 
applicable . 


A candidate must A candidate must have : - - 
have attained the (a ) (i) obtained a degree in 
age of 19 years Engineering in Mechanical, 
and must not havo Electrical, Telecommunica 
attained the age tion , Electronics or Radio 
of 27 years on the Engineering from a recognised 
1st day of July of University or equivalent or 
tho yoar in which (ii) passed B . Sc. or an equi. 
applications for valent examination of a 
recruitment are recognised Indian University 
called for . 

with Physics or Mathematics 
or both , provided that if the 
candidate had taken only 
physics or Mathematics in 
B . Sc, or the cquivalent exami 
nation , he must have passed 
the Intermediate , Higher 
Secondary or any other 
cquivalent examination of a 
recognised Indian University 
or Board with Physics or 
Mathematics not taken in the 

B . Sc. or equivalent; or 
(b ) passed a four year diploma 

course (after Matriculation 
of a recognised equivalent 
examination ) or three year 
diploma course (after 
Matriculation of a recognised 
equivalent examination ) 
or a two year diploma courso 
( after Higher Secondary or 
a recognised equivalent exami 
nation ) in Mechanical, Electri 
cal, Telecommunication or 
Radio Engineering from an 
Institution recognised by the 
Contral Government for pur 
poses of employment in 
Government service . 


- 


- 


Whether age and Period Method of recruitment In case of recruitment by If a DPC exists what is its Circumstances in 
educational quali- of whether by direct recruit promotion , deputation composition . 

which the U . P . S . C . 
tications prescribed proba - ment or by promotion , transfer, grades from 

is to be consultod 
for direct recruits tion transfer, grades from which promotion depu 

in making recruit 
will apply in the if any. which promotion /deputa - tation / transfer to be made 

ment. 
case of promotees tion /transfer to be made 

u - 
10 

10 
Not applicable Two (i) 25 per cent by direct Through selection on The selection of candidates Not applicable 

ycars recruitment. 

the basis of a depart - by direct recruitment shall 
( ii ) 75 per cent by pro mental competitive be made by a Board consis 

motion of depart cxamination open to ting of - (1) the director 
montal candidates Class III officials in of Telegraphs ( or in a circle 
through a competitive the Telegraph Traffic where there is no director 
examination , 

Wing namely ; - . of Telegraphs, by the Head 
(i) Telegraph Masters . of the Circle ) or a Dy . 
( ii ) Lower Selection General Manager or 

Grade Telegraph District Manager ; and 
Masters, 

(ii) Two oficers of the 
(iii ) Lower Selection Senior Time Scalc Class I 
Grade Clerks 

to be nominated by the 

Head of the Circle or 
(iv ) Assistant Telegraph District concerned , 

Masters. 
(v ) Telegraphists. 
(vi) Clerks . 

having a minimum 
of 5 years approved 
service in a Class III 
cadre , 


[No. 213/6 /74- STB . I] 
KV. LAKSHMANAN ,Asstt. Director General 
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श्रम मंत्रालय 


opportunity of reporting as to the expediency of making the 
vaid amendments and as to the guitability thercof, as ro 
quired by sub - section ( 4 ) of section 59 of tho sald Act, horoby 
makes the following regulations further to amend the Coal 
Mines Regulations, 1957 , namely :- -- 


नई दिल्ली , 3 अप्रैल , 1975 


1. (1 ) These regulations may be called the Coal Mines 
( Amendment ) Regulations, 1975 . 


सा . का नि . 512. - न्यतः कोयला खान विनियम , 1957 में और 
संशोधन करने के लिये कतिपय विनियमों का प्रारूप खान अधिनियम , 
19 52 ( 195 2 का 35 ) की धारा 59 की उपधारा ( 1 ) द्वारा 
यथा अपेक्षित, भारत सरकार के श्रम मंत्रालय की अधिसूचना संख्या सा० मा० 
मि० 417 तारीख 9 अप्रैल, 1974 के अधीन भारत के राजपत्र , भाग 
2 खंड 3, उपखंड ( i ) तारीख 20 अप्रैल , 1974 पृष्ठ 930 और 
931 पर का किये गये थे और उन सभी व्यक्तियों से जिनका 
उससे प्रभावित होना सम्भाव्य था , उक्त अधिसूचना के राजपत्र में प्रकाशन 
की तारीख से तीन मास और पन्द्रह दिन की अवधि के अवसान के पूर्व , 
भाक्षेप या सुझाव मांगे गये थे । 
__ _ोर मतः उक्त अधिसूचना 20 अप्रैल, 1974 को जनता को उपलम्भ 
करा दी गई थी । 


(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . In regulation 11 of the Coal Mines Rogulations, 1957, 
sub -regulation ( 7 ) shall be omitted. 

[ No . S-66012(3)/ 73- MI -(i)] 
( Amendment No . 26 ) 


और यतः उस्त प्रारुप पर जनता से कोई प्राक्षेप या सुझाव प्राप्त 
नहीं हुये हैं । 

अतः, अन्न , उक्त अधिनियम की धारा 57 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुये केन्द्रीय सरफार, उक्त प्रारूप को उक्त अधिनियम के 
अधीन गठित खनन बोडों को निर्दिष्ट करने तथा ऐसे मोों को उम्त 
संशोधन करने की समीचीनता और उनकी उपयुक्तता के सम्बन्ध में उमत 
अधिनियम की धारा 59 की उपधारा ( 4 ). द्वारा यथा अपेक्षित रिपोर्ट 
देने का युक्तियुक्त अवसर प्रदान करने के पश्चात् कोयला खान विनियम , 
1957 में आगे और संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाती 
है, अर्थात्: - - 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम कोयला खान ( संशोधन ) विनियम , 1975 


नई दिल्ली, 4 अप्रैल 1975 
सा० का० नि० 31 3. --मतः धातुत्पादक खान धिनियम , 1961 में और संशोधन 
करने के लिये कतिपय विनियमों का प्रारुप खाम पधिनियम , 1952 ( 1952 
फा 35 ) की धारा 59 की उपधारा ( 1 ) की अपेक्षानुसार भारत के 
राजपत्र भाग 2, खण्ड ( 3 ) उपखण्ड ( i) , तारीख 20 अप्रैल , 1974 
में पृष्ठ 930 पर भारत सरकार के श्रम मंत्रालय की अधिसचना संख्या सा० 
का० नि° 416 तारीख 9 अप्रैल 1974 के अधीन प्रकाशित किये गए थे 
और उन व्यक्तियों से जिनका उससे प्रभावित होना सम्भाव्य था उक्त अधि 
सूचना के राजपत्र में प्रकाशिन की तारीख से तीन मास और पन्द्रह दिन की 
अवधि के अवसान के पूर्व प्राक्षेप या सुझाव मांगे गए थे । 

और यतः उक्त अधिसूचना 20 अप्रैल , 1974 को जनता को उपलब्ध करा 
दी गई थी 

और यतः उक्त प्रारुप पर जनता से कोई आक्षेप या सुमार प्राप्त नहीं 


अतः, अम , उक्त अधिसूचना की धारा 57 द्वारा प्रवत्त शकितयों का प्रयोग 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार, उक्त प्रारूप को उक्त अधिनियम के अधीन गठित 
अनम गोगों को मिविष्ट करने , तथा ऐसे गोगे को उक्त संशोधन करने की 
समीचीनता और उनकी उपयुक्तता के संबंध में उक्त अधिनियम की धारा 59 
की उपधारा ( 4 ) धारा यथा अपेक्षित रिपोर्ट देने का युक्तियुक्त अवसर 
प्रदान करने के पश्चात धातुत्पादक खान विनियम , 1961 में प्रागे और संशोधन 
करने के लिये निम्नलिखत विनियम बनाती है , अर्थात : --- 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. कोयला खाम विनियम , 1957 के विनियम 11 में उप विनियम 
7 का लोप किया जायेगा । 


( 1 ) इन विनियमों का नाम धातुत्पावफ खान ( संशोधन ) विनियम , 


[ सं० एस० -660 12/ 3/ 73-एम० भाई० ( 1 ) ] 

( संशोधन सं० 26 ) 


1975 है । 


MINISTRY OF LABOUR 
New Delhi, the 3rd April , 1975 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगें. . 
2. धातुत्पादक खान विनियम 1961 के विनियम 11 में उपधिनियम 7 
फा लोप किया जाएगा । 

[ सं० एस०- 660 12 / 3/ 73- एम० आई०- ( 2 ) ] 

( संशोधन संख्या 19 ) 
टो० एस० कृष्णामूर्ति , अवर सचिव 


G .S .R . 512 .- - Whoreas certain draft regulations further to 
amend the Coal Mines Regulations, 1957 , were published as 
required by sub -section ( 1 ) of section 59 of the Mines Act, 
1932 (35 of 1952), at pages 930 and 931 of the Gazette of 
India Part II - - Section 3 -- Sub- section ( i), dated the 20th 
April, 1974 under the notification of the Government of 
India in the Ministry of LAbour No. G . S. R . 417 dated the 
9th April , 1974 , inviting objoctions or suggestions from all 
persons likely to be affected thereby before the cxpiry of a 
poriod of three months and pftecn days from the date of 
publication of the said notification in the Official Gazette ; 


And whereas the said Gazotte was made available to tho 
public on the 20th April , 1974 ; 

And whereas no objections or suggestions had been received 
(rom the public on the said draft ; 


New Delhi, tho 4th April, 1975 
G . S. R. 513. .. - Whercas certain _ draft regulations further to 
amend the Metalliferous Mines Regulations, 1961, were pub 
lished as required by sub - section ( 1 ) of section 59 of the 

Mines Act , 1952 ( 35 of 1952 ), at page 930 of the Gazette 
of India Part II - Section 3 - sub -section (i), dated the 20th 
April , 1974 under the notification of the Government of 
India in the Ministry of Labour No . G . S . R . 416 dated the 
9th April, 1974, inviting objections or suggestions from all 
persons likely to be affected thereby beforo the expiry of a 
period of three months and fifteen days for tho dato of pub 
fication of the said notification in the Official Gazette : 

And whereas the said Gazette was made available to the 
public on the 20th April, 1974 : 


Now , therefore , in oxercise of the powers conferred by 
uection 57 of the said Act , the Central Government , after 
referring the sald draft to the Mining Botrds constituted 
under the said Act and after giving such Boards a reasonable 


Sec . 3 ( i) ] 
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And whereas no objections or suggestions had been re 
celved from the public on the said draft ; 


1 . ( 1) These regulations may be called the Metalliferous 
Mincs ( Amendment) Regulations, 1975. 


( 2 ) They shall como into force on the date of their publi 
cation in tho Oncial Gazette . 


2 . In regulation 11 of the Metalliforous Mines Regulations, 
1961 sub -regulation (7 ) shall be omitted . 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
section 57 of the said Act, tho Central Government, after 
referring the said draft to the Mining Boards constituted 
under the said Act and after giving such Boards a reasonable 
opportunity of reporting as to the expediency of making the 
said amendments and as to the suitability thereof, as required 
by sub - section (4 ) of section 59 of the said Act, hereby makes 
tho following regulations further to amend the Metalliferous 
Mincs Regulations, 1961, namely : 


- (No. S -66012 (3 ) / 73 -MI-(ii ); 

(Amendment No . 19 ) 
T . S. KRISHNAMURTHI, Under Secy. 


- 


. . . - 


- 


- 


- 


- 


- 
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